LANDKREIS VORPOMMERN-GREIFSWALD

Stellenplan 2022

Stand: 07.10.2021

Inhalt;

Kernverwaltung
Jobcenter

Nachgeordnete Einrichtungen
Nachrichtlich:

Nachwuchskrafte
Projekte

ATZ-Pool




Abkurzungsverzeichnis zum Stellenplan 2022/2023

Abkirzung Begriff

ALK Automatisierte Liegenschaftskarte

ALKIS Amtliches Liegenschaftskatasterinformationssystem

AT aulertariflich

ATZ Altersteilzeit (ohne Nachbesetzung)

AusB Ausbildungsvergitung

Azubi Auszubildende/-r

BAMF Bundesamt fir Migration und Flichtlinge

BAT Bundesangestelltentarifvertrag

BEM Betriebliches Eingliederungsmanagement

Bes. Besoldung

BOS Behorden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben

BTHG Bundesteilhabegesetz

BWK Bewertungskommission

DI, Il I Dezernat |, Il, 1l

DMS Dokumenten-Management-System

dt.-poln. deutsch-polnisch

EB RD Eigenbetrieb Rettungsdienst

EDV Elektronische Datenverarbeitung

E/EG Entgeltgruppe

EU Europaische Union

FA Fachaufsicht

Fg. Fallgruppe

FTZ Feuerwehrtechnische Zentrale

FZP Freizeitphase

GA Gutachterausschuss

gAGS gemeinsamer Arbeitsgeberservice

g. D. Gehobener Dienst

gemeindl. gemeindlich

GKV gesetzliche Krankenversicherung

GVO Grundstiicksverkehrsordnung

h Stunden

HGW/UHGW Hansestadt Greifswald/Universitats- und Hansestadt Greifs-
wald

HH Haushalt

HHJ Haushaltsjahr

HPM Hauptamtlich Padagogische/-r Mitarbeiter/-in

HSK Haushaltssicherungskonzept

h/wo Stunden wochentlich

INTERREG Bundesprogramm transnationale Zusammenarbeit

IT Informationstechnik

ITP integrierte Teilhabeplanung

JC Jobcenter

JHA Jugendhilfeausschuss

KA Kreisausschuss

Kdu Kosten der Unterkunft
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Kfz Kraftfahrzeug

Kif6G Gesetz zur Foérderung von Kindern in Kindertageseinrichtun-
gen und in Kindertagespflege (Kindertagesforderungsgesetz)

Kita Kindertagesstatte

KLR Kosten- und Leistungsrechnung

Koord. Koordinator/-in

KSM Kreisstrallenmeisterei

KT Kreistag

KU kinftig umzuwandeln

KV Kommunalverfassung fur das Land Mecklenburg-
Vorpommern

KW kunftig wegfallend

LAG Lokale Aktionsgruppe

LAJ M-V e. V. Landesarbeitsgemeinschaft zur Férderung der Jugendzahn-
pflege in Mecklenburg-Vorpommern e. V.

LEADER ,Liaison entre actions de développement de I'économie rura-
le* — ,Verbindung zwischen Aktionen zur Entwicklung der
l&ndlichen Wirtschaft”

LG Laufbahngruppe

Lika Liegenschaftskataster

LKVG Landkreis Vorpommern-Greifswald

Ltd. Leitende/-r

MA Mitarbeiter/-in

M-V Mecklenburg-Vorpommern

ONH Atelier Otto-Niemeyer-Holstein

OPNV Offentlicher Personennahverkehr

owiG Gesetz Uber Ordnungswidrigkeiten

pPAp personliche/-r Ansprechpartner/-in

PU Personalunion

RBH Rechtsbehelfe

RSK Regionalstelle fir Suchtvorbeugung und Konfliktbewéaltigung

SB Sachbearbeiter/-in

SG Sachgebiet

SGB Sozialgesetzbuch

SGG Gesetz uUber die Sozialgerichtsbarkeit (Sozialgerichtsgesetz)

SL/SGL Sachgebietsleiter/-in

SP Sozialpadagoge/-in

stadt. stadtisch

Stellv. Stellvertretende/-r

» TAKT" Jugendzentrum in der Hansestadt Greifswald

TL Teamleiter/-in

TVAGD Tarifvertrag fir Auszubildende des offentlichen Dienstes

TV6D Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst

TVU-VKA Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéftigten der kommuna-
len Arbeitgeber in den TvoD und zur Regelung des Uber-
gangsrechts

TZ Teilzeit

U ubertariflich

U 30 Unter 30-jahrige




U 30 Uber 30-jahrige

UER Uecker-Randow

VG Vorpommern-Greifswald

VGr. Vergutungsgruppe

VHS Volkshochschule

VT Vermessungstechniker/-in

VZA Vollzeitaguivalente

ZEV Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst




Landkreis Vorpommern-Greifswald

Vorwort zum Stellenplan 2022/2023

Allgemeine Erlauterungen

Mit Artikel 3 der Verordnung zur Verbesserung der Transparenz und zu Erleichterungen bei der
kommunalen  Haushaltswirtschaft nach  der doppischen  Buchfihrung  (Doppik-
Erleichterungsverordnung) vom 23. Juli 2019 wurde die Stellenplanverordnung vom

10. September 1991 aufgehoben. Die Systematik des Stellenplanes (Stellenplan mit
Stellenplanquerschnitt und Verénderungsliste) regelt 8 4a i.V.m. 8§ 1 Nummer 15 und 16 der
Gemeindehaushaltsverordnung-Doppik (GVOBI. M-V S. 499).

Gleichzeitig wurde 8 55 KV M-V Stellenplan in der Kommunalverfassung M-V gestrichen.

Der Ausbruch der Covid-19-Pandemie im Frihjahr 2020 und deren anhaltende Auswirkungen
spiegeln sich sowohl in situationsbedingten strukturellen Anpassungen des Gesundheitsamtes
sowie einem gleichzeitig einhergehenden Stellenmehrbedarf zur Erfullung pandemiebedingter

Aufgaben wider.

Durch den Tarifabschluss (TV6D VKA) fir die Jahre 2022 und 2023 werden die
Vollzeitaquivalente fir Tarifbeschéaftigtenstellen der Jahre 2022 auf 39,5 Stunden pro Woche bzw.
2023 auf 39 Stunden pro Woche gesenkt. Dies hat zur Folge, dass die IST-Stellenanteile der
Teilzeitbeschéftigten marginal anwachsen, da die bisher abgeschlossenen Teilzeitvertrage einen

festen Stundensatz pro Woche aufweisen.

Als Beispiel wirde eine im Nachtragshaushalt 2021/1 mit 30 Stunden Teilzeitbeschaftigung
ausgewiesene Vollzeitstelle einen IST-Stellenanteil von 0,75 aufweisen. Dieselbe Stelle wirde
2022 in Folge der Reduzierung des Vollzeitdquivalents auf 39,5 Stunden pro Woche und
konstanter Teilzeitbeschéaftigung einen IST-Stellenanteil von 0,7595 besitzen. Der in diesem
Beispiel erlauterte Zuwachs der IST-Stellenanteile bei Teilzeitbeschéftigten fir das Jahr 2022
resultiert entsprechend einzig aus der Verringerung der Vollzeitdquivalente sowie der

Beibehaltung der aktuell glltigen Teilzeitvertrage dar. Es ist kein echter Stellenmehrbedarf.

Organisationsstruktur

Das Organigramm wurde anhand der Verénderungen der Verwaltungsstruktur aktualisiert und
basiert auf dem Stellenplan 2022 zum Stand des 01.01.2022.




Landkreis Vorpommern-Greifswald

Strukturveréanderungen

Folgende Anderungen der Dezernats- und Amterstruktur werden im Stellenplan 2022/2023
abgebildet und werden schrittweise in der Kreisverwaltung des Landkreises Vorpommern-

Greifswald umgesetzt:

» Bildung einer Stabsstelle Digitalisierung
» Bildung einer Stabsstelle Wirtschaft und Investoren
» Bildung zweier Teams und Einsatz entsprechender Teamleiter/-innen im
Gesundheitsamt zur fachlichen Anleitung und Bewaltigung der Aufgaben in der
Kontaktnachverfolgung sowie hygienischer und ordnungsrechtlicher Malinahmen im
Rahmen der Covid-19-Pandemie
» Bildung weiterer Teams mit dem Ziel, die fachliche Anleitung der Mitarbeiter/-innen zu
verbessern und durch konzentrierte Aufgabenbiindelung innerhalb der Teams das
Verwaltungshandeln zu optimieren.
* Folgende Teams wurden gebildet:
= Personalentwicklung und Ausbildung
»  Prozessmanagement
= Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
= Grundsicherung
= Bildung und Teilhabe
» Unterhaltsvorschuss
» Sozialpadagogischer Dienst
» Kinder, -jugend und zahnarztlicher Dienst
= Hygiene und Umweltmedizin
= Schilerbeférderung
»  Wirtschaftsférderung/Kreisentwicklung
» Fdrderung landlicher Raume
« Auflésung des Sachgebietes 12.2 Projektmanagement/E-Government und Ubertragung
der Aufgaben an andere Bereiche
* Umwandlung der ehemaligen Sachgebiete 50.4 Teilhabe/Pflege Nord und 50.5
Teilhabe/Pflege Sid durch Neuverteilung und Kombination der artgleichen
Aufgabenfelder in die Sachgebiete 50.4 Pflege und sonstige Leistungen sowie 50.5
Teilhabe
* Fusion der Stabstellen 2.1 Integrierte Sozialplanung und 2.2 Entgeltverhandlungen zur
Stabstelle Dezernatssteuerung im Dezernat Il fur Soziales, Jugend und Gesundheit
* Bildung des Sachgebietes 53.1 Verwaltung zur Umsetzung allgemeiner

Verwaltungsaufgaben im Gesundheitsamt
6



Landkreis Vorpommern-Greifswald

» Ausgliederung des Bereiches Immobilienmanagement aus dem Sachgebiet 65.1
Hochbau und Immobilienmanagement sowie und Bildung eines eigenstandigen

Sachgebietes 65.3 Immobilienmanagement

Mit den Veranderungen soll auch die Budget- und Verantwortungsverteilung ausgewogener
gestaltet werden.

Die Aufgabenverlagerungen dienen dem Ziel, Ablaufe in der Verwaltung zu optimieren,
Schnittstellen zwischen den Dezernaten und Fachamtern zu reduzieren, die Zersplitterung von

Verantwortung fir bestimmte Aufgaben zu vermindern und fachliche Synergien zu erreichen.

Stellenanzahl 2022/2023:

| Bereich Nachtrag 2021/1 2022 2023
Kernverwaltung 875,0375 986,6655 1002,3705
Einrichtungen 138,0500 140,1356 140,4358
Jobcenter 101,0000 91,00 91,00
Gesamtstellenzahl 1114,0875 1217,8011 1233,8063
VZA:

2022

Im Vergleich zum Vorjahr 2021/1 ergibt sich im Stellenplan 2022 ein Stellenmehrbedarf in Hohe
von 103,7136 VZA.

2023

Der Vergleich zum Vorjahr 2022 ergibt fir das Haushaltsjahr 2023 einen Stellenmehrbedarf in
Hohe von 15,9940 VZA. (Die Differenz von 0,0112 aus den Angaben der Veranderungsliste zu
den Angaben in diesem Vorwort ergeben sich aus dem systembedingten Rundungsverfahren (2
bzw. 4 Stellen nach dem Komma.)

Nachrichtlich gefuhrte Planstellen:

Bereich 2021/1 2022 2023

D ATZ-Pool 0,8750 3,5187 6,0764

E Ausbildung/ 58,0000 92,0000 106,0000

Nachwuchspool

F Projekte 56,9250 57,0126 42,0864

Gesamtstellenzahl VZA: 115,80 152,5313 154,1628
Stellenentwicklung seit 2016:

Stellenanzahl HHJ 2019 | HHJ 2020 | HHJ 2021 | HHJ 2021/1 | HHJ 2022 | HHJ 2023

A Kern- 811,6375 865,9375 863,9375 875,0375 986,6655 | 1002,3705

verwaltung

B Einrichtungen | 150,5000 139,0500 139,0500 138,0500 140,1356 | 140,4358

A+B 962,1375 1004,9875 | 1002,9875 | 1013,0875 | 1126,8011 | 1142,8063

J Jobcenter 108,0000 103,0000 102,0000 101,0000 91,0000 91,0000

A+B+J 1070,1375 | 1107,9875 | 1104,9875 | 1114,0875 | 1217,8011 | 1233,8063




Landkreis Vorpommern-Greifswald

Stellenmehrbedarf 2022/2023:

Neben den  Stellenplanerweiterungen  wurden  Mehrbedarfe im  Rahmen  von
Stellenumwandlungen unter Heranziehung vorhandener Planstellen bertcksichtigt.
Bei der Nachbesetzung von Stellen erfolgt eine stetige Uberprifung des Arbeitsaufkommens und

der Stellenbemessung in den Amtern.

Die stellenplanméaRigen Veranderungen sind jeweils in der Veranderungsliste aufgefiihrt. Dazu

zahlen Zu- und Abgénge und Hoher- bzw. Herabgruppierungen.

HH-Jahr Zugange: Abgange Differenz
2022 225,7856 122,0720 103,7136
2023 15,9940 0 15,9940

Nachfolgend wird der Stellenmehrbedarf (neue Stellen) in der Kernverwaltung und den

nachgeordneten Einrichtungen aufgezeigt.

Amt/Stabsstelle Funktionsbezeichnung Zugang VZA Vergiitung
Kernverwaltung

Bereich Landrat 3,5190

PR Assistenz 0,7595 ES
30 SB Breitband/Geoinformation 1,0000 E 10
30 SB Breitband/Genehmigungsverfahren 1,0000 E 9a
30 Assistenz 0,7595 ES
Dezernat | 11,0000

1.2 Leiter/-in Stabsstelle 1,0000 E11
1.2 SB Digitalisierung 1,0000 E9c
1.2 SB DMS 1,0000 E 9c
10 Teamleiter/-in Personalentwicklung/Ausbildung 1,0000 Al12
10 SB Personalentwicklung/Ausbildung/Arbeitsschutz 1,0000 A 10
10 SB Prozess- und Wissensmanagement 1,0000 A 10
20 SB ZEV 1,0000 E 9a
32 Sekretar/-in MA / Waffenrecht 1,0000 E6
32 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000 E 9c
32 SB Auslanderangelegenheiten 2,0000 A10
Dezernat Il 23,7848

2.0 SB Entgeltverhandlungen 1,0000 A10
2.0 MA Entgeltverhandlungen 1,0000 E7
50 Assistenz 0,7595 ES
50 SB Heimaufsicht 2,0000 E9c
50 SB Leistungs- und Verglitungsverhandlungen 1,0000 E 9c
51 Assistenz 0,7595 ES




Landkreis Vorpommern-Greifswald

51 SB Wirtschaftliche Jugendhilfe 0,7595 E9a

51 Fachkraft im Kinderschutz 1,0000 S14

51 Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14

51 Sozialarbeiter/-in/ Verfahrenslotse (erst ab 2023) 1,0000 E11

51 Amtsvormund (erst ab 2023) 1,0000 E 9c

53 MA Kommunalhygiene 0,5063 E6

53 Gesundheitsaufseher/-in (refinanziert durch OGD-Pakt 6,0000 E 9a

2021)

53 Team ordnungsrechtliche MaRnahmen im OGD 6,0000 1x EG11
2x EG 10
3x EG 9c¢

Dezernat Il 18,0000

Dez. Il Stabsstelle Wirtschaft und Investoren 1,0000 E9c

3.3 SB Steuern 1,0000 E 9c

36 SB Fihrerscheine 1,0000 E 9a

36 SB Kfz-Zulassung 1,0000 E7

36 SB AuBendienst 1,0000 ES5

60 Hauptsachbearbeiter SG 60.2 1,0000 E12

60 SB Baugenehmigung/verwaltungsrechtliche Prifung 1,0000 A10

60 SB Baugenehmigung/verwaltungsrechtliche Priifung 1,0000 E 9c

60 SB Datenerfassung Immobilienmanagement 3,0000 E6

62 SB Messungsvorbereitung 1,0000 E7

65 SB Hochbau 1,0000 E 10

70 SB Genehmigungsverfahren/Umsetzung 1,0000 E 10

Wasserrahmenrichtlinie (befristet bis 31.12.2023)

70 TL Férderung landlicher Raume 1,0000 E11

70 TL Wirtschaftsférderung (70% refinanziert aus LEADER) 1,0000 E 10

70 SB Wirtschaftsforderung 2,0000 E9c

Nachgeordnete Einrichtungen 2,2658

B40.2 Instrumentenwart/Haustechnik 1,0000 ES

40 Lehrer/-in (KMS UER) 0,7595 E9b

B65.0 StraRenwarter/-in 0,5063 ES

Summe 58,5696

Daruber hinaus gibt es einen Stellenzuwachs, der sich daraus ergibt, dass fur die
Kontaktnachverfolgung im Zuge der Corona-Pandemie ca. 37 zuséatzliche Stellen (Team
Kontaktnachverfolgung) eingeplant werden, die jedoch nur bei Bedarf (im Pandemiefall) besetzt

werden.

Weitere Veranderungen im Stellenplan 2022/2023 sind der Veranderungsliste zu entnehmen.



Landkreis Vorpommern-Greifswald

Projekte:
Stellen, die Uberwiegend fremd- oder refinanziert werden, sind nachrichtlich unter “F-Projekte”
dargestellt. Die Projektstellen sind jeweils bis zum Zeitpunkt des Auslaufens der Férderung bzw.

Refinanzierung befristet.

Im Stellenplan 2022/2023 wurden folgende Projektstellen neu aufgenommen:

Projekt Anzahl

Projekt Smarte.Land.Regionen 2

Projekt Vorpommern-Connect 1
Ausbildung:

Der ermittelte Ausbildungsbedarf orientiert sich jeweils an der erforderlichen Qualifikation fur die

zu besetzenden Stellen.

2022:
Funktionsbezeichnung Stellenmehrbedarf
Beamtenanwarter/-innen 18
Verwaltungsfachangestellte 15
Fachkraft fir Hygienelberwachung 2
Vermessungstechniker/-in 2
Stral3enwarter/-in 2
Bauingenieur/-in 2
Sozialarbeiter/-in 2
gesamt 43

2023:
Funktionsbezeichnung Stellenmehrbedarf
Beamtenanwarter/-innen 18
Verwaltungsfachangestellte 15
Vermessungstechniker/-in 2
Fachkraft fir Hygienelberwachung 2
Bauingenieur/-in 2
Sozialarbeiter/-in 2
gesamt 41
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Landkreis Vorpommern-Greifswald

Beamtenstellen:

Im Stellenplan 2022/2023 wurden insgesamt 6 Angestelltenstellen in Beamtenstellen
umgewandelt. Hierbei handelt es sich um Planstellen mit hoheitlichen Aufgaben bzw. um Stellen,
die mit ehemaligen Beamtenanwartern und Beamtenanwéarterinnen besetzt sind, deren

Verbeamtung vollzogen werden soll, um die Bindung an den Landkreis zu erhdhen.

Amt Funktionsbezeichnung EG mgl. Bes.Gr.
10 Amtsleiter/-in (2023) 14 Al15
32 3 Stellen SB Auslénderangelegenheiten 9c Al10
39 Amtstierarzt 15 Al15
60 SL 60.2 12 Al12

Schaffung von Dienstposten fiir die Ubernahme von Anwartern und Anwérterinnen in ein
Beamtenverhaltnis auf Probe, welches der Verbeamtung auf Lebenszeit vorausgeht (Pool

fir Verbeamtung von Anwartern und Anwarterinnen)

Mit der ,Dienstvereinbarung zur befristeten und unbefristeten Ubernahme von Auszubildenden
und Studierenden im Landkreis Vorpommern-Greifswald”“ vom 23.10.2020 wurde festgelegt, dass
Anwarter und Anwarterinnen, die das Studium an der FHOVPR in Giistrow erfolgreich in der
Regelstudienzeit absolviert haben, unbefristet (ibernommen werden. Eine Ubernahme in ein
Beamtenverhaltnis kann dartber hinaus erfolgen, wenn die Leistungen mit dem Gesamtpradikat

.Befriedigend” und entsprechende Beamtenstellen vakant sind.

Um die jungen Absolventen und Absolventinnen gleich nach dem Studium verbeamten zu

kénnen, werden diese Dienstposten aus dem Pool bendtigt.

Es muissen im Stellenplan in ausreichender Anzahl Dienstposten ,Kreisverwaltungsinspektor/-in

im Beamtenverhéltnis auf Probe”, mit der Besoldungsgruppe A 9 zur Verfliigung stehen.

Damit wird die Méglichkeit geschaffen, gut geeigneten Nachwuchskraften gleich im Anschluss an

ihr Studium die Verbeamtung anbieten zu kdnnen.
Dieses Verfahren fuhrt zu keinem Stellenaufwuchs, da ein Stellen-/Dienstposten-Austausch

erfolgt. Die Tarifstellen werden in Beamtendienstposten innerhalb der bestatigten VZA des

Stellenplanes umgewandelt.
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Landkreis Vor
Der Landrat

pommern-Greifswald

Organigramm

01 Bereich Landrat
Herr Michael Sack

1

Referent
Herr F. Stahlkopf

Biiro des Landrats + Fahrer
Frau Keding

Pressesprecher
Herr Froitzheim

Personalratsvorsitzende
Frau Priester

Gleichstellungsbeauftragte
Frau Sacher

Lo L

Schwerbehindertenvertretung
Frau Heller-Scheunemann

Stabsstelle Partnerschaften/
deutsch-polnische Projekte
Frau Paul-Walther

12 Amt fur Zentrales Controlling

12.1 SG Controlling und Datenmonitoring

14 Rechnungs- und
Gemeindeprifungsamt
Frau Gercke

15 Amt fir Kommunalberatung/-aufsicht und
Kreistagsbtiro
Frau Ring

15.1 SG Kommunalberatung/-aufsicht

15.2 SG Kreistagsbiro

30 Rechtsamt
Herr Krohn

30.1 SG Recht

30.2 SG Zentrale Vergabestelle

30.3 SG Breitband

#

Jobcenter Nord

Jobcenter Sud

Landrat
Herr Michael Sack

01.01.2022

Dezernat 1
Finanzen, Personal, Sicherheit &
Ordnung und Bildung
. Herr Dietger Wille
(Beigeordneter und 2. Stellvertreter
des Landrats)

Dezernat 2
Soziales, Jugend, und Gesundheit
Frau Karina Kaiser
(Beigeordnete)

Referent/-in D |
NN

| ——| 2.0 Stabstelle Dezernatssteuerung Dezernat

Il
Frau Alexy-Klopzig

4
%

Stabsstelle Digitalisierung
Frau Kuss

| 2.1 SG Entgelte/Controlling

2.2 SG Gesundheitsfoérderung und integrierte

10 Hauptamt
Herr Dr. Schuster

Sozialplanung

50 Sozialamt

10.1 SG Personal

Frau Potratz-Scheiba

10.2 SG Organisation

50.1 SG Zentrale Dienste

20 Amt fir Finanzen
Frau Heise

50.2 SG Grundsicherung

50.3 SG Asylbewerberleistungen/

20.1 SG Ki

Auslandische Fliichtlinge

20.2 SG Geschéftsbuchfiihrung

50.4 SG Pflege und sonstige Leistungen

20.3 SG Planung und Finanzcontrolling

50.5 SG Teilhabe

20.4 SG Vollstreckung/
Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst

50.6 SG Soziale Dienste

50.7 SG Bildung und Teilhabe/Kosten der

Unterkunft

32 Ordnungsamt
Herr Hackbarth

51 Jugendamt

32.1 SG Offentliche Sicherheit und Ordnung

Herr Hamm

51.1 SG Wirtschaftliche Jugendhilfe

32.2 SG Auslénderangelegenheiten

51.2 SG Unterhalt/Beistandschaften

32.3 SG Brand- und Katastrophenschutz

51.3 SG Sozialpadagogischer Dienst

51.4 SG Vormundschaften/Prévention

40 Amt fur Kultur, Bildung, Sport und
Schulverwaltung
Herr Berkenhagen

51.5 SG Jugendarbeit

51.6 SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

40.1 SG Bildung und
Schulentwicklungsplanung

40.2 SG Schulverwaltung

53 Gesundheitsamt
Frau Honig (kommissarisch)

53.1 SG Verwaltung

53.2 SG amtsarztlicher Dienst

Eigenbetrieb Rettungsdienst mit
integrierter Leitstelle
Herr Dr. Laslo

53.3 SG Kinder-,jungend- und zahnérztlicher
Dlenst

53.4 SG SG Hygiene und Umweltmedizin

53.5 SG Sozialpsychiatrischer Dienst

Dezernat 3
Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
Herr Jorg Hasselmann
(Beigeordneter und 1. Stellvertreter
des Landrats)

3.3 Stabsstelle Beteiligungen
Frau Lehmann

4|
4|

Stabsstelle fur Wirtschaft und Investoren
Frau Mielke

36 Stralenverkehrsamt
Herr Weirauch

36.1 SG Fihrerscheinstelle

36.2 SG Kfz-Zulassung

36.3 SG BuRgeldstelle

36.4 SG Verkehrsstelle

39 Veterinar- und
Lebensmitteliiberwachungsamt
Herr Dr. Vogel

39.1 SG Veterinarwesen

39.2 SG Lebensmitteliiberwachung

60 Amt fur Bau, Natur- und Denkmalschutz
Herr Pfefferkorn

60.1 SG Bauordnung

60.2 SG Bauverwaltung

60.3 SG Bauleitplanung/Denkmalschutz

60.4 SG Naturschutz und Land-schaftspflege

60.5 SG Plangenehmigungen Naturschutz

62 Kataster- und Vermessungsamt
Herr Gudd

62.1 SG Geodatenzentrum

62.2 SG Liegenschaftskataster

62.3 SG Vermessung

62.4 SG Erneuerung

62.5 SG Geoservice

62.6 SG Geodatenservice

62.7 SG Geschéftsstelle
Gutachterausschuss

62.8 SG Geoinformation

65 Amt fur Hoch- und Tiefbau/
Immobilienmanagement
Herr Hagedorn

65.1 SG Hochbau

65.2 SG Tiefbau

65.3 SG Immobilienmanagement

70 Amt fur Wasserwirtschaft und
Kreisentwicklung
Herr Zolfel

70.1 SG Wirtschaftsforderung/
Kreisentwicklung

70.2 SG Abfallwirtschaft/Immissionsschutz

70.3 SG Wasserwirtschaft

70.4 SG Zentraler Service

_|

Eigenbetrieb Pflegeheim Koserow/
BHZ Zirchow
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Stellenplan fir das H

A - Verwaltung

aushaltsjahr 2022

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Landkreis Vorpommern-Greifswald
01 Bereich des Landrates
0.00000.1336.1 Landrat, Landrat 1,0000| B 6 1,0000 |B 6 1,0000| B 6
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Biro des Landrates
0.00000.1338.1 | Buroleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0365.1 | Referent/-in 1,0000| E 9¢ 10000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.1339.1 Sekretarin 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8 TZ 35 h/wo befristet
0.00000.1344.1 | Kraftfahrer 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000( E 5
Summe 4 4,0000 4,0000 4,0000
Pressesprecher
0.00000.1341.1 SB Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1342.1 SB Offentlichkeitsarbeit 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1050.1 SB Soziale Medien 0,0000 0,0000 1,0000] E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 71.3G
Stellenumwandlung
TZ befristet 30h/wo
\Vorjahr pAp EG 9c
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.1343.1 SB Intranet/Internet 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 4 3,0000 3,0000 4,0000
Personalratsvorsitzender
0.00000.1345.1 Personalratsvorsitzender 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1346.1 Stellv. des Personalratsvorsitzenden 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 9c 0,5 VZA Freistellung fiir SBV
0.00000.1276.1 Assistenz 0,0000 0,0000 0,7595| E5 Tz 30,00 hneue Stelle
Summe 3 2,0000 1,0000 2,7595
Gleichstellungsbeauftragte
0.00000.1347.1 Gleichstellungsbeauftragte, 1,0000f A1l 1,0000 |A10 1,0000[ A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Schwerbehindertenvertretung
0.00000.0366.1 Schwerbehindertenvertretung 1,0000| S12 0,5000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c TZ befristet 20h/w6
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 1 1,0000 0,5000 1,0000
Stabsstelle Partnerschaften/deutsch-polnische Projekte
0.00000.0367.1 Stabsstelle SB Partnerschaften/dt.-poln. 1,0000| E 13 1,0000 [E 13 1,0000| E 13
Projekte/EU-Projekte
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
12 Amt fur Zentrales Controlling
0.00000.0673.1 | Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 0,0000 1,0000( E 14
0.00000.0699.1 Projektmitarbeiter/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
12.1 SG Controlling und Datenmonitoring
0.00000.0369.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000f E 12
0.00000.0569.1 Teamleiter/-in Controlling 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.0698.1 Teamleiter/-in Controlling/Revision KdU 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12 Neubewertung durch 61. BWK
Stellentransfer aus dem ehemaligen SG 12.2
0.00000.0685.1 | SB Controlling 1,0000] E 10 0.7500 |E 9b 1,0000| E 10
0.00000.0370.1 | SB Controlling 1,0000| E 10 0,0000 1,0000( E 10
0.00000.0371.1 SB Datenmonitoring 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 10 Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Statistik EG 9b
vorbehaltlich der Bewertung
Summe 6 6,0000 3,7500 6,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
14 Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt
0.00000.1420.1 Amtsleiter/-in, 1,0000| A14 1,0000 |A14 1,0000| A14
Kreisverwaltungsoberrat/-oberratin
0.00000.1421.1 Prufer/-in Verwaltung, 1,0000| A1l 1,0000 |A11 1,0000f A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1431.1 Prufer/-in Verwaltung, 1,0000( A1l 1,0000 |A11 1,0000f A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1423.1 Priifer/-in Verwaltung, 1,0000| Al1 1,0000 |A11 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1424.1 Priifer/-in Verwaltung, 1,0000| Al1 1,0000 |A9 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1428.1 Prufer/-in Verwaltung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1429.1 Prufer/-in Verwaltung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1430.1 Priifer/-in Verwaltung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1422.1 Prufer/-in Verwaltung, 1,0000| A1l 1,0000 |A10 1,0000f A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1427.1 Prifer/-in Verwaltung/Betriebswirtschaft, 1,0000| A1l 1,0000 |A11 1,0000| A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1425.1 Prifer/-in Betriebswirtschaft 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1426.1 Prufer/-in Technik 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 12 12,0000 12,0000 12,0000
15 Amt fur Kommunalberatung/-aufsicht und Kreistagsbiro
0.00000.0012.1 Amtsleiter/-in, Kreisverwaltungsrat/-ratin 1,0000| A13 1,0000 |A13 1,0000| A13
0.00000.0013.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
15.1 SG Kommunalaufsicht
0.00000.0001.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.0018.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A1l 1,0000 |E 13 1,0000f A1l Stellenumwandlung
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau \Vorjahr Standortleiter/-in A 11
0.00000.0015.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A11 1,0000 |A10 1,0000| A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0017.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A1l 1,0000 |A10 1,0000f A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0020.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| Al1 0,8750 |E 10 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0019.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A1l 1,0000 |A9 1,0000| A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0014.1 SB Kommunalaufsicht 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0016.1 SB Kommunalausficht 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 8 8,0000 7,8750 8,0000
15.2 SG Kreistagshburo
0.00000.0021.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0023.1 SB Kreistag/Ausschisse 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0022.1 MA Kreistagsangelegenheiten/ Haushalt 0,9500| E7 0,9500 |E 6 0,9620| E7 Tz 38,00 h
Summe 3 2,9500 2,9500 2,9620
30 Rechtsamt
0.00000.0774.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0775.1 Sekretarin 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
0.00000.0742.1 SB Rechtsangelegenheiten, 1,0000| A1l 1,0000 |A11 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0805.1 SB Wahlen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0780.1 Beauftragte fur Datenschutz und 1,0000| E 11 0,0000 0,0000 anteilige VZA an SG 30.3 Breitband (Koordinator/-in)
Informationsfreiheit Datenschutz extern durch EGo-MV ab 01.10.2021
Summe 5 5,0000 4,0000 4,0000
07.10.2021 Seite 16



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
30.1 SG Recht
0.00000.0787.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 14 1,0000 |E 14 1,0000| E 14
0.00000.0788.1 [ Juristi-in 1,0000]| E 13 10000 |E 13 1,0000| E 13
0.00000.0789.1 | Juristi-in 1,0000| E 13 10000 |E 13 1,0000| E 13
0.00000.0790.1 | Jurist/-in 1,0000| E 13 1,0000 |E 13 1,0000( E 13
0.00000.0694.1 | Jurist/-in 1,0000| E 13 1,0000 |E 13 1,0000( E 13
Summe 5 5,0000 5,0000 5,0000
30.2 SG Zentrale Vergabestelle
0.00000.0793.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A13S 1,0000| A13
Kreisverwaltungsrat/-rétin
0.00000.0796.1 SB Zentrale Vergabestelle 0,8750| E 10 0,8750 |E 10 0,8861| E 10 Tz 35,00 h
0.00000.0794.1 SB Zentrale Vergabestelle 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0002.1 SB Zentrale Vergabestelle 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9¢ Neubewertung durch 62. BWK
Summe 4 3,8750 3,8750 3,8861
30.3 SG Breitband
0.00000.0801.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1048.1 TL Breitband 0,0000 0,0000 1,0000| E 11 Stellentransfer STPL 2021/1: 0780.1
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1047.1 SB Breitband/ Geoinformation 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1046.1 SB Breitband/ Genehmigungsverfahren 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0802.1 | SB Breitband 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0803.1 | SB Breitband 1,0000] E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0690.1 | SB Breitband 1,0000| E 10 1,0000 |E 9c 1,0000( E 10
0.00000.0431.1 | SB Breitband 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0432.1 | MA Breitband 1,0000| E 5 1.0000 |[E 5 1,0000( E 5
0.00000.1318.1 Assistenz 0,0000 0,0000 0,7595| ES Tz 30,00 hneue Stelle
Summe 10 6,0000 5,0000 9,7595
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022 LK Vorpommern-Greifswalc

A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

Dez. 1 Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung

0.00000.1351.1 Dezernent DI u. 2. Stellvertreter d. 1,0000| B 3 10000 |B 3 1,0000( B 3
Landrates, Beigeordneter/Beigeordnete
0.00000.0568.1 Referent/-in 1,0000| E 9b 0.0000 1,0000| E 9b
0.00000.1352.1 Sekretarin 1,0000| E8 10000 |E8 1,0000f E 8
0.00000.0753.1 Netzwerkkoordinator/-in, 1,0000| A12 1.0000 |A12 1,0000| A12 Abordnung zur IKT-Ost
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
Summe 4 4,0000 3,0000 4,0000
1.2 Stabsstelle Digitalisierung
0.00000.1294.1 Leiter/-in Stabsstelle Digitalisierung 0,0000 0.0000 1,0000| E 11 neue Stelle
0.00000.1300.1 DMS-Koordinator 0,0000 0.0000 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 0732.1
EG 10 vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1308.1 SB DMS 0,0000 0.0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1315.1 SB Digitalisierung 0,0000 0.0000 1,0000] E 9c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
Summe 4 4,0000
10 Hauptamt
0.00000.1360.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 10000 |E 14 1,0000( E 14 EG15 externe Bewertung
2023 KU A15
0.00000.1361.1 Sekretarin/SB 1,0000| E7 10000 |E7 1,0000( E 7
0.00000.1364.1 SB Personalkostenplanung/ Fachcontrolling 0,9500| E 9c 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Neubewertung durch 61. BWK
Summe 3 2,9500 3,0000 3,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Personalentwicklung und Ausbildung
0.00000.1034.1 Teamleiter/-in Personalentwicklung/ 0,0000 0.0000 1,0000| A 12 neue Stelle
Ausbildung, Amtsrat/Amtsratin vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1373.1 SB Ausbildung, 1,0000| A10 1.0000 |A11 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.1317.1 SB Fortbildung/ BEM/ Arbeitsschutz 0,0000 0.0000 1,0000] E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
0.00000.1044.1 MA Ausbildung/Personalentwicklung 0,0000 0.0000 1,0000| E 8 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 71.0G
Stellenumwandlung
\Vorjahr Fachassistent/-in Leistungsbereich EG 8
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1037.1 SB 0,0000 0.0000 1,0000| A10 neue Stelle
Personalentwicklung/Ausbildung/Arbeitssch vorbehaltlich der Bewertung
tz,
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
Pool Ubernahme Anwérter/-innen
0.00000.1029.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2033.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2034.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2035.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2036.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2037.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2038.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2039.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2040.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
Summe 14 1,0000 1,0000 14,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
10.1 SG Personal
0.00000.1362.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A12 1,0000| A13 vorbehaltlich der Bewertung
Kreisverwaltungsrat/-ratin

0.00000.1035.1 SB bes. Aufgaben/Arbeitsrecht/FM 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 71.6G
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Fallmanagement EG 10
vorbehaltlich der Bewertung

0.00000.1367.1 SB Personalangelegenheiten 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1363.1 SB Personalangelegenheiten/ Beamte 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c

0.00000.0731.1 SB Personalangelegenheiten 1,0000| E 9c 0,0000 1,0000( E 10

0.00000.1366.1 SB Personal/BEM/GF 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9c

0.00000.1368.1 SB Personal/Anwendungsbetreuung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢

0.00000.1369.1 SB Fortbildung/ BEM/ Arbeitsschutz 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 0,0000

0.00000.1370.1 SB Programmbetreuung Lohn 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b

0.00000.1365.1 SB Gehalt 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

0.00000.1372.1 SB Gehalt 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

0.00000.1371.1 SB Gehalt 1,0000| E 9a 0,9620 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 38h/wo

Summe 12 11,0000 9,9620 11,0000
10.2 SG Organisatio

0.00000.1374.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 12 vorbehaltlich der Bewertung

0.00000.1376.1 SB Organisation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10

0.00000.1377.1 SB Organisation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10

0.00000.1375.1 SB Organisation 1,0000]| E 9c 0,0000 1,0000| E 10

0.00000.0723.1 SB Organisation 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c

0.00000.0724.1 SB Organisation 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c

Summe 6 6,0000 5,0000 6,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Prozess- und Wissensmanagement
0.00000.0567.1 Teamleiter/-in Prozess- und 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000f E 11 Stellenumwandlung
Wissensmanagement \Vorjahr SB Prozess- und Wissensmanagement EG 10
externe Bewertung
0.00000.1378.1 SB Prozess- und Wissensmanagement 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0725.1 SB Prozess- und Wissensmanagement 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9c
0.00000.1320.1 SB Prozess- und Wissensmanagement, 0,0000 0,0000 1,0000| A10 neue Stelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
Summe 4 3,0000 2,0000 4,0000
20 Amt fur Finanzen
0.00000.0049.1 Amtsleiter/-in, 1,0000| A14 1,0000 |A14 1,0000| A14
Kreisverwaltungsoberrat/-oberratin
0.00000.0050.1 Sekretarin/SB 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000 E 7
0.00000.0051.1 SB Fachcontrolling/ Interner Finanzservice 1,0000| E 9a 1,0000 |E 10 1,0000| E 10 Stellenumwandlung 2021/1
\Vorjahr SB interner Finanzservice EG 9a
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0368.1 IT-Koordinator/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0732.1 DMS-Administrator/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 0,0000
Summe 5 5,0000 4,0000 4,0000
20.1 SG Kreiskasse
0.00000.0052.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c
0.00000.0057.1 Buchhalter/-in 1,0000( E 7 0,7500 |E 7 1,0000|E7 TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0055.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0061.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0058.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 0,0000 1,0000| E 7 TZ befristet 36h/wo
0.00000.0054.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000|E7
0.00000.0056.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0053.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 0,0000 1,0000( E 7
0.00000.0059.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0063.1 SB Scannen 1,0000| E5 1,0000 [E5 1,0000 E5 KW
Stellenreduzierung nach vollumfénglicher Einfiihrung DMS
in allen Fachamtern
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 10 10,0000 7,7500 10,0000
20.2 SG Geschaftsbuchfuhrung
0.00000.0064.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0073.1 SB Fachadministrator/-in / 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
Schnittstellenbetreuung
0.00000.0434.1 SB Stundung, Niederschlagung, Erlass 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0065.1 SB Anlagenbuchhaltung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0066.1 SB Anlagenbuchhaltung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0071.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0070.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0067.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E 8 0,8750 |E 8 1,0000| E8
0.00000.0068.1 SB Geschaftsbuchhaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0069.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0072.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0077.1 SB Adressdatei 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000| ES
Summe 12 12,0000 11,8750 12,0000
20.3 SG Planung und Finanzcontrolling
0.00000.0079.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0080.1 SB Planung/Finanzcontrolling 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0082.1 SB Planung/Finanzcontrolling 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0006.1 SB Planung/Finanzcontrolling 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0695.1 SB Finanzen Breitband 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b Neubewertung durch 60. BWK
0.00000.0435.1 SB Forderungscontrolling 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
20.4 SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.0083.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A12 1,0000| A13 Neubewertung durch 64. BWK
Kreisverwaltungsrat/-ratin
0.00000.0084.1 SB Insolvenzen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0007.1 SB privatrechtliche Forderungen 1,0000| E7 1,0000 |E 8 1,0000| E 8 Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0093.1 SB privatrechtliche Forderungen 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0085.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0092.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7
0.00000.0089.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0086.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
0.00000.0087.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |[E 6 1,0000| E7
0.00000.0090.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7
0.00000.0091.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0088.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
Summe 12 12,0000 12,0000 12,0000
Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.0437.1 TL Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdiens 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9c 1,0000(| E 9c
0.00000.0754.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,0000| A7 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0755.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,0000| E8 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
1,0000 |E 6
0.00000.0756.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiens’ 1,0000| E 8 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0757.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensl 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0563.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0707.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiens’ 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0708.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensi 1,0000| E 8 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0628.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensl 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1022.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
Summe 10 9,0000 10,0000 10,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
32 Ordnungsamt
0.00000.0808.1 | Amtsleiter/-in, 1,0000| A15 1,0000 [A14 1,0000( A15
Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
0.00000.0809.1 SB Haushalt/Sekretariat 0,7500| E7 0,7500 |E 6 0,7595| E 7 Tz 30,00 h
0.00000.0932.1 SB Pravention/Zusammenarbeit mit pol. 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer aus Amt 51 mit 0,5 Stellenanteilen
Partnern
Summe 3 1,7500 1,7500 2,7595
32.1 SG Offentliche Sicherheit und Ordnung
0.00000.0811.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000( E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1021.1 Sekretar/-in/ MA Waffenrecht 0,0000 0,0000 1,0000| E 6 neue Stelle
0.00000.0819.1 SB Standesamtsaufsicht/FA Meldewesen 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0821.1 SB Staatsangehdrigkeitsrecht 0,9500| E 9b 0,9500 |E 9b 0,9620| E 9b Tz 38,00 h
0.00000.0816.1 SB Offentliche Sicherheit/Fachaufsicht 1,0000| E 9¢ 0,9500 |E 9¢ 1,0000| E 9c TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0818.1 SB Offentliche Sicherheit/Fachaufsicht 1,0000| E 9¢ 0,8500 |E 8 1,0000| E 9c
0.00000.0820.1 FA Gewerberecht/SB Bekampfung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Schwarzarbeit
0.00000.0822.1 SB Versammlungsrecht 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0024.1 SB Untere Jagdbehorde, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0815.1 SB Untere Jagdbehorde 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9¢ 1,0000] E 9¢c Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0823.1 SB Untere Jagdbehdrde 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0817.1 SB untere Jagdbehorde/Waffenrecht, 1,0000| E 9b 1,0000 |A9 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.0812.1 SB Waffenrecht 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a ku Hauptsachbearbeiter Waffenrecht
0.00000.0813.1 | SB Waffenrecht 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
Summe 14 12,9500 12,7500 13,9620
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
32.2 SG Auslanderangelegenheiten

0.00000.0828.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1.0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.0830.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0833.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |A10 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt '
rin

0.00000.0834.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0843.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000| A10 Umwandlung Beamtenstelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0835.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000]| E 9c 0.0000 1,0000| A10 Umwandlung Beamtenstelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0841.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000 E 9¢ 1.0000 |E 9¢ 1,0000| A10 Umwandlung Beamtenstelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0838.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000( A7 1.0000 |A7 1,0000| A8 Neubewertung durch 64. BWK
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin

0.00000.0831.1 SB Auslénderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c

0.00000.0840.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000]| E 9c 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9c

0.00000.0839.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9¢

0.00000.0836.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000] E 9c TZ befristet 35 h/wo

0.00000.0832.1 SB Auslénderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9c

0.00000.0829.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000]| E 9c 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9c

0.00000.0837.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000] E 9c TZ befristet 35 h/wd

0.00000.1023.1 SB Auslanderangelegenheiten 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle

0.00000.1024.1 SB Auslanderangelegenheiten, 0,0000 0.0000 1,0000| A10 neue Stelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.1025.1 SB Auslanderangelegenheiten, 0,0000 0.0000 1,0000| A10 neue Stelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 18 15,0000 14,0000 18,0000
32.3 SG Brand- und Katastrophenschutz
0.00000.0097.1 Sachgebietsleiter/in/Leiter/in 1,0000| E 11 1,0000 [E 11 1,0000f E 11
Brandschutzdienststelle
0.00000.1026.1 SB Beschaffung/Einsatzplanung/Ausbildung 0,0000 0,0000 1,0000| E 9b Transfer aus HUP
0.00000.0107.1 SB Brandschutzprifung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0444.1 SB vorbeugender Brandschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.0445.1 SB Brandschutzpriifung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0099.1 SB Brandverhitungsschauen 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c Stellenumwandlung
Vorjahr SB vorbeugender Brandschutz EG 9b
vorbehaltlich Bewertung
0.00000.0100.1 SB abwehrender Brandschutz 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0103.1 SB abwehrender Brandschutz 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0721.1 Koordinator/-in Feuerwehrbedarfsplanung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0105.1 TL Katastrophenschutz 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0098.1 SB Katastrophenschutz, 1,0000| A10 1,0000 |A10 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0102.1 SB Katastrophenschutz 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.0101.1 SB Katastrophenschutz 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0104.1 Kreisfunkwart (BOS) 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 14 13,0000 12,0000 14,0000
40 Amt fur Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
0.00000.1447.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 13 1,0000 |E 13 1,0000| E 13
0.00000.1448.1 Sekretarin 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
0.00000.1449.1 SB Haushalt/Controlling 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
40.1 SG Bildung und Schulentwicklungsplanung

0.00000.1450.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1451.1 SB deutsch-polnische Bildungslandschaft 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1452.1 SB Ubergangsmanagement 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1453.1 | SB 1,0000| E 10 1,0000 [E 10 1,0000( E 10

Schulentwicklungs-/Bildungsentwicklungsplg
nung, Bildungsmonitoring

0.00000.1455.1 SB Kulturférderung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10 Neubewertung durch 62. BWK

0.00000.1454.1 | SB Schulentwicklungsplanung 1,0000] E 9b 10000 |E 92 1,0000| E 9b

0.00000.1456.1 SB Kulturverwaltung 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000( E 7

Summe 7 7,0000 7,0000 7,0000
40.2 SG Schulverwaltung

0.00000.1457.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0672.1 IT-Koordinator/-in Schulen 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢

0.00000.1464.1 SB gebéaudewirtschaftliche Aufgaben 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.1465.1 SB Schulverwaltung 1,0000( E 9b 0,8750 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1458.1 SB Schulverwaltung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1460.1 | SB Schulverwaltung 1,0000| E 8 10000 |E 92 1,0000( E 8

0.00000.1459.1 SB Schullastenausgleich und Sport 1,0000| E 9a 1,0000 |[E 8 1,0000 E 8 Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Schulverwaltung EG 9a
Neubewertung durch . BWk

0.00000.1461.1 SB Medienzentrum 1,0000( E 6 0,9750 [E6 1,0000| E 6 TZ befristet 39 h/wo
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Bildstelle EG 6

0.00000.1463.1 SB Bildstelle 1,0000| E6 0,0000 0,0000 Einsparung auf Grund der Zentralisierung der Bildstelle

Summe 9 9,0000 7,8500 8,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Dez. 2 Soziales, Jugend, und Gesundheit
0.00000.0010.1 Dezernent/-in DlI, 1,0000| B 2 1,0000 |B 2 1,0000| B 2
Beigeordneter/Beigeordnete

0.00000.0786.1 Sekretarin 1,0000| E 8 0,9500 |E 6 1,0000f E 8 TZ befristet 38 h/wo

0.00000.0429.1 SB Controlling 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 0,0000

0.00000.0430.1 SB Controlling 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 0,0000

0.00000.0433.1 Teamleiter/-in Entgeltverhandlungen 1,0000| E 11 1,0000 |E 12 0,0000

0.00000.0474.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 0,0000

0.00000.0557.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 0,0000

0.00000.0471.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9c 0,7500 |E 9b 0,0000

0.00000.0542.1 SB Entgeltverhandlungen 0,7500| E 9¢c 0,7500 |E 9¢ 0,0000

0.00000.0492.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 0,0000

0.00000.0436.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 11 0,0000

0.00000.0463.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 0,0000

0.00000.0465.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 0,0000

2.0 Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il
0.00000.0899.1 Leiter/-in Stabsstelle Dezernatssteuerung D 0,0000 0,0000 1,0000| E 12 Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Il Dezernatssteuerung

Stellenumwandlung
Vorjahr Teamleiter/-in Entgeltverhandlungen EG 11
Neubewertung durch 61. BWK
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
2.1 SG Entgelte/Controlling
0.00000.0900.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0.0000 1,0000| E 11 Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Entgeltverhandlungen EG 10
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0907.1 SB Controlling 0,0000 0.0000 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
0.00000.0906.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0.0000 1,0000] E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Controlling EG 10
0.00000.0905.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0.0000 1,0000| E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
0.00000.0904.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0.0000 1,0000| E 9¢ Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
0.00000.0903.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ Tz befristet 30 h/wd
Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
0.00000.0902.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0.0000 0,7595| E 9¢ Tz 30,00 h
Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
0.00000.0901.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0.0000 1,0000] E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Dezernatssteuerung
0.00000.1031.1 SB Entgeltverhandlungen, 0,0000 0.0000 1,0000| A10 neue Stelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.1032.1 MA Entgeltverhandlungen 0,0000 0.0000 1,0000| E 7 neue Stelle
' vorbehaltlich der Bewertung
2.2 SG Gesundheitsférderung und Integrierte Sozialplanung
0.00000.0912.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0.0000 1,0000| E 11 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
Summe 25 12,7500 12,4500 13,7595
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Integrierte Sozialplanung
0.00000.0908.1 Teamleiter/-in Integrierte Sozialplanung 0,0000 0.0000 1,0000| E 10 Tz befristet 29 h/wo
' Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle Integrierte
Sozialplanung
Stellenumwandlung
Vorjahr Jugendhilfeplaner/-in / Sozialplaner/-in EG 9c
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0909.1 Sozialplaner/-in 0,0000 0.0000 1,0000| E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle Integrierte
Sozialplanung
0.00000.0910.1 Jugendhilfeplaner/-in 0,0000 0.0000 0,8861| E 9¢c Tz 35,00 hStellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Integrierte Sozialplanung
0.00000.0911.1 SB Statistik/ Demografie 0,0000 0,0000 0,7595|E 8 Tz 30,00 hStellentransfer STPL 2021/1 Stabsstelle
Integrierte Sozialplanung
Stellenumwandlung
\Vorjahr MA Stastistik E 7
Neubewertung durch 63. BWK
Team Gesundheitsférderung
0.00000.0916.1 Psychiatriekoordinator/-in 0,0000 0.0000 1,0000| E 11 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
0.00000.0913.1 Koordination RSK 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
0.00000.0914.1 SB Gesundheitsférderung 0,0000 0.0000 0,7595| E 9c Tz 30,00 hStellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
Summe 7 6,4051
2.1 Stabsstelle Integrierte Sozialplanung
0.00000.0033.1 Jugendhilfeplaner/-in 0,7500| E 9¢c 0.8000 |E 9¢c 0,0000
0.00000.0035.1 Jugendhilfeplaner/-in/Sozialplaner/-in 1,0000| E 9¢ 0.7250 |E 10 0,0000
0.00000.0036.1 Sozialplaner/-in 1,0000] E 9¢ 08750 |E 9¢c 0,0000
0.00000.0697.1 MA Statistik 0,7500| E7 0.7500 |E 8 0,0000
Summe 4 3,5000 3,1500 0,0000
50 Sozialamt
0.00000.1603.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 15 1.0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.1476.1 Sekretarin 1,0000| E6 10000 |E6 1,0000| E 6
0.00000.1058.1 Assistenz 0,0000 0.0000 0,7595| E5 Tz 30,00 hneue Stelle
Bewertung durch 64. BWK
0.00000.0782.1 Fachcontroller/-in 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 4 3,0000 3,0000 3,7595
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.1 SG Zentrale Dienste
0.00000.1497.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 9c 1,0000| E 11
0.00000.0783.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0885.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9b Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Teilhabe EG 9b
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0886.1 Systemverantwortliche/-r SB Pflege 0,0000 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.1498.1 | SB Haushalt 1,0000| E 7 1.0000 [E 6 1,0000| E 7
0.00000.1499.1 SB Betriebswirtschaft 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9c
0.00000.1500.1 SB Betriebswirtschaft/ Wohlfahrtspflege 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0462.1 SB Wohlfahrtspflege/Prifung Anlage H 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9a
0.00000.1507.1 SB Heimaufsicht 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000] E 9c
0.00000.1508.1 | SB Heimaufsicht 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢
0.00000.0937.1 SB Heimaufsicht 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
0.00000.0938.1 | SB Heimaufsicht 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
0.00000.0559.1 SB Wirksamkeits- und Qualitatsprifung 1,0000| S12 0,0000 1,0000| E 9c Stellenumwandlung
\Vorjahr Fallmanager/-in S12
Neubwertung durch 62. BWK
0.00000.0884.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Dez. 2
0.00000.0883.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0,0000 1,0000| E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 Dez. 2
0.00000.0936.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0,0000 1,0000| E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.3
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Immobilien/Asyl EG 9b
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1059.1 SB Leistungs- und 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
Vergitungsverhandlungen vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0890.1 SB Betreuungsbehérde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0889.1 SB Betreuungsbehorde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0891.1 SB Betreuungsbehérde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0894.1 SB Betreuungsbehérde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0888.1 SB Betreuungsbehérde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0887.1 SB Betreuungsbehorde 0,0000 0,0000 0,7595| S12 Tz 30,00 hStellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

0.00000.0893.1 SB Betreuungsbehérde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0895.1 SB Betreuungsbehérde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0892.1 SB Betreuungsbehorde 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.1551.1 Teamkoordinator/-in/ Fallmanager/-in 0,8750| S15 0,8750 |S15 0,0000
0.00000.0271.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1554.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 0,8750 |S12 0,0000
0.00000.1557.1 Fallmanager/-in 1,0000f S12 0,9000 |S12 0,0000
0.00000.1556.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1553.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1550.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |E 9b 0,0000
0.00000.1552.1 Fallmanager/-in 1,0000f S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1549.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |E 9b 0,0000
0.00000.1555.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 0,8750 |S12 0,0000
0.00000.0027.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.0028.1 Fallmanager/-in 1,0000f S12 0,0000 0,0000
0.00000.0029.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.0674.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |E 9¢ 0,0000
0.00000.0466.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.0469.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 0,0000 0,0000
0.00000.0472.1 Fallmanager/-in 1,0000] S12 0,0000 0,0000
0.00000.0464.1 Fallmanager/-in 1,0000] S12 0,0000 0,0000
0.00000.0475.1 Fallmanager/-in 1,0000] S12 0,0000 0,0000
0.00000.0470.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.0467.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.0473.1 Fallmanager/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.0468.1 Fallmanager/-in 1,0000] S12 0,0000 0,0000
0.00000.0284.1 MA ITP/IT 1,0000| E8 0,9500 |E 8 0,0000
0.00000.0275.1 MA ITP 1,0000| E7 1,0000 |E 7 0,0000

Summe 51 33,8750 26,4750 25,7595
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A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

50.2 SG Grundsicherung

0.00000.0214.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| A12 1.0000 |E 9a 1,0000| E 11 Stellenumwandlung
\Vorjahr Beamtenstelle
Neubewertung durch 64. BWK

0.00000.0229.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung 0,8750| A10 0.7500 |E 9¢ 0,8750| E 9¢c Tz 34,56 hStellenumwandlung
\Vorjahr Beamtenstelle
0.00000.0230.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung, 0,8750| A10 0.8750 |A10 0,8750| A10 Tz 35,00 h
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektp
rin
0.00000.0231.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung 1,0000]| E 9c 1.0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0539.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
Summe 5 4,7500 4,6250 4,7500
Team Anklam
0.00000.0216.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9b Stellenumwandlung
Vorjahr SB Grundsicherung EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0494.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0217.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0219.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 09750 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0218.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 0.9500 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0541.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0878.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt, 0,0000 0.0000 0,8750| A8 Tz 35,00 hStellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.0881.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenhilfe 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Greifswald
0.00000.0228.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 9a 0,9000 |E 9a 1,0000| E 9b TZ befristet 36 h/wo Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Grundsicherung EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0222.1 SB Grundsicherung 0,7500| E 9a 0,7595 |E 9a 0,7595| E 9a Tz 30,00 h
0.00000.0215.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 32h/wo
0.00000.0223.1 SB Grundsicherung 0,9750| E 9a 0,9500 |E 9a 0,9620| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.0224.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0221.1 SB Grundsicherung 0,9500| E 9a 0,9500 |E 9a 0,9620| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.0882.1 SB Grundsicherung 0,0000 0,0000 0,8861| E 9a Tz 35,00 hStellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0879.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Team Pasewalk
0.00000.0220.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9b Umwandlung
\Vorjahr SB Grundsicherung EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0225.1 SB Grundsicherung 0,8750| E 9a 0,8750 |E 9a 0,8861| E 9a Tz 35,00 h
0.00000.0226.1 SB Grundsicherung 0,8750| E 9a 0,0000 0,8861| E 9a Tz 35,00 h
0.00000.0227.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1527.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1529.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0540.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0880.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 0,0000 0,0000 0,9620| E 9a Tz 38,00 hStellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Summe 24 18,4250 15,3595 23,1788
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.3 SG Asylbewerberleistungen/Ausléndische Flichtlinge
0.00000.0251.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0272.1 SB Immobilienmanagement/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Vertragsuberwachung
0.00000.0281.1 | SB Buchungen/Asyl 1,0000| E 5 1.0000 [E 5 1,0000( E 5
0.00000.0254.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 0,9250 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0280.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0253.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 0,8750 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0282.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0256.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0276.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0255.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0252.1 SB Asylbewerberleistungen/ Vertrage 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0269.1 MA Asylbewerberleistungen/ 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5
Immobilien/Post
0.00000.0258.1 SB Asyl/Spataussiedler 0,9250| E 9a 0,8750 |E 9a 0,8861| E 9a Tz 35,00 h
0.00000.0270.1 [ SB Immobilien/Asyl 1,0000] E 9b 0,0000 0,0000
Summe 14 13,9250 12,6750 12,8861
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.4 SG Pflege und sonstige Leistungen
0.00000.0285.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 0,9250 |E 11 0,9367| E11 Tz 37,00 h
0.00000.1501.1 Sozialberater/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.1502.1 Sozialberater/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1505.1 Sozialberater/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |S12 1,0000| E 9b
0.00000.1503.1 Sozialberater/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0873.1 SB Unterhalt 0,0000 0,0000 1,0000| E 9b Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0874.1 SB Unterhalt/Bestattung 0,0000 0,0000 1,0000| E 9b TZ befristet 36h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0872.1 SB Bestattungskosten 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0871.1 SB Soziales Entschadigungsrecht/ 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Hauswirtschaftshilfe
0.00000.0875.1 SB Leistungen fir Blinde 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.1567.1 SB Post/Hausbesuchsdienst 1,0000f E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1543.1 SB Pflege 0,8750| E 9a 0,9250 |E 9a 0,9367| E 9a Tz 37,00 h
0.00000.1545.1 SB Pflege 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0868.1 SB Pflege 0,0000 0,0000 1,0000( E 9a TZ befristet 34 h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5
0.00000.0869.1 SB Pflege 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5
0.00000.0867.1 SB Pflege 0,0000 0,0000 1,0000] E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5
0.00000.0870.1 SB Pflege 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5
0.00000.1060.1 SB Pflege 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
0.00000.1538.1 SB Pflege 1,0000| E 9a 0,0000 0,0000
0.00000.0543.1 SB Teilhabe/Pflege fiir Kinder und 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
Jugendhilfe
0.00000.1531.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 0,0000
0.00000.1537.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1535.1 SB Teilhabe 0,8750| E 9a 0,8750 |E 9b 0,0000
0.00000.1547.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.0544.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1540.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1530.1 SB Teilhabe 0,8750| E 9a 0,8750 |E 9a 0,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
0.00000.1561.1 SB Betreuungsbehérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1560.1 SB Betreuungsbehdrde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1562.1 SB Betreuungsbehorde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1565.1 SB Betreuungsbehorde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1559.1 SB Betreuungsbehérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1558.1 SB Betreuungsbehdrde 0,7500| S12 0,7500 |S12 0,0000
0.00000.1564.1 SB Betreuungsbehorde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1566.1 SB Betreuungsbehorde 1,0000| S12 1,0000 |S12 0,0000
0.00000.1563.1 SB Betreuungsbehérde 1,0000| S12 1,0000 [S12 0,0000
Summe 36 25,3750 24,1000 17,8734
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.5 SG Teilhabe
0.00000.1548.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A12 1,0000f A12
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
0.00000.0545.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000( E 9b
0.00000.1539.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.1533.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 37h/wo
0.00000.0286.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1528.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0.8750 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 35 hiwo
0.00000.0289.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0287.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0288.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1546.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0.9620 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 hiwo
0.00000.1532.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0026.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
0.00000.0546.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0854.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0866.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0865.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0864.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0896.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0863.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 0,8861| E 9a Tz 35,00 hStellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.2031.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0897.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0862.1 SB Teilhabe 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
TZ befristet 35h/wo
0.00000.1541.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0,0000 0,0000
0.00000.1536.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0,9500 |E 9a 0,0000
0.00000.1542.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 08500 |E 9a 0,0000
0.00000.1544.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1504.1 Systemverantwortliche/-r 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 0,0000
Summe 27 18,0000 14,6370 21,8861
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.6 SG Soziale Dienste

0.00000.1568.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |S12 1,0000| E 11
0.00000.0898.1 SB Leistungsangebote 0,0000 0,0000 1,0000| S15 35h/wd

Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1

Stellenumwandlung

\Vorjahr Teamkoordinator/-in Fallmanager/-in S 15
0.00000.0727.1 SB Leistungsangebote/ 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1

Telhabemanagement

0.00000.0729.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000( S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0856.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 TZ befristet 35h/wo

Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0859.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0858.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0855.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0852.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0853.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0851.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0857.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 TZ befristet 35h/wo

Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0726.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0728.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0850.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0814.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000( S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0844.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0846.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0730.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0848.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000( S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0845.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0810.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0847.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0842.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 0,0000 0,0000 1,0000| S12 TZ befristet 30h/wo

Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
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A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
0.00000.2048.1 SB Leistungsangebote/ 0,0000 0.0000 1,0000| S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
Telhabemanagement
0.00000.0861.1 MA ITP/IT 0,0000 0.0000 1,0000| E 8 TZ befristet 38h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0860.1 MA ITP 0,0000 0.0000 1,0000| E7 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.1576.1 SB Unterhalt 1,0000| E 9b 0.9500 |E 9b 0,0000
0.00000.0032.1 SB Teilhabe 1,0000| A9 1.0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1577.1 SB Unterhalt/Bestattung 1,0000( E 9b 0.9000 |E 9b 0,0000
0.00000.1575.1 SB Bestattungskosten 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1580.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt, 0,8750| A8 0.8750 |A8 0,0000
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.1582.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 0,9500| E 9a 09500 |E 9a 0,0000
0.00000.1579.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenhilfe 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1581.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1573.1 SB Soziales Entschadigungsrecht/ 1,0000| E 9a 0.9000 |E 9a 0,0000
Hauswirtschaftshilfe '
0.00000.1583.1 SB Leistungen fir Blinde 1,0000| E 9a 10000 |[E8 0,0000
0.00000.1571.1 SB Bundesausbildungsférderung/ 1,0000]| E 9a 1.0000 |E 9a 0,0000
Aufstiegsforderung
0.00000.1570.1 SB Bundesausbildungsforderung/ 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 0,0000
Aufstiegsforderung
0.00000.1572.1 SB Bundesausbildungsférderung/ 0,8750| E 9a 08750 |E 9a 0,0000
Sondergesetze
Summe 40 13,7000 13,4500 27,0000
50.7 SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft
0.00000.1584.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 10000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1599.1 SB Fachaufsicht Wohngeld/Widerspriiche 1,0000] E 9¢ 0.8750 |E 9c 1,0000| E 9¢c TZ befristet 35 h/wo
0.00000.1600.1 SB Fachaufsicht 1,0000| E 9b 09500 |E 9b 1,0000(| E 9b TZ befristet 35 h/wo
Wohngeld/Versicherungsamt
0.00000.0876.1 SB Bundesausbildungsférderung/ 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Aufstiegsforderung
0.00000.0877.1 SB Bundesausbildungsférderung/ 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Aufstiegsforderung
Summe 5 3,0000 2,8250 5,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Bildung und Teilhabe
0.00000.1589.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.1587.1 SB Koordination BuT 1,0000] E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9b Stellenumwandlung
Vorjahr Koordinator BuT
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1602.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1585.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1596.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1594.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.1591.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1597.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1588.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1593.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1598.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9a
0.00000.1590.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1595.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.1586.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1592.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0785.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
Summe 16 16,0000 14,7500 16,0000
51 Jugendamt
0.00000.1473.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000| E 15 AT E15 U TVOD (VGr. | BAT) § 17 (2) TVU-VKA mit
Zustimmung KA
0.00000.1474.1 Sekretarin 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1030.1 Fachkraft Kinderschutz 0,0000 0,0000 1,0000| S14 neue Stelle
0.00000.1027.1 Assistenz 0,0000 0,0000 0,7595|E5 Tz 30,00 hneue Stelle
Bewertung durch 64. BWK
Teilzeitstelle 30h/wo
0.00000.1477.1 SB Betriebserlaubnisse/JHA 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 5 3,0000 3,0000 4,7595
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
51.1 SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
0.00000.1619.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1620.1 Sekretarin/SB Jugendférderung 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7
0.00000.0291.1 SB Widerspriiche/ Kostenrechnung 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0290.1 SB Kostenrechnung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.1622.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0294.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 34h/wo
0.00000.1621.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0293.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0292.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1028.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 0,0000 0,0000 0,7595| E 9a Tz 30,00 h neue Stelle
Summe 10 9,0000 9,0000 9,7595
51.2 SG Unterhalt/Beistandschaften
0.00000.0324.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0335.1 SB Urkundsperson 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9¢
0.00000.0334.1 SB Urkundsperson 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c
0.00000.0333.1 SB Beurkundungen/ Beglaubigungen 0,9500| E 9¢c 0,9500 |E 9c 0,9620| E 9¢ Tz 38,00 h
0.00000.0331.1 SB Unterhalt/Beistandschaften, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0325.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| A10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c Stellenumwandlung
\Vorjahr Beamtenstelle
0.00000.0332.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0330.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c
0.00000.0326.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c
0.00000.0327.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0328.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0329.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
Summe 12 11,9500 11,9500 11,9620
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Unterhaltsvorschuss
0.00000.0336.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢
0.00000.0342.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0339.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 0,9500 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0353.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0337.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0348.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 0,9500 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0345.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.0351.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0346.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0352.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 0,9250 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 37 h/wo
0.00000.0340.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0338.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0344.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 8 1,0000| E 9b
0.00000.0341.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0347.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0350.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000] E 9b
0.00000.0355.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| A9 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9b Stellenumwandlung
\Vorjahr Beamtenstelle
0.00000.0034.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| A9 1,0000 |E 8 1,0000| E 9b Stellenumwandlung
Vorjahr Beamtenstelle
Summe 18 18,0000 17,8250 18,0000
51.3 SG Sozialpadagogischer Dienst
0.00000.0372.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| S18 1,0000 |S18 1,0000| S18
0.00000.1243.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 neue Stelle
0.00000.0675.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0676.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000( S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0677.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
Summe 5 4,0000 4,0000 2,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Anklam
0.00000.0373.1 Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17
0.00000.0382.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,9000 |S14 0,9114| S14 Tz 36,00 h
0.00000.0381.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0387.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S13 1,0000| S14
0.00000.0384.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,8750 |S14 0,8861| S14 Tz 35,00 hTZ befristet 35 h/wo
0.00000.0383.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0380.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0922.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0390.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 0,9000 |S14 0,9114| S14 Tz 36,00 h
0.00000.0388.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0386.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.0547.1 Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0376.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0378.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0391.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0548.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0375.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0385.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,0000
0.00000.0389.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 0,0000 0,0000
Summe 19 18,0000 15,6750 10,7089
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Greifswald
0.00000.0392.1 Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17
0.00000.0393.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0399.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0401.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0402.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0398.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0406.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0395.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0400.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0394.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0549.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,8750| S14 Tz 35,00 hTZ befristet 35h/wd
0.00000.0404.1 Sozialarbeiter/-in/ Pflegekinderdienst/ 1,0000| S14 1,0000 [|S14 1,0000| S14
Adoptionen
0.00000.0403.1 Sozialarbeiter/-in/ Pflegekinderdienst/ 1,0000| S14 1,0000 [S14 1,0000] S14
Adoptionen
0.00000.0405.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0397.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,0000| S12 0,6250 |S12 1,0000| S14 Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Jugendgerichtshilfe S12
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0396.1 SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeiter/in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0735.1 SB Adoptionsvermittlung 1,0000| S14 0,8750 |S14 0,8861| S14 Tz 35,00 hTz befristet 35 h/wo
Summe 17 17,0000 16,5000 16,7611
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Pasewalk

0.00000.0407.1 Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17

0.00000.0413.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0416.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0410.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0418.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0408.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14

0.00000.0411.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0417.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0409.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0412.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0550.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 0,7595| S14 Tz 30,00 h

0.00000.0679.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.2049.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stelle temporéar
Herkunft 0,0886 von 0382.1; 0,1139 von 0384.1; 0,0886
\von 0390.1; 0,1139 von 0924.1; 0,241 von 0550.1; 0,038
von 0414.1; 0,1139 von 0549.1; 0,1138 von 0735.1; 0,086
von 0439.1

0.00000.0419.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0420.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0414.1 SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeit 1,0000| S14 0,9500 |S14 0,9620| S14 Tz 38,00 h

0.00000.0415.1 SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeit 1,0000| S12 1,0000 [S12 1,0000| S12
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Wolgast
0.00000.0918.1 Teamleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S17 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0374.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,8750 |S14 1,0000| S14
0.00000.0377.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14 0,0000 1,0000( S14
0.00000.0379.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.0925.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0923.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0927.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0926.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0920.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0919.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0928.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0924.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 0,0000 0,0000 0,8861| S14 Tz 35,00 h Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0921.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 0,0000 0,0000 1,0000| S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
Summe 30 19,0000 15,8250 29,6076
51.4 SG Vormundschaften/Préavention
0.00000.0421.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17
0.00000.0422.1 Koordinator/-in Familien- und Elternbildung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0424.1 Amtsvormund 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c
0.00000.0427.1 Amtsvormund, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0425.1 Amtsvormund 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢
0.00000.0423.1 Amtsvormund 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0094.1 Amtsvormund 1,0000| E 9¢c 0,8500 |E 9c 1,0000( E 9¢c
0.00000.0076.1 | Amtsvormund 1,0000| E 9¢ 10000 |E 9b 1,0000( E 9¢
0.00000.0426.1 Amtsvormund/ Sozialarbeiter/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢c 1,0000( E 9¢
0.00000.0428.1 Amtsvormund/ Sozialarbeiter/-in 1,0000| E 9¢c 1,0000 |S14 1,0000| E 9c
Summe 10 10,0000 9,8500 10,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
51.5 Jugendarbeit
0.00000.0438.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0440.1 Jugendpfleger/in/SB Kinder- und 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Jugendschutz
0.00000.0439.1 Jugendpfleger/-in 1,0000| S12 0.9000 |S12 0,9114| S12 Tz 36,00 hTZ befristet 36h/wo
0.00000.0442.1 SB Jugendforderung 1,0000| E 9a 1.0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0441.1 SB Jugendférderung 1,0000| E 9a 10000 |E8 1,0000(| E 9a
0.00000.0443.1 SB Jugendférderung/JHA 1,0000| E 9a 09873 |E9a 0,9873| E 9a Tz 39,00 hStellenumwandlung
Vorjahr SB Jugendférderung/ Pravention EG 9a
Transfer von Stellenanteilen aus 1329.1
Neubewertung durch 62. BWK
Summe 6 6,0000 5,8873 5,8987

07.10.2021

Seite 48



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
51.6 SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
0.00000.0446.1 Sachgebietsleiter/in 1,0000| S17 1.0000 |S12 1,0000| S17
0.00000.0457.1 SB Finanzen Kita 0,7500| E 9a 0.7500 |E 9b 0,7595| E 9a Tz 30,00 h
0.00000.0458.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0459.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0096.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0454.1 SB Kostenlibernahme/ Bedarfspriifung 1,0000| E 9b 0.0000 1,0000| E 9a Stellenumwandlung
Vorjahr SB Widerspriiche Fachaufsicht § 90 SGB VIII
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0939.1 SB Kosteniibernahme/ Bedarfspriifung 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 71.2
Stellenumwandlung
\Vorjahr Fachassistent/-in Leistungsgewéahrung EG 9a
0.00000.0460.1 SB Kostenilibernahme/ Bedarfspriifung 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Fachanwendung/IT EG 9b
Neubewertung durch 64. BWK
0.00000.0456.1 SB Investitionen 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0453.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 0.8750 |S14 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0447.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1.0000 |S14 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0450.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1.0000 |12 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0448.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 10000 |S14 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0452.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 0.0000 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0449.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1.0000 |S14 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0451.1 Fach- und Praxisberatung 1,0000( S11b 10000 |S11b 1,0000| S11b Neubewertung durch 61. BWK
Summe 16 14,7500 12,6250 15,7595
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
53 Gesundheitsamt
0.00000.0476.1 Amtsleiter/in und in PU Amtsarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 150 1,0000| E 15 AT E15 U TVGD (VGr. | BAT) § 17 (2) TVU-VKA mit
Standort Greifswald Zustimmung KA
0.00000.0477.1 Sekretarin/SB im amtsérztlichen Dienst 1,0000( E 7 1,0000 |E 6 1,0000|E7
0.00000.0479.1 Sprechstundenassistentin 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
0.00000.0706.1 Sachgebietsleiter/-in Préavention 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 0,0000
0.00000.0478.1 | Koordination RSK 1,0000| E 10 0,0000 0,0000
0.00000.0480.1 Psychiatriekoordinator/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 0,0000
Summe 6 6,0000 5,0000 3,0000
53.1 SG Verwaltung
0.00000.1064.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 11 Stellentransfer STPL 2021/1
Vorjahr SG amtsarztlicher Dienst
Stellenumwandlung
\Vorjahr Amtsarzt/-arztin Migration und Fliichtlinge E15
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0484.1 | Sekretér/-in 1,0000| E 7 1,0000 |E 6 1,0000| E 7
0.00000.0485.1 SB Haushalt/ Verwaltung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0488.1 SB Haushalt/ Verwaltung/ Medizinalaufsicht 1,0000| E7 0,8750 |E 6 1,0000( E 7
0.00000.0486.1 SB Haushalt/ Verwaltung/ Medizinalaufsicht 1,0000| E7 0,9500 |[E 7 1,0000| E7 TZ befristet 38 h/wo
Team Ordnungsrechtliche MaRnahmen im OGD
0.00000.1065.1 Teamleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 11 neue Stelle
0.00000.1066.1 Koordinator/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 neue Stelle
Kommunikationsmanagement
0.00000.1067.1 HSB ordnungsrechtliche MaBnahmen 0,0000 0,0000 1,0000( E 10 neue Stelle
0.00000.1068.1 SB ordnungsrechtliche Manahmen 0,0000 0,0000 1,0000] E 9c neue Stelle
0.00000.1070.1 SB ordnungsrechtliche MaRnahmen 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
0.00000.1069.1 SB Widerspriiche 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
Summe 11 4,0000 3,8250 11,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
53.2 SG Amtsérztlicher Dienst
0.00000.0481.1 Amtsarzt/-arztin, Medizinaldirektor/Direktorin 1,0000| A15 0,0000 1,0000| A15
0.00000.0482.1 Amtsarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,7595 |E 15 1,0000( E 15 TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0586.1 Amtsarzt/-arztin 0,7500| E 15 1,0000 |E 14 1,0000( E 15
0.00000.0587.1 Amtsarzt/-arztin 0,7500] E 15 0,0000 0,7595| E 15 Tz 30,00 h
0.00000.0489.1 Gesundheitsfursorger/-in 1,0000| E 9a 0,9000 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 36 h/wo
0.00000.0490.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.0493.1 Arzthelfer/-in 0,5000| E 6 0,6250 |E 6 0,7595| E 6 Tz 30,00 h
0.00000.0491.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8750 |E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0496.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8750 |E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0495.1 Amtsarzt/-arztin Migration und Flichtlinge 1,0000| E 15 1,0000 |E 14 0,0000
0.00000.0487.1 SB Gesundheitsférderung 0,7500| E 9¢c 0,7500 |E 9c 0,0000
Summe 11 9,7500 7,7845 8,5190
53.3 SG Kinder-, jugend- und zahnarztlicher Dienst
0.00000.0507.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0506.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S11b 0,0000 1,0000| S11b TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0590.1 Familienkrankenschwester 0,7500| E 8 0,0000 0,7595|E 8 Tz 30,00 h
Summe 3 2,7500 1,0000 2,7595
Team Kinder- und jugendarztlicher Dienst
0.00000.0499.1 Jugendarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0500.1 Jugendarzt/-arztin, 1,0000| A14 1,0000 |A14 1,0000]| A15 Neubwertung durch 64. BWK
Medizinaldirektor/Direktorin
0.00000.0497.1 Jugendarzt/-arztin 0,7500| E 15 0,7500 |E 14 0,7595| E 15 Tz 30,00 h
0.00000.0498.1 Jugendarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,8750 |E 15 1,0000| E 15
0.00000.0588.1 Jugendarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000( E 15
0.00000.0502.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8750 |E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0501.1 Arzthelfer/-in 0,7500| E 6 0,7500 |E 6 0,7595| E 6 Tz 30,00 h
0.00000.0504.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.0503.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8750 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.0505.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Zahnérztlicher Dienst
0.00000.0508.1 Jugendzahnarzt/-arztin 0,9500( E 15 0,9500 |E 15 0,9620| E 15 Tz 38,00 h
0.00000.0509.1 Jugendzahnarzt/-arztin 0,7500| E 15 0,7500 |E 15 0,7595| E 15 Tz 30,00 h
0.00000.0510.1 Zahnérztliche/-r Helfer/-in 0,5000| E 6 0,5000 |E 5 0,5063| E 6 Tz 20,00 h
0.00000.0511.1 Zahnarztliche/-r Helfer/-in 0,7500| E 6 0,7500 |E 6 0,7595| E 6 Tz 30,00 h
0.00000.0512.1 Zahnérztliche/-r Helfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
Summe 15 13,4500 12,0750 13,5063
53.4 SG Hygiene und Umweltmedizin
0.00000.0513.1 | Arzt/Arztin 1,0000| E 15 10000 |E 14 1,0000( E 15
0.00000.0552.1 | Arzt/Arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000( E 15
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b
Team Gesundheitsaufseher
0.00000.0523.1 Gesundheitsaufseher/-in/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Anwendungsbetreuer/-in
0.00000.0520.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,9500| E 9a 0,9500 |E 9a 0,9620| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.0517.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0518.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0515.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0525.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0514.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 0,9500 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0519.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0522.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0516.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0527.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0524.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0521.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.1108.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1109.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,0000 0,0000 1,0000( E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1110.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1111.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1112.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1113.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,0000 0,0000 1,0000] E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.0526.1 SB Hygiene 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000( E 7
0.00000.0933.1 MA Kommunalhygiene 0,0000 0,0000 0,5063| E 6 Tz 20,00 hneue Stelle
Kompensation durch freie Zeitanteile im Amt 53
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Kontaktnachverfolgung
0.00000.1071.1 Teamleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1072.1 stellv. Teamleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1076.1 SB Qualitdtsmanagement SORMAS 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1080.1 Standortleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000{ E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1079.1 Standortleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1078.1 Standortleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1077.1 SB Lage 0,0000 0,0000 1,0000| E6 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1075.1 SB Einsatzplanung 0,0000 0,0000 1,0000| E 6 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1073.1 HSB Burgertelefon 0,0000 0,0000 1,0000] E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1092.1 SB Biirgertelefon 0,0000 0,0000 1,0000| ES5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1094.1 SB Biirgertelefon 0,0000 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1093.1 SB Biirgertelefon 0,0000 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1074.1 SB Reiseriickkehrende 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1091.1 SB Reiseriickkehrende 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1090.1 SB Reiseriickkehrende 0,0000 0,0000 1,0000| E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1106.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1081.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1084.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1082.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1087.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1088.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1085.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1086.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1083.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1089.1 Schichtleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1105.1 MA Kontaktnachverfolgung/ GPF 0,0000 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1107.1 MA Kontaktnachverfolgung/ GPF 0,0000 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1095.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1101.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
0.00000.1098.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1104.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1096.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1099.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1102.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1103.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1100.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1097.1 MA Kontaktnachverfolgung 0,0000 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
Summe 58 13,9500 13,6500 57,4684
53.5 SG Sozialpsychiatrischer Dienst
0.00000.0528.1 Psychologe/-in 1,0000| E 15 0,8750 |E 13 1,0000( E 15 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0483.1 Amtsarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0529.1 Arzt/Arztin 1,0000| E 15 0,8750 |E 15 1,0000| E 15 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0536.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0533.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0530.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,8250 |S14 1,0000| S14
0.00000.0537.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.0531.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0534.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0532.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,8750 |S14 1,0000| S14 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0538.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0535.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0553.1 SB im sozialpsychiatrischen Dienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
Summe 13 13,0000 11,4500 13,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Dez. 3 Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
0.00000.0762.1 Dezernent DIII u. 1. Stellvertreter d. 1,0000| B 4 1,0000 |B 4 1,0000| B 4
Landrates, Beigeordneter/Beigeordnete
0.00000.0763.1 Sekretarin 1,0000| E 8 0,8500 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 34h/wo
0.00000.0945.1 Stabsstelle Wirtschaft und Investoren 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0930.1 Jurist/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 13 Stellentransfer
\Vorjahr SG 70.1 Kraftfahrer/-in EG 5
vorbehaltlich der Bewertung
Summe 4 2,0000 1,8500 4,0000
3.3 Stabsstelle Beteiligungen
0.00000.0766.1 Leiter/-in 0,7250| E 11 1,0000 |E 12 1,0000| E 12 Neubewertung durch 63. BWK/externe Bewertung
0.00000.0935.1 SB Steuern 0,0000 0,0000 1,0000( E 9¢ neue Stelle
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0767.1 SB Beteiligungen 1,0000| E 10 0,9250 |A9 1,0000| E 9c
0.00000.0136.1 | SB Beteiligungen, 1,0000( A0 1,0000 [E 9b 1,0000( A 10
Oberinspektor/Oberinspektorin
Summe 4 2,7250 2,9250 4,0000
Team Schulerbeférderung
0.00000.0769.1 Teamleiter/-in OPNV/ Schiilerbeférderung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0772.1 SB OPNV/ Nahverkehrsplanung 1,0000| E 8 0,0000 1,0000] E 9c Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Schulerbeférderung EG 8
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0773.1 SB Schiulerbeférderung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0770.1 SB Schiulerbeférderung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000] E 9a Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0771.1 SB Schilerbeférderung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0554.1 SB Schilerbeférderung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a Neubewertung durch 63. BWK
Summe 6 6,0000 5,0000 6,0000
36 StraBenverkehrsamt
0.00000.0109.1 | Amtsleiter/-in und in PU SL 1,0000| E 13 1,0000 [E 13 1,0000| E 13
Kfz.-Zulassungsstelle
0.00000.0110.1 | Sekretérin/SB Haushalt 1,0000| E 7 1,0000 |[E 7 1,0000 E 7
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
36.1 SG Fuhrerscheinstelle
0.00000.0111.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| Al1 1,0000 |A11 1,0000| A12 Neubewertung durch 60. BWK/externe Bewertung
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
0.00000.0112.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 0.9500 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0113.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0114.1 SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0115.1 SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0116.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0117.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0947.1 SB Fuhrerscheine 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0849.1 SB Fihrerscheine 0,0000 0,0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1
alt: 0125.1 aus SG 36.2
Summe 7,0000 6,9500 9,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
36.2 SG Kfz-Zulassung
0.00000.0118.1 Systemverantwortliche/-r 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000]| E 9a
0.00000.0119.1 Hauptsachbearbeiter/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0134.1 SB Versicherungen 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0135.1 SB Versicherungen 0,8750| E7 0,8750 [E 7 1,0000| E7
0.00000.0129.1 SB Kfz-Zulassung/EDV 1,0000| E7 1,0000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0126.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 0,9500 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0130.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000 E 7
0.00000.0120.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0946.1 SB Kfz-Zulassung 0,0000 0,0000 1,0000| E7 neue Stelle
0.00000.0138.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7 Umwandlung in unbefristete Stelle
0.00000.0132.1 SB Kfz-Zulassung 0,9500| E7 0,9500 |E 7 0,9620| E7 Tz 38,00 h
0.00000.0121.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0124.1 SB Kfz-Zulassung 0,9500| E7 0,9500 |E 6 0,9620| E7 Tz 38,00 h
0.00000.0123.1 SB Kfz-Zulassung 0,9000| E 7 0,9000 |E 7 0,9114|E7 Tz 36,00 h
0.00000.0131.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0122.1 SB Kfz-Zulassung 0,9500| E7 0,9500 |E 6 1,0000( E 7 38h/wo
0.00000.0133.1 SB Zulassung/Kasse 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000 E 7
0.00000.0128.1 SB Zulassung/Kasse 1,0000| E7 0,9500 |[E 7 1,0000| E7 TZ befristet 38h/wd
0.00000.0696.1 SB Zulassung/Kasse 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0125.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 9a 0,0000
Summe 20 18,6250 18,5250 18,8354
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
36.3 SG BulRgeldstelle
0.00000.0139.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0145.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten, 0,9250| A8 0,9250 |A8 0,9250| A8 Tz 37,00 h
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.0144.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten, 1,0000| A8 0,9000 |A8 1,0000| A8 TZ befristet 36 h/wo
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.0148.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.0140.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0141.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 0,9500 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0150.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.0147.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0142.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0149.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 0,9250| E 8 0,9250 |E 8 0,9367|E8 Tz 37,00 h
0.00000.0143.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0151.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.0146.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0154.1 SB AuRendienst 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000f E5
0.00000.0153.1 SB AuRendienst 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
0.00000.0152.1 SB AuRendienst 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
0.00000.0155.1 SB AuRendienst 1,0000| E5 1,0000 |[E 6 1,0000f E 5
0.00000.0948.1 SB AuRendienst 0,0000 0,0000 1,0000| E5 neue Stelle
Summe 18 16,8500 16,7000 17,8617
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
36.4 SG Verkehrsstelle
0.00000.0156.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A11 1,0000f A12
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
0.00000.0158.1 SB Verkehrslenkung, 1,0000| A9 1,0000 |A9 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.0157.1 SB Verkehrslenkung 0,9000| E 9b 0,9000 |E 9b 0,9114| E9b Tz 36,00 h
0.00000.0161.1 SB Verkehrslenkung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0137.1 SB Verkehrslenkung 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0159.1 SB Sondergenehmigung/ Verkehrssicherhei 1,0000| E 9a 0,9000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0162.1 SB Sondergenehmigungen/ 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
Verkehrserziehung
0.00000.0160.1 SB Sondergenehmigung/ Guterverkehr 1,0000| E 8 0,9000 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 36 h/wd
Neubewertung durch 61. BWK
Summe 8 7,9000 7,7000 7,9114
39 Veterinar- und Lebensmitteliiberwachungsamt
0.00000.0181.1 Amtsleiter/-in Amtstierarzt, Leitender 1,0000| A16 1,0000 |A16 1,0000| A16
Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
0.00000.0182.1 SB amtstierarztlicher Dienst/allg. 1,0000| E7 1,0000 |E 5 1,0000| E 8 Stellenumwandlung
Verwaltungsauf. Vorjahr Sekretéarin EG 7
Neubewertung durch 62. BWK
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
39.1 SG Veterinérwesen
0.00000.0183.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000| E 15
0.00000.0184.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000| E 15
0.00000.0187.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0188.1 Amtstierarzt/-arztin, Direktor/Direktorin 1,0000| E 15 1,0000 |E 14 1,0000| A 15 Stellenumwandlung
Vorjahr Tarifbeschéftigtenstelle
0.00000.0189.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 14 1,0000| E 15
0.00000.0192.1 Amtstierarzt/-arztin 0,5000| E 15 0,6250 |E 15 0,5063| E 15 Tz 20,00 h
0.00000.0191.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0185.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0186.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 0,9000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0190.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 0,9114 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 36h/wd
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 10 9,4000 9,5364 9,5063
39.2 SG Lebensmitteliberwachung
0.00000.1440.1 Amtstierarzt/arztin, 1,0000| A15 1,0000 |A13 1,0000| A15
Veterinardirektor/Veterinardirektorin
0.00000.1435.1 Amtstierarzt/arztin 1,0000| E 15 0,8000 |E 15 1,0000( E 15 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0193.1 Amtstierarzt/arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000| E 15
0.00000.1441.1 Amtstierarzt/arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.1439.1 Verwaltungsleiter/-in / Koordinator/-in 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c
0.00000.1433.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 0,9500 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1442.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1445.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1434.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.1444.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1432.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1438.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1437.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1443.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1436.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 0,9500| E 9a 0,9500 |E 9a 0,9620| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.1446.1 Fleischkontrolleur/-in 0,7500| E5 1,0000 |E 5 1,0000| ES5
Summe 16 15,7000 15,7000 15,9620
60 Amt fur Bau, Natur- und Denkmalschutz
0.00000.1140.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 1,0000 |E 14 1,0000| E 14
0.00000.1141.1 Sekretarin 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000|E 6
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
07.10.2021 Seite 61



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.1 SG Bauordnung
0.00000.1143.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A13 1,0000| A13
Kreisbauoberamtsrat/-oberamtsrétin

0.00000.0952.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10

0.00000.0955.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0951.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Priifer/in 1,0000| E 10 0,8750 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0953.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 0,9500| E 10 0,9500 |E 10 0,9620| E 10 Tz 38,00 h

0.00000.0954.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 0,8500| E 10 0,8500 |E 10 0,8608| E 10 Tz 34,00 h

0.00000.1144.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1145.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1146.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1147.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0461.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0950.1 SB Baugenehmigung/ verw.rechtl. Prifung 0,0000 0,0000 1,0000| E 9c neue Stelle

vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0956.1 SB Baugenehmigung/ verw.rechtl. Prifung, 0,0000 0,0000 1,0000| A 10 neue Stelle
Oberinspektor/Oberinspektorin vorbehaltlich der Bewertung
Summe 13 10,8000 9,6750 12,8228
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.2 SG Bauverwaltung
0.00000.0949.1 Hauptsachbearbeiter/-in Bauverwaltung 0,0000 0.0000 1,0000| E 12 neue Stelle
0.00000.0960.1 Sachgebietsleiter/-in, Amtsrat/Amtsratin 1,0000| E 12 10000 |E 12 1,0000| A 12 Stellenumwandlung
10000 |A9 Vorjahr Tarifbeschéftigtenstelle
0.00000.0961.1 SB ordnungsbehdordl. Aufgaben/ 1,0000| A1l 1.0000 |A11 1,0000| A1l
Widerspruche/ Klagen,
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0962.1 SB ordnungsbehdrdl. Aufgaben/ 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10 ku Stellenumwandlung in A11 2023
Widerspruche/ Klagen
0.00000.0555.1 SB ordnungsbehdrdl. Aufgaben/ 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9¢c 1,0000] E 9c Stellenumwandlung
Widerspruche/ Klagen \Vorjahr Baukontrolleur/-in / Bauaufsicht EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0963.1 SB ordnungsbehdrdl. Aufgaben/ 1,0000| E 9¢ 1.0000 |A9 1,0000f A 10
Widerspruche/ Klagen,
Oberinspektor/Oberinspektorin
0.00000.0968.1 SB Ordnungsbehdérdliche Aufgaben, 1,0000| A9 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.0969.1 SB Ordnungsbehdordliche Aufgaben 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0965.1 SB Ordnungsbehdérdliche Aufgaben 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0966.1 SB Ordnungsbehdérdliche Aufgaben 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0967.1 SB ordnungsbehdérdliche 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000( E 9a
Aufgaben/Bauaufseher
0.00000.0970.1 SB Baulasten 1,0000| E 8 1.0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0964.1 SB Baulasten 1,0000| E8 10000 |E8 1,0000f E 8
0.00000.0971.1 SB Haushalt/ Abgeschlossenheit 1,0000| E6 1.0000 |E7 1,0000| E 6
0.00000.0973.1 SB Stammdatenaufnahme 1,0000| ES 10000 |[E5 1,0000| E5
0.00000.0987.1 SB Registratur/Verwaltung 1,0000| E 6 10000 |[E6 1,0000| E6
0.00000.0976.1 SB Registratur/Verwaltung 1,0000| ES5 10000 |[E5 1,0000| E5
0.00000.0683.1 SB Registratur/Verwaltung 1,0000| E6 09500 |E8 1,0000| E6 TZ befristet 38 h/wo
Summe 18 17,0000 16,9500 18,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.3 SG Bauleitplanung/Denkmalschutz
0.00000.0991.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1.0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0992.1 SB Bauleitplanung 0,9500| E 10 0.9500 |E 10 0,9620| E 10 Tz 38,00 h
0.00000.0993.1 SB Bauleitplanung 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0999.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Befristung aufgehoben
0.00000.0558.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide, 1,0000| A10 1.0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0165.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide, 1,0000| A10 1.0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0164.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide, 1,0000| A10 1,0000 |A 10 [gD] 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0994.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 0.8750 |E 10 1,0000| E 10 Tz befristet 35 h/wo
0.00000.0995.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 0.7500 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 30 h/wd
0.00000.0996.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0997.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 11 10,9500 10,5750 10,9620
60.4 SG Naturschutz und Landschaftspflege
0.00000.1000.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 10000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1002.1 SB Umweltpriifung/ 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000( E 10
Naturschutzgenehmigung/ Gewésserschutz
0.00000.0795.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0798.1 SB Landschaftspflege und Biotopschutz 1,0000]| E 9c 10000 |E 10 1,0000| E 10 Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Landschaftspflege und -planung EG 9c
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0797.1 SB Landschaftspflege und -planung 1,0000| E 9c 1.0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0799.1 SB Eingriffsregelung/Alleen- und 1,0000| E 9c 1.0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢
Baumschutz
0.00000.1010.1 SB Artenschutz 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000(| E 10
0.00000.0560.1 SB Naturschutz 1,0000| E 10 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 10 Befristung aufgehoben
0.00000.1005.1 SB Naturschutz 1,0000| E 9¢ 10000 |E 10 1,0000( E 10 Neubewertung durch 64. BWK
0.00000.1011.1 SB Naturschutz 0,8750| E 10 0.8750 |E 10 0,8861| E 10 Tz 35,00 h
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 10 9,8750 9,8750 9,8861
60.5 SG Plangenehmigungen Naturschutz
0.00000.0722.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 9c 1,0000| E 11
0.00000.1001.1 SB Bauleitplanung/ Plangenehmigungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0800.1 SB Bauleitplanung/ Plangenehmigungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 10 1,0000| E 10 Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.1012.1 SB Plangenehmigungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0791.1 SB Genehmigung Windkraftanlagen/ 1,0000| E 10 1,0000 [E 10 1,0000| E 10
Plangenehmigungen
0.00000.0562.1 SB Genehmigung Windkraftanlagen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10 Stelle temporar bis 30.06.2024
0.00000.0792.1 SB Genehmigung Windkraftanlagen 1,0000| E 10 0,6250 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1014.1 SB Naturschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 8 8,0000 7,6250 8,0000
62 Kataster- und Vermessungsamt
0.00000.1040.1 Amtsleiter/-in, L 1,0000| A15 1,0000 |A15 1,0000| A15
Vermessungsdirektor/Vermessungsdirektori
0.00000.1149.1 Sekretérin/Assistenz | 1,0000( E 7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
62.1 SG Geodatenzentrum
0.00000.1151.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A14 1,0000 |A14 1,0000| A14
Vermessungsoberrat/Vermessungsoberrat
0.00000.1152.1 SB Auskunft/Priifung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1153.1 SB Auskunft 1,0000| E 8 0,8000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1155.1 SB Auskunft 0,9125| E6 0,9125 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1156.1 SB Auskunft 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1158.1 SB Auskunft 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
0.00000.1159.1 SB Auskunft 1,0000f E5 0,9250 |E5 1,0000| E5 TZ befristet 37 h/wo
Summe 7 6,9125 6,6375 7,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.2 SG Liegenschaftskataster
0.00000.1160.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1161.1 | SB ALK/ALKIS 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1173.1 | Priifer/-in 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1166.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1165.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1293.1 SB Messungsvorbereitungen 0,0000 0,0000 1,0000| E 8 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 62.5
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Geobasisdaten EG 8
0.00000.1164.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 8 1,0000 |[E 8 1,0000f E 8
0.00000.1171.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.1169.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.1170.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 0,9500 |E 8 1,0000| E7 Tz befristet 38 h/wo
0.00000.0957.1 SB Messungsvorbereitungen 0,0000 0,0000 1,0000| E7 neue Stelle
0.00000.1162.1 SB Fortfiihrung des Lika 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1163.1 SB Fortfuhrung des Lika 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1168.1 | SB Fortfilhrung des Lika 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000| E 9a
0.00000.1172.1 SB Fortfiihrung des Lika 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.1167.1 | SB Fortfiihrung des Lika 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 16 14,0000 13,9500 16,0000
62.3 SG Vermessung
0.00000.1174.1 | Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000( E 12
0.00000.1175.1 Messtruppfuhrer/-in 1,0000( E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1177.1 Messtruppfihrer/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 9a 1,0000| E 10
0.00000.1178.1 | Auswerter/-in 1,0000 E 10 0.9500 |E 9¢ 1,0000( E 10
0.00000.1180.1 | VT im AuRendienst 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1179.1 | VT im AuBendienst 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
Summe 6 6,0000 5,9500 6,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.4 SG Erneuerung
0.00000.1181.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 0,7500 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1182.1 | SB Priifung 1,0000]| E 11 10000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1183.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1184.1 SB Geobasisdaten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1185.1 [ SB Geobasisdaten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1186.1 [ SB Geobasisdaten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1187.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
Summe 7 7,0000 6,7500 7,0000
62.5 SG Geoservice
0.00000.1188.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A13 1,0000( A13
Vermessungsrat/VVermessungsrat
0.00000.1189.1 Koordinator/-in ALKIS 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11 vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1192.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 92 1.0000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.1193.1 SB Geobasisdaten 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1191.1 | SB Eigentiimer 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000( E 6
0.00000.1190.1 SB Auskiinfte/Ausziige 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1194.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E8 0,0000 0,0000
Summe 7 7,0000 6,0000 6,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.6 SG Geodatenfuhrung

0.00000.1195.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12

0.00000.1196.1 SB Prufung/Widerspriiche 1,0000| E 11 0,8750 |E 11 1,0000( E 11

0.00000.1210.1 | Priifer/-in 1,0000| E 11 1.0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1197.1 SB Vorprufung 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10

0.00000.1204.1 SB Vermessung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1205.1 SB Vermessung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

0.00000.1206.1 SB Vermessung/Kataster 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6

0.00000.1198.1 SB Fortfiihrung/Ubernahme 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1199.1 SB Fortfilhrung/Ubernahme 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1200.1 SB Fortfuhrung/Ubernahme 1,0000| E 9a 0,9500 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1209.1 SB Fortfiihrung/Ubernahme 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000 E 7

0.00000.1207.1 SB Bereitstellung von Katasterunterlagen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1208.1 SB Bereitstellung von Katasterunterlagen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1203.1 SB Bereitstellung von Katasterunterlagen 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8

Summe 14 14,0000 13,8250 14,0000
62.7 SG Geschaéftsstelle Gutachterausschuss

0.00000.1211.1 Leiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1212.1 | SB der Geschaftsstelle GA 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1213.1 SB der Geschéftsstelle GA 1,0000| E 9a 0,9500 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.1214.1 SB der Geschéftsstelle GA 1,0000| E 9a 0,9500 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.1215.1 SB der Geschaéftsstelle GA 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

0.00000.1216.1 SB der Geschaéftsstelle GA 1,0000[ E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

0.00000.1217.1 SB der Geschaftsstelle GA 1,0000| E 10 0,9500 |E 10 1,0000(| E 10

0.00000.1218.1 SB der Geschaéftsstelle GA 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

Summe 8 8,0000 7,8500 8,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.8 SG Geoinformation
0.00000.1041.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 0,8750 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1042.1 | SB Geoinformation 1,0000| E 11 10000 |E 11 1,0000( E 11
0.00000.1043.1 | SB Geoinformation 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1150.1 SB Geoinformation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0166.1 | SB Geoinformation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1148.1 SB Geoinformation 1,0000| E 8 0,8750 |E 8 1,0000f E 8
Summe 6 6,0000 5,7500 6,0000
65 Amt fur Hoch- und Tiefbau und Immobilienmanagement
0.00000.1390.1 Amtsleiter/-in, Kreisbauoberrat/-oberratin 1,0000| A14 1,0000 |A12 1,0000| A14
0.00000.0781.1 | Sekretérin 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.0972.1 SB Haushalt/Betriebswirtschaft 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
65.1 SG Hochbau
0.00000.0990.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0979.1 | SB Hochbau 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0981.1 | SB Hochbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 9c 1,0000( E 10
0.00000.0982.1 | SB Hochbau 0,8750| E 10 0.8750 |E 10 0,8861| E 10 Tz 35,00 h
0.00000.0980.1 | SB Hochbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0958.1 | SB Hochbau 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 neue Stelle
Team Immobilienservice
0.00000.0758.1 Teamleiter/-in Immobilienservice/ 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 0,0000
Vorarbeiter/-in
0.00000.0759.1 Servicetechniker 1,0000| E5 1,0000 |E 5 0,0000
0.00000.0760.1 Servicetechniker 1,0000| E5 1,0000 |E 5 0,0000
0.00000.0761.1 Gebaudehandwerker 1,0000| E 5 1,0000 |E 5 0,0000
0.00000.0764.1 Gebaudehandwerker 1,0000| ES 1,0000 |E 5 0,0000
0.00000.0768.1 Hausmeisterhilfskraft 1,0000| E 3 1,0000 |E 3 0,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Gebaudemanagement
0.00000.1397.1 Teamleiter/-in Gebaudemanagement 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9c 0,0000
0.00000.1392.1 SB Liegenschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 0,0000
0.00000.1393.1 | SB Liegenschaften 1,0000| E 9¢ 10000 |E 9¢ 0,0000
0.00000.1399.1 SB Hausverwaltung/Doppik 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1396.1 SB Gebaudemanagement 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9a 0,0000
Summe 17 15,8750 15,8750 5,8861
65.2 SG Tiefbau
0.00000.0776.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0985.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0983.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0984.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 0,9000 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 36 h/wo
0.00000.0986.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0556.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10 Befristung aufgehoben
0.00000.0777.1 SB Zuwendungsbauten 0,9000( E 10 0,9000 |E 10 0,9114| E 10 Tz 36,00 h
0.00000.0989.1 SB Grunderwerb/ Straenverwaltung 0,9000| E 9c 0,9000 |E 9¢ 0,9114| E9¢c Tz 36,00 h
0.00000.0684.1 SB Grunderwerb 0,8750| E 9¢ 0,8750 |E 9c 0,8861| E 9¢ Tz 35,00 h
Summe 9 8,6750 7,5750 8,7089
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
65.3 SG Immobilienmanagement
0.00000.0959.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0.0000 1,0000] E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
' Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Teamleiter/-in Gebdudemanagement EG 9b
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0974.1 SB Liegenschaften 0,0000 0.0000 1,0000| E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.0975.1 SB Liegenschaften 0,0000 0.0000 1,0000| E 9¢ Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.0977.1 SB Hausverwaltung/Doppik 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.0998.1 SB Gebaudemanagement 0,0000 0.0000 1,0000] E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
' Stellenumwandlung
Vorjahr SB Hausverwaltung/Liegenschaften EG 9¢
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1015.1 SB Gebaudemanagement 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 70.3
Stellenumwandlung
\Vorjahr SB Genehmigungsverfahren EG 9c
Neubwertung durch 63. BWK
0.00000.0934.1 SB Gebaudetechnik 0,0000 0.0000 1,0000| E 8 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.2044.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagemen 0,0000 0,0000 1,0000| E6 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.2045.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagemen 0,0000 0.0000 1,0000| E 6 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.2046.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagemen 0,0000 0.0000 1,0000| E 6 neue Stelle
' vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1016.1 Servicetechniker 0,0000 0.0000 1,0000| E5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1017.1 Servicetechniker 0,0000 0,0000 1,0000| E5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1018.1 Gebéaudehandwerker 0,0000 0.0000 1,0000| E5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1019.1 Gebaudehandwerker 0,0000 0.0000 1,0000| E5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1020.1 Hausmeisterhilfskraft 0,0000 0.0000 1,0000| E 3 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
Summe 15 15,0000
70 Amt fur Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung
0.00000.1219.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 1.0000 |E 14 1,0000( E 14
0.00000.1220.1 Sekretérin/Sachbearbeiterin 1,0000| E7 09500 |E6 1,0000| E 7
Summe 2 2,0000 1,9500 2,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.1 SG Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung
0.00000.1221.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Team Wirtschaftsférderung/Kreisentwicklung
0.00000.1051.1 Teamleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 neue Stelle
vorbehaltlich Bewertung
maximal 70% Refinanzierung aus LEADER-Fdrderung
0.00000.1052.1 SB Wirtschaftsforderung 0,0000 0,0000 1,0000] E 9c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1053.1 SB Wirtschaftsforderung 0,0000 0,0000 1,0000| E 9¢ neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1223.1 Koordinator/-in Regional- und 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
Kreisentwicklung
0.00000.1226.1 Koordinator/-in touristische Wegenetze 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1225.1 SB Forderprogramme/ 1,0000| E 9b 0,9500 |E 9a 1,0000| E 9b TZ befristet 38 h/wo
Unternehmensberatung/ Messe/ Ausschiiss
0.00000.1231.1 SB Tourismus 1,0000( E 9b 0,9500 |E 9b 1,0000| E 9b Tz befristet 38 h/wo
Team Forderung landlicher Rdume
0.00000.1055.1 Teamleiter/-in 0,0000 0,0000 1,0000| E 11 neue Stelle
0.00000.1054.1 SB Zuwendungsbauten 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 Transfer aus HuUP
0.00000.1229.1 SB Dorferneuerung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1230.1 SB Dorferneuerung 1,0000( E 9b 0,7500 |E 9a 1,0000| E 9b TZ befristet 30 h/wo
0.00000.1227.1 SB Dorferneuerung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1228.1 SB Dorferneuerung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
Summe 13 8,0000 7,6500 13,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.2 SG Abfallwirtschaft/Immissionsschutz
0.00000.1235.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1236.1 SB Altlasten/Bodenschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1244.1 SB Bodenschutz/Altlasten 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1241.1 SB Stellungnahmen Altlasten und 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9¢c
Bodenschutz/ Abfallwirtschaft
0.00000.1237.1 SB Immissionsschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1247.1 SB Immissionsschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1242.1 SB untere Abfallbehorde 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1249.1 SB untere Abfallbehdrde 1,0000]| E 9c 0,0000 1,0000| E 9¢
0.00000.1248.1 SB Abfalltberwachung, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.1245.1 SB Abfalliberwachung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0564.1 SB Gewerbeabfallbewirtschaftung, 1,0000| A9 1,0000 |A9 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.1250.1 SB Abfallwirtschaft/gewerbliche 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Sammlungen
0.00000.1238.1 SB Ordnungswidrigkeiten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 13 13,0000 12,0000 13,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.3 SG Wasserwirtschaft
0.00000.1251.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1252.1 SB Genehmigungsverfahren 0,8750| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1254.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1255.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1264.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1265.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1257.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.0565.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1056.1 SB Genehmigungsverfahren 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 neue Stelle/lUmsetzung Wasserrahmenrichtlinie
temporar befristet bis 31.12.2023
0.00000.1253.1 SB 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
Abwasserabgabe/Wasserentnahmeentgelt/d
enehmigung
0.00000.1260.1 SB Abwasser/Gewasserschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1263.1 SB wassergefahrdende Stoffe 1,0000( E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1262.1 SB Abwasser 1,0000| E 10 0,8750 |E 9a 1,0000( E 10 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0167.1 SB Gewasseraufsicht 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1258.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a
0.00000.1256.1 SB Kleinklaranlagen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1400.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9a 0,0000
Summe 17 15,8750 15,8750 16,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

Jobcenter Nord

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.4 SG Zentraler Service
0.00000.1401.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 13 1,0000| E 10
0.00000.0778.1 SB Versicherungen 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0779.1 SB Versicherungen 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1402.1 SB Zentraler Service 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1403.1 SB Verwaltungsbibliothek 0,5000| E 8 0,5000 |E 8 0,5063| E 8 Tz 20,00 h
0.00000.1406.1 SB Archiv 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1404.1 SB Archiv 1,0000| E 6 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1410.1 MA Service/Infothek/Post 1,0000| E7 1,0000 |E 5 1,0000( E 7
0.00000.1408.1 MA Service/Infothek/Post 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
0.00000.0734.1 Vorarbeiter/-in Scannen/ 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Befristung aufgehoben
Systemverantwortliche/-r
0.00000.1419.1 MA Scannen/Post/Springer 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1411.1 MA Scannen/Post/Springer 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1418.1 MA Scannen/Post/Springer 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000| E5
0.00000.0733.1 SB Scannen 1,0000| ES5 1,0000 |E 6 1,0000| E5 Befristung aufgehoben
0.00000.1409.1 MA Poststelle/Springer 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
0.00000.1407.1 MA Poststelle 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1415.1 SB Fuhrparkverwaltung 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000f E 5
0.00000.1414.1 Fuhrpark/Kraftfahrer 1,0000| ES5 0,0000 0,0000
Summe 18 17,5000 15,5000 16,5063
Jobcenter
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.0G Leistungsbereich
0.00000.1267.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1273.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11
0.00000.1269.1 SB Leistungsbereich 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000(| E 9¢c
0.00000.1271.1 SB Leistungsbereich 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1285.1 SB Leistungsbereich 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 8 1,0000| E 9c
0.00000.0618.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8
0.00000.1281.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.1301.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,8750 |E 8 1,0000| E 8 Tz befristet 35 h/wo
0.00000.1307.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1279.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,9250 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.1275.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E8 0,8250 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 33 h/wo
0.00000.1295.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8
0.00000.1297.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.1291.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.1277.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E8 0,8500 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 32h/wd
0.00000.1283.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,7500 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 30 h/wo
0.00000.1287.1 Teamassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| ES 0,8750 |[E 5 1,0000f E 5
0.00000.1289.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,0000 0,0000
0.00000.1299.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,0000 0,0000
Summe 19 19,0000 14,1000 17,0000
71.1G SGG
0.00000.1303.1 SB Widerspruch/Klagen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1305.1 SB SGG/OwiG 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0652.1 Fachassistent/-in SGG 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
71.2G Markt & Integration U31
0.00000.0580.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000]| E 9c 0,7500 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0582.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9c 0,9000 |E 9¢ 1,0000| E 9c TZ befristet 36 h/wo
Summe 2 2,0000 1,6500 2,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.3G Markt & Integration U31
0.00000.0621.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9¢ TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0613.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0619.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0607.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c
0.00000.0615.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,9500 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0609.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0617.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0611.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 0,0000
Summe 8 8,0000 7,9500 7,0000
71.6G Fallmanagement
0.00000.0647.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 0,8750 |E 10 1,0000(| E 10
0.00000.0648.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 0,0000 0,0000
Summe 2 2,0000 0,8750 1,0000
71.7G Arbeitgeberservice
0.00000.0649.1 Arbeitsvermittler/-in 1,0000| E 9¢ 0,9250 |E 9¢c 1,0000| E 9c TZ befristet 37h/wo.
Summe 1 1,0000 0,9250 1,0000
71.8G Eingangszone
0.00000.0653.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9c
0.00000.0651.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
Jobcenter Sud
71.0U Geschéftsfuhrung UER
0.00000.1266.1 Geschaftsfuhrer/-in, 1,0000| A15 1,0000 |A14 1,0000| A15
Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
0.00000.1272.1 Fachassistent/-in Buro der Geschaftsfihrun 1,0000| E 8 1,0000 |E 6 1,0000| E 8
0.00000.0585.1 Beauftragte fiir Chancengleichheit 1,0000| E 11 0,9000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1268.1 Bereichsleiter/-in Markt & Integration 1,0000| E 12 0,0000 0,0000
Summe 4 4,0000 2,9000 3,0000
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A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.01U Interner Service
0.00000.1270.1 SB Interner Service 1,0000| E 9¢c 0,9000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1274.1 SB Interner Service 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.1288.1 SB Controlling/Interner Service 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 11 1,0000| E 11 Neubewertung vom 27.11.2020
Summe 3 3,0000 2,9000 3,0000
71.02U Rechtsbehelfsstelle
0.00000.1278.1 Sachbearbeiter/-in RBH 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1282.1 Sachbearbeiter/-in RBH 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1302.1 SB Ordnungswidrigkeiten 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
71.03U Arbeitnehmer- und Arbeitgeber-Tréger-Leistungen
0.00000.1290.1 Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen 1,0000| E 9a 0,9000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1292.1 Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0592.1 Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 3 3,0000 2,9000 3,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.1U Markt & Integration
0.00000.0579.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 0,8750 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.1304.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1323.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0631.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c
0.00000.0571.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,8750 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1321.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,9250 |E 9c 1,0000| E 9c TZ befristet 37 h/wd
0.00000.0602.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000] E 9¢ 0,7500 |E 9c 1,0000] E 9¢c TZ befristet 30 h/wo
0.00000.1312.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,9000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c
0.00000.1316.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,6250 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 25h/wo
0.00000.0606.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9¢
0.00000.0600.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,7500 |E 9c 1,0000] E 9¢c TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0581.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1314.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c
0.00000.0630.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0576.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,9500 |E 9c 1,0000] E 9c Tz befristet 38h/wd
0.00000.0573.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0626.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000 E 7
0.00000.0610.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 0,9750 |E 6 1,0000| E7
0.00000.0572.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7
0.00000.1324.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 0,8750 |[E 7 1,0000|E7
0.00000.0604.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in, 1,0000| A10 0,0000 0,0000
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
Summe 21 21,0000 18,5000 20,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.2U Leistung
0.00000.0616.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1325.1 SB Leistungsgewahrung 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.1326.1 SB Leistungsgewéahrung 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.1332.1 SB Leistungsgewéahrung 1,0000| E 9c 0,8750 |E 9¢ 1,0000( E 9¢ TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0589.1 SB Leistungsgewahrung 1,0000| E 9¢ 0,8750 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 35 h/wd
0.00000.0804.1 SB Leistungsgewahrung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.1330.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
0.00000.1327.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1333.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0624.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wd
0.00000.0632.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0594.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0575.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1328.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1331.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000]| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0620.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0591.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,8750 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0622.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0596.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0627.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
0.00000.0593.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1334.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,7500 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 30 h/wd
0.00000.0633.1 Fachassistent/-in Unterhalt 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.0574.1 Teamassistent/-in 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000| ES
0.00000.0578.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
0.00000.1329.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,0000 0,0000
Summe 26 26,0000 22,2500 24,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.3U gemeinsamer Arbeitgeberservice
0.00000.1298.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9b
0.00000.1319.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9b
0.00000.0171.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 11 0,0000 0,0000
Summe 3,0000 2,0000 2,0000
Landkreis Vorpommern-Greifswald
Dez. 1 Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung
32 Ordnungsamt
B 32.4 Feuerwehrtechnische Zentrale
1.00000.0686.1 | Leiter/-in FTZ 1,0000| E 9a 1.0000 |E 8 1,0000( E 9a
1.00000.0691.1 Kreisgeratewart und stellv. Leiter 1,0000| E 8 1,0000 |[E 8 1,0000 E 8
1.00000.0693.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
1.00000.0688.1 | Kreisgeratewart 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000( E 6
1.00000.0687.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
1.00000.0689.1 Kreisgeratewart 1,0000| E 6 1,0000 |E 8 1,0000| E 6
1.00000.0692.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
1.00000.0570.1 | Kreisgeratewart 1,0000| E 6 1.0000 |E 6 1,0000( E 6
Summe 8,0000 8,0000 8,0000

40 Amt fUr Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
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B - Einrichtung

aushaltsjahr 2022

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.0 Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
1.00000.0736.1 Leiter/-in 1,0000| E 12 0,8750 |E 12 1,0000| E 12 TZ beristet 35 h/wo
1.00000.0738.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 12 0,8750 |E 12 1,0000| E 12 TZ befristet 35 h/wd
Mitarbeiter/-in
1.00000.0739.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 12 0,8750 |E 12 1,0000| E 12 TZ befristet 35 h/wo
Mitarbeiter/-in
1.00000.0746.1 Arbeitsstellenleiter/-in Pasewalk/ HPM 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
1.00000.0749.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 11 1,0000 [E 11 1,0000| E 11
Mitarbeiter/-in
1.00000.0750.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
Mitarbeiter/-in
1.00000.0744.1 Arbeitsstellenleiter/-in Anklam/ HPM 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
1.00000.0745.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Mitarbeiter/-in
1.00000.0168.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 10 0,8861 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 35 h/wd
Mitarbeiter/-in
1.00000.0671.1 | SB VHS Zentrale 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000( E 9a
1.00000.0740.1 SB Haushalt/KLR 1,0000| E8 0,7500 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.0747.1 SB Haushalt 1,0000| E 8 0,7500 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 30 h/wo
1.00000.0743.1 SB Verwaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.0748.1 | SB Verwaltung 1,0000| E 7 10000 |E 7 1,0000| E 7
1.00000.0737.1 SB Verwaltung/Anmeldung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
1.00000.0741.1 | Reinigungskraft 0,7500( E 1 07500 |E 1 0,7595[ E 1 Tz 30,00 h
Summe 16 15,7500 14,7611 15,7595
B40.1 Atelier Otte-Niemeyer-Holstein
1.00000.0751.1 Museumsleiter/-in 1,0000| E 11 0,8750 |E 11 1,0000f E 11 TZ befristet 35h/wo
1.00000.0752.1 Museumsassistent/-in 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
1.00000.0169.1 MA Fuhrungen 0,5000| E 6 0,8750 |E 6 0,5063| E 6 Tz 20,00 hSaisonkraft
1.00000.1624.1 | MA Fiihrungen 0,2500( E 2 02532 [E2 0,2532| E 2 Tz 10,00 h
1.00000.1623.1 Gartner/-in 1,0000( E 7 0,8750 |[E 7 1,0000|E7 TZ befristet 35 h/wo
Summe 5 3,7500 3,8782 3,7595

B40.2 Kreismusikschulen
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B - Einrichtung

Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.201 Kreismusikschule Wolgast/Anklam
1.00000.1627.1 | Leiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11
1.00000.1628.1 | Stellv. Leiter/-in 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
1.00000.1629.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000( E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1630.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| ES5 0,7500 |E 5 1,0000| ES TZ befristet 30 h/wo
1.00000.1061.1 Instrumentenwart/ Haustechnik 0,0000 0,0000 0,5063| E 5 Tz 20,00 hneue Stelle
1.00000.1647.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1650.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1633.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1644.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1667.1 | Lehrer/-in 0,5000| E 9b 0.6250 |E 9b 0,7595| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.1639.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1645.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000 E 9b
1.00000.1642.1 Lehrer/-in 1,0000( E 9b 0,5000 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 20 h/wo
0,5000 |E 9b
1.00000.1033.1 | Lehrer/-in 0,0000 0,0000 0,5063| E 9b Tz 20,00 hTZ befristet 30.06.27
neue Stelle: 50 % Stellenanteile aus Stelle 1642.1
1.00000.1648.1 Lehrer/-in 0,7250| E 9b 0,7250 |E 9b 0,7342| E9b Tz 29,00 h
1.00000.1636.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1640.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1643.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1637.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1634.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1646.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1649.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1669.1 Lehrer/-in 0,5000| E 9b 1,0000 |E 9b 0,5063| E 9b Tz 20,00 hStelle temporér bis 31.12.2024
1.00000.1632.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1635.1 | Lehrer/-in 0,7500| E 9b 07500 |E 9b 0,7595| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.1638.1 | Lehrer/-in 0,7500| E 9b 0.7500 |E 9b 0,7595| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.1641.1 | Lehrer/-in 0,5000| E 9b 0.5000 |E 9b 0,7595| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.0583.1 | Lehrer/-in 0,5000| E 9b 0,0000 0,5063| E 9b Tz 20,00 h
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022 LK Vorpommern-Greifswalc

B - Einrichtung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
1.00000.0584.1 | Lehrer/-in 0,5000( E 9b 0.4000 |E 92 0,5063| E 9b Tz 20,00 h
Summe 29 23,7250 23,5000 25,3038
B40.202 Kreismusikschule UER
1.00000.1651.1 | Leiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
1.00000.1652.1 | Stellv. Leiter/-in 1,0000] E 10 0.5063 |E 9b 1,0000| E 10 TZ befristet 20h/wo
1.00000.1654.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
1.00000.1653.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1062.1 Instrumentenwart/ Haustechnik 0,0000 0,0000 0,5063| E5 Tz 20,00 hneue Stelle
1.00000.1661.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1664.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1662.1 Lehrer/-in 1,0000| E 9b 0,8000 |E 9b 0,8101| E9b Tz 32,00 hTz befristet 32h/wo
1.00000.1665.1 | Lehrer/-in 0,9000| E 9b 0.9000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1668.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 0.5000 |E 9b 0,7178[ E 9b Tz28,35h
1.00000.1656.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1659.1 [ Lehrer/-in 0,6250| E 9b 0.7000 |E 9b 0,7089| E 9b Tz 28,00 h
1.00000.1663.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1660.1 | Lehrer/-in 0,9000| E 9b 0.9000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1657.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.2043.1 Lehrer/-in 0,0000 0,0000 0,5063| E 9b Tz 20,00 hneue Stelle
Stellenanteile aus 1659.1 und 1662.1
1.00000.1666.1 | Lehrer/-in 0,5000| E 9b 0.5000 |E 9b 0,5063| E 9b Tz 20,00 h
1.00000.1658.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.0598.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.0709.1 | Lehrer/-in 0,5000| E 9b 0,5000 |E 9b 0,5063| E 9b Tz 20,00 h
1.00000.0710.1 | Lehrer/-in 0,7500| E 9b 0.8750 |E 9b 1,0000( E 9b
Summe 21 17,1750 16,1813 18,2621

B40.3 Berufliche Schulen
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B - Einrichtung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.301 Berufliche Schule Wolgast
1.00000.1670.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
1.00000.1673.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 5 1,0000| E 6
1.00000.1671.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E5
1.00000.1672.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1,0000 |E 6 1,0000( E5
Summe 4 4,0000 4,0000 4,0000
B40.302 Berufliche Schule Eggesin
1.00000.1674.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1675.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
B40.303 Berufliche Schule UHGW
1.00000.1677.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000( E 6
1.00000.1679.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 0,8750 |E 6 1,0000| E 6 Tz 35 h/wd
1.00000.1676.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 5 1,0000| E 6
1.00000.1678.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1683.1 Schulhausmeister 1,0000| ES 1,0000 |E 3 1,0000f E 5
1.00000.1684.1 Schulhausmeister 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5
1.00000.1687.1 Reinigungskraft 0,7500| E1 0,7500 |[E 1 0,7595|E 1 Tz 30,00 h
1.00000.1689.1 Reinigungskraft 0,7500| E 1 0,7500 |[E 1 0,7595|E 1 Tz 30,00 h
1.00000.1688.1 | Reinigungskraft 0,7500( E 1 07500 |E 1 0,7595| E 1 Tz 30,00 h
1.00000.1686.1 Reinigungskraft 0,7500| E 1 0,0000 0,0000 Stelle weggefallen
1.00000.1690.1 Reinigungskraft 0,7500| E1 0,0000 0,0000 Stelle weggefallen
Summe 11 9,7500 8,1250 8,2785
B40.4 Gymnasien
B40.401 Gymnasium Anklam
1.00000.1691.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1692.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 0,0000 1,0000( E5
1.00000.1693.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 0,0000 1,0000 E5
Summe 3 3,0000 1,0000 3,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.402 Gymnasium Gitzkow
1.00000.1694.1 Schulsachbearbeiter/-in 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
B40.403 Gymnasium Wolgast
1.00000.1696.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1697.1 | Schulhausmeister 1,0000| E 5 1,0000 |E 4 1,0000| E 5
1.00000.1698.1 | Hallenwart 1,0000| E 4 1,0000 |E 4 1,0000( E 4
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
B40.404 Gymnasium Lécknitz
[ 10000017011 | Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 0,0000 | 1,0000| E 6 | |
Summe 1 1,0000 1,0000
B40.405 Gymnasium Pasewalk
[ 100000.1702.1 | Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6 | |
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
B40.406 Gymnasium Ueckermiinde
1.00000.1703.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 10000 |[E6 1,0000| E 6
1.00000.1704.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1:0000 ES5 1,0000| E5
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
B40.5 Forderschulen
B40.501 Férderzentrum Anklam
1.00000.1707.1 Sozialbetreuer/-in 0,7500| S8b 0,7500 |E 9a 0,7595| S8b Tz 30,00 h30h/wd
1.00000.1708.1 Schulsachbearbeiter/in 0,7500| E 6 0,7500 |E 6 0,7595| E 6 Tz 30,00 h
Summe 2 1,5000 1,5000 1,5190
B40.502 Forderschule Anklam
1.00000.1709.1 Schulsachbearbeiter/in 0,7500| E 6 0,7500 |[E 6 0,7595| E 6 Tz 30,00 h
1.00000.1729.1 Schulsachbearbeiter/in 0,6250| E 6 0,6250 |E 6 0,6329| E6 Tz 25,00 h
1.00000.1710.1 Hausmeister/Kraftfahrer 1,0000| E 5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
Summe 3 2,3750 2,3750 2,3924
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.503 Forderschule Zirchow
1.00000.1711.1 Schulsachbearbeiter/in 0,6250| E 6 1,0000 |[E 6 0,6329| E 6 Tz 25,00 h
1.00000.1712.1 Sozialbetreuer/-in 0,5000| S8b 0,0000 0,5063| S8b Tz 20,00 h
1.00000.1713.1 Hausmeister/Kraftfahrer 1,0000| E 4 1,0000 |E 4 1,0000| E 4
1.00000.1714.1 Reinigungskraft 1,0000| E1 1,0000 |E 2 1,0000(E 1
Summe 4 3,1250 3,0000 3,1392
B40.504 Forderschule Behrenhoff
1.00000.1715.1 Sozialbetreuer/-in / Schulsachbearbeiter/-in 1,0000| S8b 1,0000 |S8b 1,0000| S8b
1.00000.1716.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1,0000 |E 4 1,0000 E5
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
B40.505 Foérderschule Wolgast
1.00000.1717.1 Schulsachbearbeiter/in 0,7500| E6 0,7500 |E 6 0,7595| E6 Tz 30,00 h
1.00000.1718.1 Sozialbetreuer/-in 0,5000| S8b 0,5000 |E 9b 0,5063| S8b Tz 20,00 h
1.00000.1719.1 Schulhausmeister 1,0000f E5 1,0000 |E 5 1,0000| E 5
1.00000.1721.1 | Fahrschiiler-Aufsicht 0,5000| E 2 0.5000 |E 2 0,5063| E 2 Tz 20,00 h
1.00000.1720.1 Fahrschuler-Aufsicht 0,2500| E 2 0,2500 |E 2 0,2532|E2 Tz 10,00 h
Summe 5 3,0000 3,0000 3,0253
B40.506 Forderschule Ferdinandshof
[ 10000017221 ['schulsachbearbeiter/in 0,7500| E 6 0.7500 |E 6 0,7595 E 6 [r230,00n |
Summe 1 0,7500 0,7500 0,7595
B40.507 Forderschule Locknitz
[ 10000017231 | Schulsachbearbeiter/in 0,5000| E 6 0.7500 |E 6 0,7595( E 6 [Tz30,00h |
Summe 1 0,5000 0,7500 0,7595
B40.508 Forderschule Torgelow
[ 10000017241 | Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 0.7500 |E 6 1,0000| E 6 [1Z befristet 30n/wo |
Summe 1 1,0000 0,7500 1,0000
B40.509 Forderschule Pasewalk
[ 10000017251 ['schulsachbearbeiter/in 0,7500| E 6 0.7500 |E 6 0,7595 E 6 [r230,00n |
Summe 1 0,7500 0,7500 0,7595
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

B40.510 Forderschule UHGW
1.00000.1726.1 Schulsachbearbeiter/in 0,9000| E 6 0.0000 0,9114|E6 Tz 36,00 h
Summe 1 0,9000 0,9114

Dez. 2 Soziales, Jugend, und Gesundheit

51 Jugendamt

B 51.0 Einrichtungen der Dienste der Jugendarbeit

1.00000.1736.1 Leiter/-in Jugendfreizeitzentrum TAKT 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1735.1 Sozialarbeiter fir Berufsschulpflichtige 1,0000( S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1731.1 Schulsozialarbeiter/-in 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1732.1 Schulsozialarbeiter/-in 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1733.1 Schulsozialarbeiter/-in 1,0000| S8b 1,0000 |E 9a 1,0000] S8b
1.00000.1737.1 Freizeitpadagoge/-in TAKT 1,0000| S8b 1,0000 |S8b 1,0000( S8b
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000

Dez. 3 Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt

65 Amt fur Hoch- und Tiefbau und Immobilienmanagement
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B 65.0 KreisstraBenmeisterei

1.00000.1748.1 Kreisstrallenmeister 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

1.00000.1765.1 StraBenmeister Pasewalk 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

1.00000.1749.1 SB Verwaltung 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6

1.00000.0163.1 SB Stellungnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

1.00000.1759.1 Radwegemeister 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

1.00000.0170.1 Rad- und Reitwegewarter 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5

1.00000.1751.1 Kolonnenfihrer 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8

1.00000.1760.1 Kolonnenfiihrer 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

1.00000.1750.1 Kolonnenfiihrer 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

1.00000.1757.1 StraBenwarter mit 1,0000| E6 1,0000 |[E 5 1,0000| E 6

Kraftfahrertatigkeit/Baumkontrolleur

1.00000.1753.1 StraBenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5

1.00000.1752.1 StraBenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000| ES

1.00000.1755.1 StraBenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5

1.00000.1758.1 StraBenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000| E5

1.00000.1763.1 StraBenwarter 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000f E5

1.00000.1756.1 StraBenwarter 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E 5

1.00000.1762.1 StralRenwarter 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000f E 5

1.00000.1764.1 StraBenwarter 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E5

1.00000.2047.1 StralBenwarter 0,0000 0,0000 0,5063| E5 Tz 20,00 hneue Stelle
1.00000.1761.1 StraBenwarter 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E 5

1.00000.0614.1 Baumwart 1,0000| ES 0,0000 1,0000| E6 Stellenumwandlung

\Vorjahr StraRenwarter E 5
Neubewertung durch 64. BWK
1.00000.1754.1 Schlosser/Platzwart 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
Summe 22 21,0000 20,0000 21,5063
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

Gesamte Verwaltung

im Vorjahr 30.06. des im laufenden
Vorjahres HH-Jahr
Beamte Verwaltung 67,5500 57,5000 82,6750
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,0000 0,0000 0,0000
Tariflich Beschaftigte Verwaltung 908,4875 839,4793 994,9905
Tariflich Beschaftigte Betriebe und Einrichtungen 138,0500 129,3206 140,1356
insgesamt 1114,0875 1026,2998 1217,8011
Anzahl der Altersteilzeitstellen:
Teilzeitmodell Blockmodell
Beamte Verwaltung 0,00 0,00
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
Tariflich Beschéftigte Verwaltung 0,00 13,00
Tariflich Beschéftigte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
insgesamt 0,00 13,00

LK Vorpommern-Greifswalc
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgange Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m ellung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Pressesprecher
0.00000.1050.1  SB Soziale Medien 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG
71.3G
Stellenumwandlung
TZ befristet 30h/wo
Vorjahr pAp EG 9c
Neubewertung durch 61. BWK
Personalratsvorsitzender
0.00000.1346.1  Stellv. des Personalratsvorsitzenden 1,00 E 10 E 9¢c 0,5 VZA Freistellung fur SBV
0.00000.1276.1  Assistenz 0,76 E 5/Fgl neue Stelle
Schwerbehindertenvertretung
0.00000.0366.1  Schwerbehindertenvertretung | 100 s12 E 9c TZ befristet 20h/wd
SG Controlling und Datenmonitoring
0.00000.0371.1  SB Datenmonitoring 1,00| E 9b/Fg1 E 10 Stellenumwandlung
Vorjahr SB Statistik EG 9b
vorbehaltlich der Bewertung
SG Kreistagsbiro
0.00000.0022.1  MA Kreistagsangelegenheiten/ Haushalt | 0,01| E7
Rechtsamt
0.00000.0805.1  SB Wahlen 1,00 E 9a E 9b/Fg2 vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0780.1  Beauftragte fur Datenschutz und -1,00 E11 anteilige VZA an SG 30.3 Breitband
Informationsfreiheit (Koordinator/-in)
Datenschutz extern durch EGo-MV
ab 01.10.2021
SG Zentrale Vergabestelle
0.00000.0796.1  SB Zentrale Vergabestelle 0,01 E 10
0.00000.0794.1 SB Zentrale Vergabestelle 1,00| E 9b E 9c Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0002.1 SB Zentrale Vergabestelle 1,00| E 9b/Fgl E 9¢c Neubewertung durch 62. BWK
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Hoher-, Herabstufungen und

Zugange

Abgéange

Zahl Bemerkung
. der Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/AbtelIurTg ' Stellen von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Breitband
0.00000.1048.1  TL Breitband 1,00 E 11 Stellentransfer STPL 2021/1: 0780.1
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1047.1  SB Breitband/ Geoinformation 1,00 E 10 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1046.1  SB Breitband/ Genehmigungsverfahren 1,00 E 9a neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1318.1  Assistenz 0,76 E 5/Fgl neue Stelle
Stabsstelle Digitalisierung
0.00000.1294.1 | ejter/-in Stabsstelle Digitalisierung 1,00 E 11 neue Stelle
0.00000.1300.1 DMS-Koordinator 1,00 E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 0732.1
EG 10 vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1308.1 SB DMS 1,00 E 9c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1315.1  SB Digitalisierung 1,00 E 9c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
Hauptamt
0.00000.1364.1  SB Personalkostenplanung/ Fachcontrolling 0,05 E 10 Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.1364.1  SB Personalkostenplanung/ Fachcontrolling 0,95| E 9c E 10 Neubewertung durch 61. BWK
Team Personalentwicklung und Ausbildung
0.00000.1034.1  Amtsrat/Amtsratin 1,00 A 12 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1317.1  SB Forthildung/ BEM/ Arbeitsschutz 1,00 E 9¢c Stellentransfer STPL 2021/1
0.00000.1044.1 MA Ausbildung/Personalentwicklung 1,00 ES8 Stellentransfer STPL 2021/1 SG
71.0G
Stellenumwandlung
Vorjahr Fachassistent/-in
Leistungsbereich EG 8
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1037.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00 A10 neue Stelle
in vorbehaltlich der Bewertung
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Veranderungsliste LK Vorpommern-Greifswald

A Verwaltung

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m eilung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Pool Ubernahme Anwadrter/-innen

0.00000.1029.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2033.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2034.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2035.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2036.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2037.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2038.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2039.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2040.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

SG Personal

0.00000.1362.1  Kreisverwaltungsrat/-ratin 1,00| A12 Al13 vorbehaltlich der Bewertung

0.00000.1035.1  SB bes. Aufgaben/Arbeitsrecht/FM 1,00 E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 SG

71.6G
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Fallmanagement EG 10

vorbehaltlich der Bewertung

0.00000.0731.1  SB Personalangelegenheiten 1,00| E 9c E 10

0.00000.1369.1  SB Forthildung/ BEM/ Arbeitsschutz -1,00 E 9c

SG Organisation

0.00000.1374.1  Sachgebietsleiter/-in 1,00| E 11 E 12 vorbehaltlich der Bewertung

0.00000.1375.1  SB Organisation 1,00| E 9¢ E 10

Team Prozess- und Wissensmanagement

0.00000.0567.1  Teamleiter/-in Prozess- und 1,00| E 10 E11 Stellenumwandlung

Wissensmanagement Vorjahr SB Prozess- und
Wissensmanagement EG 10
externe Bewertung
0.00000.1320.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00 A10 neue Stelle
in
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
AmUAbteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Amt fir Finanzen
0.00000.0051.1  SB Fachcontrolling/ Interner Finanzservice 1,00| E 9a E 10 Stellenumwandlung 2021/1
Vorjahr SB interner Finanzservice
EG 9a
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0732.1 DMS-Administrator/-in -1,00 E 9c
SG Planung und Finanzcontrolling
0.00000.0695.1 SB Finanzen Breitband I 1,00| E 9a E 9b/Fgl Neubewertung durch 60. BWK
SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.0083.1  Kreisverwaltungsrat/-ratin 1,00| A12 Al13 Neubewertung durch 64. BWK
0.00000.0007.1  SB privatrechtliche Forderungen 1,00l E7 ES8 Neubewertung durch 62. BWK
Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.0754.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00 A7 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0755.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00| E 8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0756.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00 E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0757.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00 E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0563.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0707.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0708.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0628.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00 E 8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1022.1  SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,00 E 9a neue Stelle
Ordnungsamt
0.00000.0809.1  SB Haushalt/Sekretariat 0,01 E7
0.00000.0932.1 SB Pravention/Zusammenarbeit mit pol. 1,00 E 9a Stellentransfer aus Amt 51 mit 0,5
Partnern Stellenanteilen

SG Offentliche Sicherheit und Ordnung
0.00000.1021.1  Sekretér/-in/ MA Waffenrecht 1,00 E6 neue Stelle
0.00000.0821.1  SB Staatsangehorigkeitsrecht 0,01 E 9b
0.00000.0815.1 SB Untere Jagdbehérde 1,00| E 9b/Fg1 E 9¢c Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0817.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 E 9b A9
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m eilung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Auslanderangelegenheiten
0.00000.0843.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00| E 9c Al0 Umwandlung Beamtenstelle
in
0.00000.0835.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00| E 9c A10 Umwandlung Beamtenstelle
in
0.00000.0841.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00| E 9c A10 Umwandlung Beamtenstelle
in
0.00000.0838.1  Kreisverwaltungshauptsekretér/-sekretérin 1,00| A7 A8 Neubewertung durch 64. BWK
0.00000.1023.1  SB Auslanderangelegenheiten 1,00 E 9¢c neue Stelle
0.00000.1024.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00 Al10 neue Stelle
in
0.00000.1025.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00 Al0 neue Stelle
in
SG Brand- und Katastrophenschutz
0.00000.1026.1  SB Beschaffung/Einsatzplanung/Ausbildung 1,00 E 9b/Fgl Transfer aus HuP
0.00000.0099.1  SB Brandverhiitungsschauen 1,00| E 9b E 9c Stellenumwandlung
Vorjahr SB vorbeugender
Brandschutz EG 9b
vorbehaltlich Bewertung
SG Bildung und Schulentwicklungsplanung
0.00000.1455.1  SB Kulturférderung 1,00| E 9c E 10 Neubewertung durch 62. BWK
SG Schulverwaltung
0.00000.1465.1  SB Schulverwaltung 1,00| E 9b E 9a
0.00000.1459.1  SB Schullastenausgleich und Sport 1,00| E 9a ES8 Stellenumwandlung
Vorjahr SB Schulverwaltung EG 9a
Neubewertung durch . BWK
0.00000.1463.1  SB Bildstelle -1,00 E6 Einsparung auf Grund der
Zentralisierung der Bildstelle
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Soziales, Jugend, und Gesundheit
0.00000.0429.1  SB Controlling -1,00 E 10
0.00000.0430.1  SB Controlling -1,00 E 10
0.00000.0433.1  Teamleiter/-in Entgeltverhandlungen -1,00 E11
0.00000.0474.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 9c
0.00000.0557.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 9c
0.00000.0471.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 9c
0.00000.0542.1  SB Entgeltverhandlungen -0,75 E 9c
0.00000.0492.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 9c
0.00000.0436.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 10
0.00000.0463.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 10
0.00000.0465.1  SB Entgeltverhandlungen -1,00 E 9c
Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il
0.00000.0899.1  Leiter/-in Stabsstelle Dezernatssteuerung D Il 1,00 E 12 Stellentransfer STPL 2021/1

Stabsstelle Dezernatssteuerung
Stellenumwandlung
Vorjahr Teamleiter/-in
Entgeltverhandlungen EG 11
Neubewertung durch 61. BWK
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. q Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abte”Ung s ir von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Entgelte/Controlling
0.00000.0900.1  sachgebietsleiter/-in 1,00 E11 Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Entgeltverhandlungen EG
10
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0907.1  sB Controlling 1,00 E 10 Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
0.00000.0906.1 SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Controlling EG 10
0.00000.0905.1 SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
0.00000.0904.1 SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
0.00000.0903.1  SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9c Tz befristet 30 h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
0.00000.0902.1  SB Entgeltverhandlungen 0,76 E 9c
Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
0.00000.0901.1  SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Dezernatssteuerung
0.00000.1031.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor 1,00 A10 neue Stelle
in
0.00000.1032.1  MA Entgeltverhandlungen 1,00 E7 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
SG Gesundheitsférderung und Integrierte Sozialplanung
0.00000.0912.1  Sachgebietsleiter/-in 1,00| E 11 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. q Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abte”Ung s ir von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Integrierte Sozialplanung
0.00000.0908.1  Teamleiter/-in Integrierte Sozialplanung 1,00 E 10 Tz befristet 29 h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Integrierte Sozialplanung
Stellenumwandlung
Vorjahr Jugendhilfeplaner/-in /
Sozialplaner/-in EG 9c
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0909.1  Sozialplaner/-in 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Integrierte Sozialplanung
0.00000.0910.1  Jugendhilfeplaner/-in 0,89 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Integrierte Sozialplanung
0.00000.0911.1  SB Statistik/ Demografie 0,76 ES8 Stellentransfer STPL 2021/1
Stabsstelle Integrierte Sozialplanung
Stellenumwandlung
Vorjahr MA Stastistik E 7
Neubewertung durch 63. BWK
Team Gesundheitsférderung
0.00000.0916.1  Ppsychiatriekoordinator/-in 1,00 E 11 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
0.00000.0913.1  Koordination RSK 1,00 E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
0.00000.0914.1 SB Gesundheitsforderung 0,76 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
Stabsstelle Integrierte Sozialplanung
0.00000.0033.1  Jugendhilfeplaner/-in -0,75 E 9c
0.00000.0035.1  Jugendhilfeplaner/-in/Sozialplaner/-in -1,00 E 9c
0.00000.0036.1  Sozialplaner/-in -1,00 E 9c
0.00000.0697.1  MA Statistik -0,75 EY
Sozialamt
0.00000.1058.1  Assistenz 0,76 E 5/Fgl neue Stelle

Bewertung durch 64. BWK
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Zentrale Dienste
0.00000.1497.1  Sachgebietsleiter/-in 1,00] E 12 E 11
0.00000.0885.1  sSystemverantwortliche/-r SB Teilhabe 1,00 E 9b/Fg1l Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Teilhabe EG 9b
Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0886.1  Systemverantwortliche/-r SB Pflege 1,00 E9b
0.00000.0462.1  SB Wohlfahrtspflege/Priifung Anlage H 1,00| E 9b/Fgl E 9a
0.00000.0937.1  sSB Heimaufsicht 1,00 E 9c neue Stelle
0.00000.0938.1  sSB Heimaufsicht 1,00 E 9c neue Stelle
0.00000.0559.1  sSB Wirksamkeits- und Qualitatspriifung 1,00| s12 E 9¢ Stellenumwandlung
Vorjahr Fallmanager/-in S12
Neubwertung durch 62. BWK
0.00000.0884.1  SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Dez. 2
0.00000.0883.1  SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9¢c Stellentransfer STPL 2021/1 Dez. 2
0.00000.0936.1 SB Entgeltverhandlungen 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.3
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Immobilien/Asyl EG 9b
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1059.1  SB Leistungs- und Vergiitungsverhandlungen 1,00 E 9c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0890.1  SB Betreuungsbehorde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0889.1  SB Betreuungsbehdrde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0891.1  SB Betreuungsbehorde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0894.1  SB Betreuungsbehorde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0888.1  SB Betreuungsbehorde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0887.1  SB Betreuungsbehorde 0,76 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0893.1  SB Betreuungsbehdrde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0895.1  SB Betreuungsbehdrde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0892.1  SB Betreuungsbehorde 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.1551.1  Teamkoordinator/-in/ Fallmanager/-in -0,88 S15/Fg6
0.00000.0271.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Zentrale Dienste
0.00000.1554.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1557.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1556.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1553.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1550.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1552.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1549.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.1555.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0027.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0028.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0029.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0674.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0466.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0469.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0472.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0464.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0475.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0470.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0467.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0473.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0468.1  Fallmanager/-in -1,00 S12
0.00000.0284.1  MAITP/IT -1,00 E8
0.00000.0275.1 MAITP -1,00 E7
SG Grundsicherung
0.00000.0214.1  Sachgebietsleiter/-in 1,00 A12 E1l1 Stellenumwandlung
Vorjahr Beamtenstelle
Neubewertung durch 64. BWK
0.00000.0229.1  SB Widerspriiche/ Fachpriifung 0,88| A10 E 9c Stellenumwandiung
Vorjahr Beamtenstelle
0.00000.0539.1  SB Widerspriiche/ Fachpriifung 1,00| E 9a E 9c
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Anklam
0.00000.0216.1  Teamleiter/-in 1,00| E 9a E 9b/Fg1 Stellenumwandlung
Vorjahr SB Grundsicherung EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0878.1 Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretérin 0,88 A8 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0881.1  SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenhilfe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Team Greifswald
0.00000.0228.1  Teamleiter/-in 1,00| E9a E 9b/Fgl TZ befristet 36 h/wo
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Grundsicherung EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0222.1  SB Grundsicherung 0,01 E 9a
0.00000.0223.1  SB Grundsicherung -0,01 E 9a
0.00000.0221.1  SB Grundsicherung 0,01 E 9a
0.00000.0882.1  SB Grundsicherung 0,89 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0879.1  SB Hilfe zum Lebensunterhalt 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
Team Pasewalk
0.00000.0220.1  Teamleiter/-in 1,00| E 9a E 9b/Fgl Umwandlung
Vorjahr SB Grundsicherung EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0225.1  SB Grundsicherung 0,01 E 9a
0.00000.0226.1  SB Grundsicherung 0,01 E 9a
0.00000.0880.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 0,96 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
SG Asylbewerberleistungen/Ausléandische Fluchtlinge
0.00000.0258.1  sB Asyl/Spataussiedler -0,04 E 9a
0.00000.0270.1  SB Immobilien/Asyl -1,00 E 9b
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

SG Pflege und sonstige Leistungen

0.00000.0285.1  Sachgebietsleiter/-in -0,06 E1ll

0.00000.0873.1  SB Unterhalt 1,00 E 9b Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

0.00000.0874.1  SB Unterhalt/Bestattung 1,00 E 9b TZ befristet 36h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

0.00000.0872.1  SB Bestattungskosten 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

0.00000.0871.1  SB Soziales Entschadigungsrecht/ 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

Hauswirtschaftshilfe

0.00000.0875.1  SB Leistungen fiir Blinde 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

0.00000.1543.1  SB Pflege 0,06 E 9a

0.00000.0868.1  SB Pflege 1,00 E 9a TZ befristet 34 h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5

0.00000.0869.1  SB Pflege 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5

0.00000.0867.1  SB Pflege 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5

0.00000.0870.1  SB Pflege 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.5

0.00000.1060.1  SB Pflege 1,00 E 9a neue Stelle

0.00000.1538.1  SB Pflege -1,00 E 9a

0.00000.0543.1  SB Teilhabe/Pflege fir Kinder und Jugendhilfe -1,00 E 9a

0.00000.1531.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a

0.00000.1537.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a

0.00000.1535.1  SB Teilhabe -0,88 E 9a

0.00000.1547.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a

0.00000.0544.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a

0.00000.1540.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a

0.00000.1530.1  SB Teilhabe -0,88 E 9a

0.00000.1561.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12

0.00000.1560.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12

0.00000.1562.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12

0.00000.1565.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12

0.00000.1559.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12

0.00000.1558.1  SB Betreuungsbehorde -0,75 S12

0.00000.1564.1  SB Betreuungsbehorde -1,00 S12
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Pflege und sonstige Leistungen
0.00000.1566.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12
0.00000.1563.1  SB Betreuungsbehérde -1,00 S12
SG Teilhabe
0.00000.0545.1  Teamleiter/-in 1,00| E 9a E 9b/Fgl
0.00000.0854.1  SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0866.1  SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0865.1  SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0864.1  SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0896.1  SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0863.1  SB Teilhabe 0,89 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.2031.1 SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
0.00000.0897.1  SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6
0.00000.0862.1 SB Teilhabe 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.4
TZ befristet 35h/wo
0.00000.1541.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a
0.00000.1536.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a
0.00000.1542.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a
0.00000.1544.1  SB Teilhabe -1,00 E 9a
0.00000.1504.1  Systemverantwortliche/-r -1,00 E 9b
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Soziale Dienste
0.00000.0898.1  SB Leistungsangebote 1,00 S15/Fg6 35h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
Stellenumwandlung
Vorjahr Teamkoordinator/-in
Fallmanager/-in S 15
0.00000.0727.1  SB Leistungsangebote/ Telhabemanagement 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0729.1  Teilhabemanagerin/in SGB X 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0856.1  Teilhabemanagerin/in SGB 1X 1,00 S12 TZ befristet 35h/wd
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0859.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0858.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0855.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0852.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0853.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0851.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0857.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 TZ befristet 35h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0726.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0728.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0850.1  Teilhabemanagerin/in SGB X 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0814.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0844.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0846.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0730.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0848.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0845.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0810.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0847.1  Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.0842.1  Teilhabemanagerin/in SGB X 1,00 S12 TZ befristet 30h/wd
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.2048.1  SB Leistungsangebote/ Telhabemanagement 1,00 S12 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Soziale Dienste
0.00000.0861.1  MA ITP/IT 1,00 ES8 TZ befristet 38h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1

0.00000.0860.1 MAITP 1,00 E7 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.1
0.00000.1576.1  SB Unterhalt -1,00 E 9b
0.00000.0032.1  SB Teilhabe -1,00 A9
0.00000.1577.1  SB Unterhalt/Bestattung -1,00 E 9b
0.00000.1575.1  SB Bestattungskosten -1,00 E 9a
0.00000.1580.1  Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin -0,88 A8
0.00000.1582.1  SB Hilfe zum Lebensunterhalt -0,95 E 9a
0.00000.1579.1  SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenbhilfe -1,00 E 9a
0.00000.1581.1  SB Hilfe zum Lebensunterhalt -1,00 E 9a
0.00000.1573.1  SB Soziales Entschadigungsrecht/ -1,00 E 9a

Hauswirtschaftshilfe
0.00000.1583.1  SB Leistungen fiir Blinde -1,00 E 9a
0.00000.1571.1  SB Bundesausbildungsforderung/ -1,00 E 9a

Aufstiegsforderung
0.00000.1570.1  SB Bundesausbildungsférderung/ -1,00 E 9a

Aufstiegsforderung
0.00000.1572.1  SB Bundesausbildungsférderung/ -0,88 E 9a

Sondergesetze
SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft
0.00000.0876.1  SB Bundesausbildungsférderung/ 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

Aufstiegsforderung
0.00000.0877.1  SB Bundesausbildungsférderung/ 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 50.6

Aufstiegsforderung
Team Bildung und Teilhabe
0.00000.1587.1  SB Koordination BuT 1,00| E 9¢c E 9b/Fgl Stellenumwandlung

Vorjahr Koordinator BUuT
Neubewertung durch 62. BWK

0.00000.0785.1  SB Bildung und Teilhabe 1,00] E8 E 9a
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m ellung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Jugendamt

0.00000.1030.1  Fachkraft Kinderschutz 1,00 S14 neue Stelle

0.00000.1027.1  Assistenz 0,76 E 5/Fgl neue Stelle

Bewertung durch 64. BWK

Teilzeitstelle 30h/wo

SG Wirtschaftliche Jugendhilfe

0.00000.1028.1  SB wirtschaftliche Jugendhilfe 0,76| E 9a neue Stelle

SG Unterhalt/Beistandschaften

0.00000.0333.1  sB Beurkundungen/ Beglaubigungen 0,01 E 9c

0.00000.0325.1  SB Unterhalt/Beistandschaften 1,00 A10 E 9¢c Stellenumwandlung
Vorjahr Beamtenstelle

Team Unterhaltsvorschuss

0.00000.0355.1  SB Unterhaltsvorschuss 1,00[ A9 E 9b/Fg1 Stellenumwandlung
Vorjahr Beamtenstelle

0.00000.0034.1  SB Unterhaltsvorschuss 1,00| A9 E 9b/Fgl Stellenumwandlung
Vorjahr Beamtenstelle

SG Sozialpddagogischer Dienst

0.00000.1243.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 neue Stelle

0.00000.0675.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 S14

0.00000.0676.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 Si4

0.00000.0677.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 Si4
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Team Anklam

0.00000.0382.1  Sozialarbeiter/-in -0,09 S14

0.00000.0384.1  Sozialarbeiter/-in -0,11 S14 TZ befristet 35 hiwd

0.00000.0922.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3

0.00000.0390.1  sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst -0,09 S14

0.00000.0547.1  Teamleiter/-in -1,00 Si7

0.00000.0376.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 Si4

0.00000.0378.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 S14

0.00000.0391.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 S14

0.00000.0548.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 S14

0.00000.0375.1  Sozialarbeiter/-in -1,00 S14

0.00000.0385.1  Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe -1,00 S14

0.00000.0389.1  Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst -1,00 S14

Team Greifswald

0.00000.0549.1  sozialarbeiter/-in 0,13 S14 TZ befristet 35h/wo

0.00000.0397.1  Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,00| s12 S14 Stellenumwandlung

Vorjahr SB Jugendgerichtshilfe S12

Neubewertung durch 62. BWK

0.00000.0735.1 sB Adoptionsvermittlung -0,11 S14 Tz befristet 35 h/wo

Team Pasewalk

0.00000.0550.1  Sozialarbeiter/-in -0,24 S14

0.00000.2049.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stelle temporar

Herkunft 0,0886 von 0382.1; 0,1139
von 0384.1; 0,0886 von 0390.1;
0,1139 von 0924.1; 0,241 von
0550.1; 0,038 von 0414.1; 0,1139
von 0549.1; 0,1138 von 0735.1;
0,086 von 0439.1
0.00000.0414.1  SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeit -0,04 S14
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Wolgast
0.00000.0918.1  Teamleiter/-in 1,00 S17 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0925.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0923.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0927.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0926.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0920.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0919.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0928.1  Sozialarbeiter/-in 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
0.00000.0924.1  Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 0,89 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG
51.3
0.00000.0921.1  Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,00 S14 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 51.3
Jugendarbeit
0.00000.0439.1 Jugendpﬂeger[-in -0,09 S12 TZ befristet 36h/wo
0.00000.0443.1  sB Jugendférderung/JHA -0,01 E 9a Stellenumwandlung

Vorjahr SB Jugendférderung/
Pravention EG 9a
Transfer von Stellenanteilen aus
1329.1
Neubewertung durch 62. BWK
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abte”Ung Stciiren von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
0.00000.0457.1 SB Finanzen Kita 0,01 E 9a
0.00000.0454.1  SB Kosteniibernahme/ Bedarfspriifung 1,00| E 9b E 9a Stellenumwandlung
Vorjahr SB Widerspriiche
Fachaufsicht § 90 SGB VIl
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0939.1 SB Kostentibernahme/ Bedarfspr[jfung 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 71.2
Stellenumwandlung
Vorjahr Fachassistent/-in
Leistungsgewéhrung EG 9a
0.00000.0460.1  SB Kosteniibernahme/ Bedarfspriifung 1,00 E9b E 9a Stellenumwandlung
Vorjahr SB Fachanwendung/IT EG
9%b
Neubewertung durch 64. BWK
Gesundheitsamt
0.00000.0706.1  Sachgebietsleiter/-in Pravention -1,00 E1l
0.00000.0478.1  Koordination RSK -1,00 E 10
0.00000.0480.1  Psychiatriekoordinator/-in -1,00 E11l
SG Verwaltung
0.00000.1064.1  sachgebietsleiter/-in 1,00 E 11 Stellentransfer STPL 2021/1
Vorjahr SG amtséarztlicher Dienst
Stellenumwandlung
Vorjahr Amtsarzt/-arztin Migration
und Fluchtlinge E15
Neubewertung durch 63. BWK
Team Ordnungsrechtliche MaRnahmen im OGD
0.00000.1065.1  Teamleiter/-in 1,00 E11 neue Stelle
0.00000.1066.1  Koordinator/-in Kommunikationsmanagement 1,00 E 10 neue Stelle
0.00000.1067.1  HSB ordnungsrechtliche MaRnahmen 1,00 E 10 neue Stelle
0.00000.1068.1  SB ordnungsrechtliche MaRnahmen 1,00 E 9¢c neue Stelle
0.00000.1070.1  SB ordnungsrechtliche MaRnahmen 1,00 E 9¢c neue Stelle
0.00000.1069.1  SB Widerspriiche 1,00 E 9c neue Stelle
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Amtsérztlicher Dienst
0.00000.0586.1  Amtsarzt/-arztin 0,25 E 15
0.00000.0587.1  Amtsarzt/-arztin 0,01 E 15
0.00000.0493.1  Arzthelfer/-in 0,26 E6
0.00000.0495.1  Amtsarzt/-arztin Migration und Fliichtlinge -1,00 E 15
0.00000.0487.1  SB Gesundheitsforderung -0,75 E 9c
SG Kinder-, jugend- und zahnéarztlicher Dienst
0.00000.0590.1  Familienkrankenschwester | 0,01| E8
Team Kinder- und jugendéarztlicher Dienst
0.00000.0500.1  Medizinaldirektor/Direktorin 1,00] A14 Al5 Neubwertung durch 64. BWK
0.00000.0497.1  jugendarzt/-arztin 0,01 E 15
0.00000.0501.1  Arzthelfer/-in 0,01 E6
Team Zahnéarztlicher Dienst
0.00000.0508.1  jugendzahnarzt/-arztin 0,01 E15
0.00000.0509.1  Jugendzahnarzt/-&rztin 0,01 E 15
0.00000.0510.1  zahnarztliche/-r Helfer/-in 0,01 E 6
0.00000.0511.1  zahnérztliche/-r Helfer/-in 0,01 E6
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Veranderungsliste LK Vorpommern-Greifswald

A Verwaltung

Zahi Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. da Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abte”Ung s ir von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Gesundheitsaufseher
0.00000.0520.1  Gesundheitsaufseher/-in 0,01 E 9a
0.00000.1108.1  Gesundheitsaufseher/-in 1,00 E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1109.1  Gesundheitsaufseher/-in 1,00 E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1110.1  Gesundheitsaufseher/-in 1,00 E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1111.1  Gesundheitsaufseher/-in 1,00 E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1112.1  Gesundheitsaufseher/-in 1,00 E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1113.1  Gesundheitsaufseher/-in 1,00 E 9a neue Stelle
refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.0933.1  MA Kommunalhygiene 0,51 E6 neue Stelle
Kompensation durch freie Zeitanteile
im Amt 53
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Team Kontaktnachverfolgung

0.00000.1071.1  Teamleiter/-in 1,00 E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1072.1  stellv. Teamleiter/-in 1,00 E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1076.1  SB Qualititsmanagement SORMAS 1,00 E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1080.1  Standortleiter/-in 1,00 E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1079.1  standortleiter/-in 1,00 E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1078.1  Standortleiter/-in 1,00 E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1077.1  SB Lage 1,00 E6 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1075.1  SB Einsatzplanung 1,00 E6 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1073.1  HSB Biirgertelefon 1,00 E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1092.1  sSB Biirgertelefon 1,00 E 5/Fgl nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1094.1  SB Biirgertelefon 1,00 E 5/Fgl nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1093.1  SB Biirgertelefon 1,00 E 5/Fgl nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1074.1  SB Reiseriickkehrende 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1091.1 SB Reiseriickkehrende 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1090.1  SB Reisertickkehrende 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1106.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1081.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1084.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1082.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1087.1  schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1088.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1085.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1086.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1083.1  Schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1089.1  schichtleiter/-in 1,00 ES8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1105.1  MA Kontaktnachverfolgung/ GPF 1,00 E 5/Fgl nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1107.1  MA Kontaktnachverfolgung/ GPF 1,00 E 5/Fg1l nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1095.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1101.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1098.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Kontaktnachverfolgung
0.00000.1104.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1096.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1099.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1102.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1103.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1100.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1097.1  MA Kontaktnachverfolgung 1,00 E3 nur im Pandemiefall aktiv
Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
0.00000.0945.1  Stabsstelle Wirtschaft und Investoren 1,00 E 10 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0930.1  Jurist/-in 1,00 E 13/Fgl Stellentransfer
Vorjahr SG 70.1 Kraftfahrer/-in EG 5
vorbehaltlich der Bewertung
Stabsstelle Beteiligungen
0.00000.0766.1  |eiter/-in 0,28 E 12 Neubewertung durch 63.
BWAK/externe Bewertung
0.00000.0766.1  Leiter/-in 0,73| E11 E 12 Neubewertung durch 63.
BWAK/externe Bewertung
0.00000.0935.1  SB Steuern 1,00 E 9c neue Stelle
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0767.1  SB Beteiligungen 1,00] E 10 E 9c
0.00000.0136.1  Oberinspektor/Oberinspektorin 1,00| A10 A 10
Team Schilerbeférderung
0.00000.0772.1  sB OPNV/ Nahverkehrsplanung 1,00 E8 E 9c Stellenumwandlung
Vorjahr SB Schiilerbeférderung EG 8
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0773.1  SB Schiilerbeférderung 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0770.1  SB Schiilerbeférderung 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0771.1  SB Schiilerbeférderung 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.0554.1  SB Schiilerbeférderung 1,00l E8 E 9a Neubewertung durch 63. BWK
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Hoher-, Herabstufungen und

Zugange

Abgéange

Zahl Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m eilung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Fuhrerscheinstelle
0.00000.0111.1  Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin 1,00| A11 Al2 Neubewertung durch 60.
BWAK/externe Bewertung
0.00000.0947.1  SB Fihrerscheine 1,00 E 9a neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0849.1  SB Filhrerscheine 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1
alt: 0125.1 aus SG 36.2
SG Kfz-Zulassung
0.00000.0135.1  sSB Versicherungen 0,13 E7
0.00000.0946.1  SB Kfz-Zulassung 1,00 E7 neue Stelle
0.00000.0132.1  SB Kfz-Zulassung 0,01 E7
0.00000.0124.1  SB Kfz-Zulassung 0,01 E7
0.00000.0123.1  SB Kfz-Zulassung 0,01 E7
0.00000.0122.1 sB Kfz-Zu|assung 0,05 E7 38h/wod
0.00000.0125.1  SB Kfz-Zulassung -1,00 EY
SG Bul3geldstelle
0.00000.0149.1  sB Verkehrsordnungswidrigkeiten 0,01 ES8
0.00000.0948.1  SB AuRendienst 1,00 ES5 neue Stelle
SG Verkehrsstelle
0.00000.0157.1  SB Verkehrslenkung 0,01 E 9b
0.00000.0162.1  SB Sondergenehmigungen/ 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK
Verkehrserziehung
0.00000.0160.1  SB Sondergenehmigung/ Giiterverkehr 1,00| E8 E 9a TZ befristet 36 h/wo
Neubewertung durch 61. BWK
Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt
0.00000.0182.1  SB amitstierarztlicher Dienst/allg. 1,00 E7 ES8 Stellenumwandlung
Verwaltungsauf. Vorjahr Sekretérin EG 7
Neubewertung durch 62. BWK
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m eilung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Veterindrwesen
0.00000.0188.1 Direktor/Direktorin 1,00| E 15/Fg1 A 15 Stellenumwandlung
Vorjahr Tarifbeschéaftigtenstelle
0.00000.0192.1  Amtstierarzt/-arztin 0,01 E 15/Fgl
0.00000.0186.1  SB ordnungsbehérdliche Aufgaben/Tiere 0,10 E %9a
SG Lebensmitteliberwachung
0.00000.1436.1 | ebensmittelkontrolleur/-in 0,01 E 9a
0.00000.1446.1  Fleischkontrolleur/-in 0,25 ES5
SG Bauordnung
0.00000.0953.1  sB Baugenehmigung/ Technischer Priifer/in 0,01 E 10
0.00000.0954.1  sB Baugenehmigung/ Technischer Priifer/in 0,01 E 10
0.00000.0950.1  SB Baugenehmigung/ verw.rechtl. Priifung 1,00 E 9¢c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0956.1  Oberinspektor/Oberinspektorin 1,00 A 10 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
SG Bauverwaltung
0.00000.0949.1  Hauptsachbearbeiter/-in Bauverwaltung 1,00 E 12 neue Stelle
0.00000.0960.1  Amtsrat/Amtsratin 1,00 E 12 A12 Stellenumwandlung
Vorjahr Tarifbeschéftigtenstelle
0.00000.0555.1  SB ordnungsbehérdl. Aufgaben/ 1,00| E 9a E 9c Stellenumwandlung
Widerspriiche/ Klagen Vorjahr Baukontrolleur/-in /
Bauaufsicht EG 9a
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.0963.1  Oberinspektor/Oberinspektorin 1,00] E 9c A 10
SG Bauleitplanung/Denkmalschutz
0.00000.0992.1  SB Bauleitplanung 0,01 E 10
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Stc:ﬁ:en von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Naturschutz und Landschaftspflege
0.00000.0798.1  SB Landschaftspflege und Biotopschutz 1,00| E 9c E 10 Stellenumwandlung
Vorjahr SB Landschaftspflege und
-planung EG 9c
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1005.1  SB Naturschutz 1,00| E 9¢ E 10 Neubewertung durch 64. BWK
0.00000.1011.1 SB Naturschutz 0,01 E 10
SG Plangenehmigungen Naturschutz
[0.00000.0800.1  SB Bauleitplanung/ Plangenehmigungen | 1,00 Eoc | E10 | Neubewertung durch 63. BWK
SG Geodatenzentrum
[0.00000.1155.1  sB Auskunft | 0,09 | [E6
SG Liegenschaftskataster
0.00000.1293.1 SB Messungsvorbereitungen 1,00 ES8 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 62.5
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Geobasisdaten EG 8
0.00000.0957.1  SB Messungsvorbereitungen 1,00 E7 neue Stelle
SG Geoservice
0.00000.1194.1  SB Messungsvorbereitungen | -1,00| E8
SG Hochbau
0.00000.0982.1  SB Hochbau 0,01 E 10
0.00000.0958.1  SB Hochbau 1,00 E 10 neue Stelle
Team Immobilienservice
0.00000.0758.1  Teamleiter/-in Immobilienservice/ -1,00 E6
Vorarbeiter/-in
0.00000.0759.1  Servicetechniker -1,00 ES
0.00000.0760.1  Servicetechniker -1,00 ES
0.00000.0761.1  Gebaudehandwerker -1,00 ES5
0.00000.0764.1  Gebaudehandwerker -1,00 ES5
0.00000.0768.1  Hausmeisterhilfskraft -1,00 ES3
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkun
Zahl Umwandlungen Bes./ Bes./ g
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Gebaudemanagement
0.00000.1397.1  Teamleiter/-in Geb&dudemanagement -1,00 E 9b
0.00000.1392.1  SB Liegenschaften -1,00 E 9c
0.00000.1393.1  SB Liegenschaften -1,00 E 9c
0.00000.1399.1  SB Hausverwaltung/Doppik -1,00 E 9a
0.00000.1396.1  SB Gebaudemanagement -1,00 E 9c
SG Tiefbau
0.00000.0777.1  SB Zuwendungsbauten 0,01 E 10
0.00000.0989.1  sSB Grunderwerb/ StraRenverwaltung 0,01 E 9c
0.00000.0684.1  SB Grunderwerb 0,01 E 9¢c
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Immobilienmanagement
0.00000.0959.1  sachgebietsleiter/-in 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Teamleiter/-in
Gebaudemanagement EG 9b
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.0974.1  SB Liegenschaften 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.0975.1  SB Liegenschaften 1,00 E 9c Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.0977.1  SB Hausverwaltung/Doppik 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.0998.1 SB Gebaudemanagement 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
Stellenumwandlung
Vorjahr SB
Hausverwaltung/Liegenschaften EG
9c
Neubewertung durch 62. BWK
0.00000.1015.1 SB Gebaudemanagement 1,00 E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 SG 70.3
Stellenumwandlung
Vorjahr SB Genehmigungsverfahren
EG 9c
Neubwertung durch 63. BWK
0.00000.0934.1 SB Gebaudetechnik 1,00 ES Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.2044.1  SB Datenerfassung Immobilienmanagement 1,00 E6 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.2045.1  SB Datenerfassung Immobilienmanagement 1,00 E6 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.2046.1  SB Datenerfassung Immobilienmanagement 1,00 E6 neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1016.1  Servicetechniker 1,00 E5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1017.1  Servicetechniker 1,00 ES5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1018.1  Gebaudehandwerker 1,00 ES5 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1019.1  Gebaudehandwerker 1,00 ES Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
0.00000.1020.1  Hausmeisterhilfskraft 1,00 E3 Stellentransfer STPL 2021/1 SG 65.1
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
m eilung Stellen von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Team Wirtschaftsférderung/Kreisentwicklung

0.00000.1051.1  Teamleiter/-in 1,00 E 10 neue Stelle
vorbehaltlich Bewertung

maximal 70% Refinanzierung aus
LEADER-F&rderung
0.00000.1052.1  SB Wirtschaftsférderung 1,00 E 9¢c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung
0.00000.1053.1  SB Wirtschaftsférderung 1,00 E 9c neue Stelle
vorbehaltlich der Bewertung

Team Forderung landlicher RGume

0.00000.1055.1  Teamleiter/-in 1,00 E11 neue Stelle

0.00000.1054.1  SB Zuwendungsbauten 1,00 E 10 Transfer aus HuP

SG Wasserwirtschaft

0.00000.1252.1  SB Genehmigungsverfahren 0,13 E 10

0.00000.1056.1  SB Genehmigungsverfahren 1,00 E 10 neue Stelle/lUmsetzung
Wasserrahmenrichtlinie

temporar befristet bis 31.12.2023

0.00000.1400.1  SB Genehmigungsverfahren -1,00 E 9c

SG Zentraler Service

0.00000.0778.1 SB Versicherungen 1,00 E 9b E 9a Neubewertung durch 62. BWK

0.00000.0779.1 SB Versicherungen 1,00| E8 E 9a Neubewertung durch 62. BWK

0.00000.1403.1  SB Verwaltungsbibliothek 0,01 E 8

0.00000.1404.1  SB Archiv 1,00| E6 E 9a Neubewertung durch 62. BWK

0.00000.1414.1  Fuhrpark/Kraftfahrer -1,00 ES

Leistungsbereich

0.00000.1289.1  Fachassistent/-in Leistungsbereich -1,00 E8

0.00000.1299.1  Fachassistent/-in Leistungsbereich -1,00 E8

Markt & Integration U31

0.00000.0611.1  Personliche/-r Ansprechpartner/-in | -1,oo| E 9¢c
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Zahl Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung Sdir von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Fallmanagement
[0.00000.0648.1 _ Fallmanager/in -1,00] | |E 10 |
Geschéaftsfuhrung UER
[0.00000.1268.1  Bereichsleiter/-in Markt & Integration 1.00| | |E 12 |
Interner Service
|0-00000-1288-1 SB Controlling/Interner Service 1,00| E 9¢ | E11 | Neubewertung vom 27.11.2020 |
Markt & Integration

0.00000.0604.1  Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektor -1,00 A10

in

Leistung

0.00000.0578.1  Fachassistent/-in Leistungsgewahrung -1,00 E 9a

0.00000.1329.1  Fachassistent/-in Leistungsgewahrung -1,00 E 9a

gemeinsamer Arbeitgeberservice

0.00000.0171.1  Teamleiter/-in -1,00| E 11

Gesamtsumme A Verwaltung 221,7280 120,1000

101,6280 0,0000
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Veranderungsliste

B Einrichtung

LK Vorpommern-Greifswald

Hoher-, Her fungen un Zugan Abgéan
| zahi " rwandungen et | sl Bemerkung
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
1.00000.0741.1  Reinigungskraft | 001] E1l
Atelier Otte-Niemeyer-Holstein
1.00000.0169.1 mA Fuhrungen 0,01 E6 Saisonkraft
1.00000.1624.1  MA Fithrungen 0,00 E2
Kreismusikschule Wolgast/Anklam
1.00000.1061.1  |nstrumentenwart/ Haustechnik 0,51 E 5/Fgl neue Stelle
1.00000.1667.1 Lehrer/-in 0,26 E 9b
1.00000.1033.1  Lehrer/-in 0,51 E 9b TZ befristet 30.06.27
neue Stelle: 50 % Stellenanteile aus
Stelle 1642.1
1.00000.1648.1  Lehrer/-in 0,01 E %
1.00000.1669.1 [ ehrer/-in 0,01 E 9b Stelle temporér bis 31.12.2024
1.00000.1635.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1638.1  |ehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1641.1 |ehrer/-in 0,26 E 9b
1.00000.0583.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.0584.1 | ehrer/-in 0,01 E 9b
Kreismusikschule UER
1.00000.1062.1  Instrumentenwart/ Haustechnik 0,51 E 5/Fg1l neue Stelle
1.00000.1662.1 [ ehrer/-in -0,19 E 9b Tz befristet 32h/wd
1.00000.1665.1 Lehrer/-in 0,10 E 9b
1.00000.1668.1  |ehrer/-in -0,28 E 9b
1.00000.1659.1  |ehrer/-in 0,08 E 9b
1.00000.1660.1 |ehrer/-in 0,10 E 9b
1.00000.2043.1  Lehrer/-in 0,51 E 9b neue Stelle
Stellenanteile aus 1659.1 und 1662.1

1.00000.1666.1 |ehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.0709.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.0710.1  Lehrer/-in 0,25 E 9b
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Veranderungsliste

B Einrichtung

LK Vorpommern-Greifswald

|
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Berufliche Schule UHGW

1.00000.1687.1  Reinigungskraft 0,01 E1l

1.00000.1689.1  Reinigungskraft 0,01 El

1.00000.1688.1  Reinigungskraft 0,01 E1

1.00000.1686.1  Reinigungskraft -0,75 E1l Stelle weggefallen
1.00000.1690.1  Reinigungskraft -0,75 E1l Stelle weggefallen
Forderzentrum Anklam

1.00000.1707.1  Sozialbetreuer/-in 0,01 S8b/Fg3 30h/w6
1.00000.1708.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E 6

Forderschule Anklam

1.00000.1709.1  Schulsachbearbeiter/in 0,01 E 6

1.00000.1729.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E6

Forderschule Zirchow

1.00000.1711.1  Schulsachbearbeiter/in 0,01 EG

1.00000.1712.1  Spzjalbetreuer/-in 0,01 S8b/Fg3

Forderschule Wolgast

1.00000.1717.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E6

1.00000.1718.1  Sozialbetreuer/-in 0,01 S8b/Fg3

1.00000.1721.1  Fahrschiiler-Aufsicht 0,01 E2

1.00000.1720.1  Fahrschiiler-Aufsicht 0,00 E2

Forderschule Ferdinandshof
|1-00000-1722-1 Schulsachbearbeiter/in | 0,01| | | E6

Forderschule Locknitz
[1.00000.1723.1  schulsachbearbeiterfin | 0,6 | [E6

Forderschule Pasewalk
[1.00000.1725.1  schulsachbearbeiterfin | 0,01 | [E6

Forderschule UHGW
|1-00000-1725-1 Schulsachbearbeiter/in | 0,01| | | E6
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Veranderungsliste

B Einrichtung

LK Vorpommern-Greifswald

Hoher-, Herabstufungen und

Zugange

Abgéange

Zahl Bemerkung
Amt/Abteil der Umwandlungen Bes./ Bes./
mt/Abteilung Stellen von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
KreisstraBenmeisterei
1.00000.2047.1  StraRenwarter 0,51 ES5 neue Stelle
1.00000.0614.1  Baumwart 1,00l E5 E6 Stellenumwandlung
Vorjahr StraRenwarter E 5
Neubewertung durch 64. BWK
Gesamtsumme B Einrichtung 4,0576 1,9720
2,0856 0,0000
insgesamt 225,7856 122,0720
103,7136 0,0000
07.10.2021
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8 5 2| 1| AT |Gage

Biro des Landrates

(ZEZE N N N N N N O I [ o] [ o] L[ [ [ el o

Pressesprecher

(SN N I e I I N T R L] I N I ) R

Personalratsvorsitzender

(SN N e I I I ™ L] | o N N T

Gleichstellungsbeauftragte

(SN N N I L] L] [ [ o

Schwerbehindertenvertretung

oo | [ [ ] N N N N N D I [ ] L [ [ ] o

Stabsstelle Partnerschaften/deutsch-polnische Projekte

(SN N e I I L] L] [ I )

Amt fir Zentrales Controlling

(SN N N e O I L] L] N ) BT

SG Controlling und Datenmonitoring

(SN NN I e O N " L] L] | [ [ ] em] oo

Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt

oo | [ [ ] Lo [ | [ T [ [ [ | [ [ [ [ [ | [ ] L[ [ [ sw] wo

Amt fir Kommunalberatung/-aufsicht und Kreistagsbiro

(S NN I N N N N I L] L] L [ [ ] s 2o

SG Kommunalaufsicht

oo | [ [ e [ [ [ ] [ Jeef ] ] [ae [ | L] L] N N B ) B
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt
Amt/
Abteilung

Beamte ( Besoldungsordnung A)

Tariflich Beschéftigte

Laufbahngruppe 2

Laufbahngruppe 1

16|15|14|13|13S|12|11|10|9

9|8|7|6|5

Zu-

sam-

men

Zusam-
men

insge-
samt

SG Kreistagsbiro

|00000

2,96|

2,96|

Rechtsamt

|00000

N N N B I

3,00|

4,00|

SG Recht

|00000

5,00|

5,00|

SG Zentrale Vergabestelle

|00000

N O I

2,89|

3,89|

SG Breitband

|00000

9,76|

9,76|

Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung

|00000

| [ [ T [

2,00|

3,00|

Stabsstelle Digitalisierung

|00000

4,00|

4,00|

Hauptamt

|00000

3,00|

3,00|

Team Personalentwicklung und Ausbildung

|00000

| [ [ 1 [ref | 2o

TV&D - Besonderer Teil Verwaltungen auBer-
tarfilich
15 | 14 | 13 12 | 11 9c 9 | 9a AT | Gage
| 1,oo| |
1,00| 1,00| | 1.00| |
| 1,00| 4,00| |
2,oo| |
| 1,00| 1,oo| | 2,oo| |
| 1,00| |
| 1,oo| 2,00| |
| 1,oo| |
1,00| |

3,00|

2,00|

5,00|

Pool Ubernahme Anwaérter/-innen

|00000

N N N N B B

9,00|

9,00|

SG Personal

|00000

| [ T [ [ [ ]

1,00|

3,00| 1,00| 3,00|

10,00 |

11,00|
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

/S

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7 |6 |5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 2 | 1 | AT |Gage

SG Organisation

oo | ] [ rof | aod o N O I I L[ [ [ ew] o

Team Prozess- und Wissensmanagement

oo | [ [ ] ] N N I O I I T I I S [ I I Y R

Amt fur Finanzen

oo | [ e [ [ ] ] [ [ [ [ ] ] ] e L[ [z | L T | N N ) BT

SG Kreiskasse

(SN N I N I [ [ [ e [ o | [ [ | ow] oo

SG Geschaftsbuchfihrung

oo | ] | [ Leod sof sof | [oof [ | o L [ [ [ we] wo

SG Planung und Finanzcontrolling

(SN N N N | [rof [aof v [ [ | [ | L [T ] e[ oo

SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst

fe T T [ T [ ] [ [ [ T T T T [ I D O N I

Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst

I I I [ I I I [ oof | [ ] [ ] | [ [ | ow] oo

Ordnungsamt

(ZEZE N N N N N O D N I L [ [ [ [oq | | L [ [ v en

SG Offentliche Sicherheit und Ordnung

fe 1T T [ 1 T [ [ [ T T T T [ I O N I I [T T T oo =

SG Auslanderangelegenheiten

oo [ [ [ ] [ [ ] Jeef [ [ ref | ] ] oo [ [ rod | oo [ N I Y
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7|6|5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 2 | 1 | AT |Gage

SG Brand- und Katastrophenschutz

Po T T [ [ T [ T T T [ T T T T [ [ T [ o o] [ [ [ [ ] I T

Amt fur Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung

(I I I I A N N O I O O R [ N O ) BT

SG Bildung und Schulentwicklungsplanung

(I I I I e N D N I B I R | [ | N N )

SG Schulverwaltung

Fe T T [ T T T T T T T T T T T T T [ T T T o] oof o o [oo] [ ] [T T T [ o

Soziales, Jugend, und Gesundheit

N N N N D I I N N I I [ I L [ [ ] o

Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il

(I I I I e L [ I )

SG Entgelte/Controlling

fe 1 T [ [ T T [ T T [ [ [ T T [ T [ oA [T T ] [T T T = oA

SG Gesundheitsforderung und Integrierte Sozialplanung

(I I I I e e [ I N N B ) BT

Team Integrierte Sozialplanung

N N N N D N I N N N I I I [ o [ | | L[ [ [ as] e

Team Gesundheitsférderung

(I I I I P [ [ eed v or L N N T

Stabsstelle Integrierte Sozialplanung

(I I I I e - rrrrrr L [ L
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8|7 5 2| 1| AT |Gage

Sozialamt

N N N N D N I L [ [ [ Jeed [ [ | [ [ [oeder L[] ] a7

SG Zentrale Dienste

Fe T 1T T T T T T T T T T T T T T T [ T T [l o] oo oo o [ [ [ ] T 1 ] o]

SG Grundsicherung

(I N I N N A B L [ o [ [ ] e [eef [ [ [ | [ | | I i

Team Anklam

(I I I I e [ oed [ [ Joeg [ [ | [ | [ [orefoeq [ | [ | | I oo e

Team Greifswald

N N N N D I I b [y [ [ ] L[] GG

Team Pasewalk

(I I I I - rrr P e O [ I 2 I

SG Asylbewerberleistungen/Auslandische Fluchtlinge

(I I I I I N N N D I I 20 s

SG Pflege und sonstige Leistungen

(I I I I e N N N O N N B N I et we

SG Teilhabe

oo | T [ T [ T [ L T O [ [ 7 7 [eefesd [ [ [ | | L[] o] 19

SG Soziale Dienste

(I I I I A N N I I D T T I 20| s

SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft

(I I I I e P fred [ red g ] [ ] I soo| s
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S
A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
Amt/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
16 | 15 | 14 | 13 |138| 12 | 1 | 10 | 9 9 | P | 7 | 6 | 5 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9b | 9a 7 6 5 2 1 | AT | Gage
Team Bildung und Teilhabe
oo | - rr [ | | [ [ [ »ed 2o 1eq L [T ] L [ 1000] 1600
Jugendamt
oo [ [ 1 [ [ [ T | | | 2o [ [ [ 2o | [ [ o o L [ | ae| o
SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ | | [ | | rof [ [ 20d 1o srq [ o [ | L [ | o8| o1
SG Unterhalt/Beistandschaften
oo [ [ ] [ | [ [ [ [ [ | | | oo | | [ e [ oo | L[] L [ | 1096 110
Team Unterhaltsvorschuss
oo | | [ [ [ [ [ ] | [ | | [ [ [ redweg | L [T ] L [ 00| 1000
SG Vormundschaften/Pravention
oo [ [ 1 [ [ [ [ L [ [ | | | o | [ [ [ oo 7eq | L[] L [ | s0[ o0
Jugendarbeit
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ | | [ | | [ [ ] 2o e L[] L [ | sos[  sod
SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
oo [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ | || L[ [ ] | 7 L[] L [ | e
Gesundheitsamt
oo | | [ [ [ [ [ ] | I L [ [ ] | | roo 2o | L [ 0| a0
SG Verwaltung
oo [ [ 1 [ [ [ T | | [ | I | [ oo [ | L [ | s00[ 50
Team Ordnungsrechtliche MaRnahmen im OGD
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ [ | | [ | | [ oo zoof soq | L[] L [ | s00[  ecq
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

/S

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte
Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16 | 15 | 12 | 13 |13$| 12 | 11 | 10 | 9 | o | 3 | 7 | 5 | 5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 3 | 2| 1 | AT |Gage

SG Amtsarztlicher Dienst

N N N N N I I L [ [eded [ [ [ 1 1 [ [ [ [ [og [ [ [ | [ [ | o] o=
SG Kinder-, jugend- und zahnarztlicher Dienst

(I I I I - rrrrrrr o ges o T [ [ e or
Team Kinder- und jugendarztlicher Dienst

(I I I I I I N AN N B . O 7 Y
Team Zahnarztlicher Dienst

(I I I I e - rrr et PP e [T [ ] ae] e
SG Hygiene und Umweltmedizin

N N N N D I I N N N N N ) DY
Team Gesundheitsaufseher

(I I I I N N N O ]
Team Kontaktnachverfolgung

Fe T 1 1T T [ T T T T T 1 T T T T T [ T T T T [ T oo [eooe] [mo] [ [ [ | ww] o
SG Sozialpsychiatrischer Dienst

(I I I I e A N v O ) B
Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt

N N N N D N I P feeg T [ ] Jeeg [ T [ [ ] [ [ ] sof a0
Stabsstelle Beteiligungen

(I N I N A B L P [ e J feef | ] [ [ [T [ ] e
Team Schulerbeférderung

(I I I I e A N O ] B
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8 615 2| 1| AT |Gage

StraRenverkehrsamt

oo | ] I I I I N O B I L[] 2] 20

SG Fuhrerscheinstelle

(SN I I N N I eof | [ ] [ ] I a0 oo

SG Kfz-Zulassung

o | [ I eof | e [ | I opa] e

SG Bul3geldstelle

Fe 1 T T T T T T T T T T T T T\ [ T T T [ [ [ [ [ [ [+~ T 1 o o]

SG Verkehrsstelle

oo | L [ [ [ T [ [ [ F [ [ e | [ [ [ T | [esfed [ [ [ | | L[] s v

Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt

oo Jeef [ [ [ [ [ [ [ [P e PP ] [ T [ ] I 1o e

SG Veterindrwesen

(SN N T N N O O I sof [ ] I ost|  os

SG Lebensmitteliberwachung

fe 1 Tl [ [ T T T T T T T T T T T [ T [ [ [ [ [ [ [ T 1 o]

Amt fiir Bau, Natur- und Denkmalschutz

oo | ] I N I I I I L[] 2] 20

SG Bauordnung

e 1 1 T T [ [ T [ T [ T T T [ T [ [ [ [ [ [ T T T ] T 1 DT

SG Bauverwaltung

e T [ [ [ [ oo oo s [ [ [ [ o] [ [ [ oo [ oo s oo o] [ o] [ o] oof T ] o]
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

/S

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7|6|5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 2 | 1 | AT |Gage

SG Bauleitplanung/Denkmalschutz

(ZEZE N N N N O D N X I | 1] N N N S BT

SG Naturschutz und Landschaftspflege

(SN N N N || rod eed 2o | L] I ) T

SG Plangenehmigungen Naturschutz

(G N I | [ rod 7o | L] N B ) B

Kataster- und Vermessungsamt

(SN NN Y N O L] | [ o [ ] N N ) Y

SG Geodatenzentrum

o [ [ [ T T T T T T [ T [ T [ T 1= [T [ oo 1 O O

SG Liegenschaftskataster

N O O O I N I [T T T = o

SG Vermessung

(G N I | oo roq 200 [ [z [ ] | L [ T ] e[ o

SG Erneuerung

(SN N I N I | [ e | eof oo | [ | I ) B

SG Geoservice

o [ 1 [ [ T T T T T [ T [ T [ T ] I I [T T T =

SG Geodatenfihrung

N EERCET 2 I I I I I I

SG Geschaftsstelle Gutachterausschuss

(G N I || rof 2o eof oo | [ ] N B ) B
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16 | 15 | 12 | 13 |13$| 12 | 11 | 10 | 9 | o | 3 | 7 | 5 | 5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 3 | 2| 1 | AT |Gage

SG Geoinformation

(ZEZE N N N N N O I L[ [ T 1 ] zeq 2o N I I [ ao] e

Amt fir Hoch- und Tiefbau und Immobilienmanagement

oo | [ fef [ [ ] ] [ [ [ Lo | | | S L[ ] L] 200 s

SG Hochbau

(SN N I N L [ [ ] oo e | L] L] seo| oo

Team Immobilienservice

(SN N I N L | | L] L] L

Team Gebdudemanagement

oo | [ T [ T ] 1] | | 1] [ L

SG Tiefbau

(SN N I N D N N I I T I | L] L] an|  en

SG Immobilienmanagement

2 N A T T T [ T T T T T [ [ [ T ] ] ao]

Amt fir Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung

(SN N I N I | | [ o [ ] L] 20| 20

SG Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung

oo | [ ] N N I I N I I T | 1] [ s B

Team Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung

(SN N I N D L | oo 200 oof | L] L] I

Team Forderung landlicher Raume

(SN N I N L [ [ [ e sef ] oacf | L] L] so0| oo
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?;Ran Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8 615 2| 1| AT |Gage

SG Abfallwirtschaft/Immissionsschutz

po [ T [ [ [ [ [ Tow [ T [ T [ [ [ T [l oo o o] [ [ [ [ ] T 1 o]

SG Wasserwirtschaft

(SN N N N L | [ [eofeod oo 2o | [ | [ | I 1000] 1004

SG Zentraler Service

P T T [ T T T T T T T T T T T T T [ T T T T [ [ [ o] oo oo T 1 e

Leistungsbereich

(SN N N L] | [ [z [oof | ] Juef | [ 1o I oo 10

SGG

o [T [ P [ T | [ | L [ [ [ [ [ [ [oed | L[ 20| 20

Markt & Integration U31

(SN N N N L e P I 20| o

Markt & Integration U31

(S N N I L e P I I

Fallmanagement

(SN N N L] e I o] 1o

Arbeitgeberservice

o [T [ P [ T | [ | L e P ] L[ o] oo

Eingangszone

(SN N N N L e P e I 20| o

Geschaftsfuhrung UER

oo | fwof | [ [ ] ] [ [ [ [ ] | o L [ [ [ T Jef | [ ] I 20| s
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

/S

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
Amt/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auBer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
AT | Gage
16 | 15 | 14 | 13 |13S| 12 | 11 | 10 | 9 9 | 8 | 7 | 6 | 5 15 14 | 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 g
Interner Service
oo | | | [ [ [ T | | L [ [ [ [z [ [ | [ | | | | | [ [ [ o] aoq
Rechtsbehelfsstelle
oo [ [ 1 T [ [ [ [ [ | L [ [ [ Jeed oo [ [ | | [ [ | I N N N I Y
Arbeitnehmer- und Arbeitgeber-Tréger-Leistungen
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ [ [ [ | Ll ] [ | [ [ [ [ el o
Markt & Integration
oo [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | L [ [ | Jaeduwoef [ [ | [aq [ | | | [ [ [ o] o
Leistung
oo | | | [ [ [ T | | L [ [ [ [oed [osoq [ouwof [ouof [ | 1o | | [ [ [ =] 2o
gemeinsamer Arbeitgeberservice
oo [ [ 1 T [ [ [ [ [ | L fee [ 7 [ I N N N I Y
Summe 1,00 7,00 4,00 6,00 6,00 14,00 23,88 13,00 3,80 78,68 24,75/ 5,00 8,00( 14,00 44,94 136,35 137,04| 70,87 216,44 72,96 63,56 37,29 36,04 14,00 881,24 959,92
Vorjahr 1,00 5,00 5,00 4,00 6,00, 15,00 16,75 6,00 2,80 2,00 63,55 26,45 5,00 7,00 13,00 39,73( 118,15 121,93| 72,85 190,35 75,18 64,08 33,41 27,75 1,00 795,86 859,41
mehr 2,00 2,00 7,13 7,00 1,00 19,13 1,00 1,00 5,21 18,20 15,11 26,09 3,88 8,29 13,00 91,79 110,92
weniger 1,00} 1,00} 2,00 4,00 1,70 1,98 2,21 0,52 6,41] 10,41
VZA 2,00 2,00( 14,89 9,74 8,89 13,00 35,94 104,5¢4 117,18 66,59 209,03 56,97 | 44,47 | 50,63| 27,44 1,00 760,34 762,34
Mitarbeiter 2,00 2,00( 16,00| 10,00 9,00 13,04 36,09 106,0q 121,00, 68,00| 213,00 59,00 | 45,00 | 53,00 28,00 1,00 778,00 780,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S
B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
Amt/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
16 | 15 | 14 | 13 |138| 12 | 1 | 10 | 9 9 | P | 7 | 6 | 5 15|14 |13 | 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9b | 9a 8 7 6 5 4 2 1 | AT | Gage
Feuerwehrtechnische Zentrale
oo | | [ [ [ [ [ ] | L [ [ [ [ [aed Jaf [oeef [ [ [ [ [ | o0 a0
Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
|00000 | | | | | | | | | | | | | | | 3,00| 4,00| 2,00| | | 1,00| 3,00| 2,00| | | | | | 0,76| | 15,76| 15,76|
Atelier Otte-Niemeyer-Holstein
oo [ | [ A O | [ [ ] | oo oo osf | [ o | | e[ ard
Kreismusikschule Wolgast/Anklam
oo [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ | EEEECENET | [ ol [ [ | [ | a0 s
Kreismusikschule UER
oo | | [ [ [ [ [ ] | HECEC BT | [eofos] [ [ [ [ | 6] 1024
Berufliche Schule Wolgast
oo [ [ 1 [ [ [ T | | LT | [eofzof [ [ | [ | so0f 40
Berufliche Schule Eggesin
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ | | LT | feef [ [ [ | [ | 200] 200
Berufliche Schule UHGW
oo [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ | LT ] | [eof 2o [ [ ] oz | oas|  aad
Gymnasium Anklam
oo | | [ [ [ [ [ ] | LT | [ g [ [ [ [ | 0| a0
Gymnasium Gitzkow
oo [ [ 1 [ [ [ T | | LT | [ [ [ [ | T | o[ 10
Gymnasium Wolgast
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ [ | | LT | [eof soof 1o [ ] ] ] 0] a0
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt

Beamte ( Besoldungsordnung A)

Tariflich Beschéftigte

Amt/
Abteilung

Laufbahngruppe 2

Laufbahngruppe 1

16|15|14|13|13S|12|11|10|9

9|8|7|6|5

Zu-
sam-
men

Zusam-
men

insge-
samt

Gymnasium Locknitz

|00000 |

1,00|

1,00|

Gymnasium Pasewalk

|00000 |

1,00|

1,00|

Gymnasium Ueckermiunde

|00000 |

2,00|

2,00|

Forderzentrum Anklam

|00000 |

0,76|

0,76|

Forderschule Anklam

|00000 |

2,39|

2,39|

Forderschule Zirchow

|00000 |

2,63|

2,63|

Foérderschule Behrenhoff

|00000 |

1,00|

1,00|

Forderschule Wolgast

|00000 |

2,52|

2,52|

Forderschule Ferdinandshof

|00000 |

0,76|

O,76|

Forderschule Locknitz

|00000 |

0,76|

0,76|

Forderschule Torgelow

|00000 |

TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auser
15| 14 |13 | 12 [ 11 | 10| 9% | 9 | 9a 6 | 5|4 2 AT | Gage

s I I I O I

of T T

o o | ] ] ]

i I N I I

s I I I I I

s I O I I I

I N I I

o woof | o | |

i I I I I

i I N I I

of T T

1,00|

1,00|
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
A”_”t/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilun sam- tarfilich men samt
g men
AT | Gage
16 | 15 | 14 | 13 |13S| 12 | 1 | 10 | 9 9 | 8 | 7 | 6 | 5 15 | 14 | 13 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9b | 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 1 g
Forderschule Pasewalk
oo | ] | [ T T [ ] | L[ ] I | [oe [ | | [ [ [ om] oxd
Forderschule UHGW
(I N N O I L[ [ ] [ I | [oof [ | | [ [ [ osf oo
KreisstraBenmeisterei
oo [ [ 1 [ [ [ [ | | L[ [ ] | [ [ [ [ g [ 200 10 aoof | soof ue | | [ [ [ as] =
Summe 3,00 7,00 5,00 36,55 3,00 8,00 3,000 3424 2452 2,00 1,01 4,04 131,36 131,36
Vorjahr 3,00 7,00 5,00 34,90, 3,00 8,00 3,00 3290 2400 2,00 1,000 550 129,30] 129,30
mehr 1,65 1,34 052 0,01 3,53 3,53
weniger 1,46 1,46 1,46}
VZA 204 689 389 34,87 4,16 8,00 | 289 | 2959 18,76 4,00| 1,00 | 1,01 3,04 120,100 120,10
Mitarbeiter 204 700 4,0( 41,00, 5,00 8,00| 3,00 3200 19,00 400| 1,00| 300( 4,0 133,000 133,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S LK Vorpommern-Greifswald

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)
Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
A”_”t/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
16 | 15 | 14 | 13 |13S| 12 | 11 | 10 | 9 9 | 8 | 7 | 6 | 5 15 14 | 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 1 AT | Gage

Zusammenstellung
Summe A 100 700 404 600 6,04 1400 238§ 13,00 3,84 78,69 2479 500 80d 14,00 4494 136,34 137,04 70,87 216,44 72,94 6356 37,29 36,04 14,04 881,24 950,92
Summe B 304 709 500 36,59 3,04 80d 3,00 3424 2453 2,04 1,01 4,04 131,36 131,36
Summe A+B 10 704 404 600 6,04 1400 238§ 13,00 3,84 7868 2479 500 800 17,00 51,94 141,35 137,04 107,43 219,44 80,99 66,56 71,53 6059 20d 14,00 1,04 4,04 1.012,61 | 1.091,28
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S LK Vorpommern-Greifswald

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

Abschnitt | Tariflich Beschéftigte

Amt/ .
. TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst insge-
Abteilung samt

S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 (S11b|Slla| S9 | S8b | S8a | S7 | S4 | S3 | S2

Schwerbehindertenvertretung

(RSN N N N

SG Zentrale Dienste

(SRS N N N N N N O D

SG Pflege und sonstige Leistungen
A A A e s s

SG Soziale Dienste

e [ [ 7 [ J= PP e
Jugendamt

RSN N N N N N O D

SG Sozialpadagogischer Dienst

SRS N N N N N N N D

Team Anklam

(EECaRY NN N N N N e s e e e v
Team Greifswald

RSSO N N N N N N N N N N N D5

Team Pasewalk

e | I [ e [ 7 [ [ 1 [ [ [ [ [ 1 1 [ »7

Team Wolgast

SRS N N N N N N O D

SG Vormundschaften/Pravention

SSSCSN I N N O D
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S LK Vorpommern-Greifswald

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

Abschnitt | Tariflich Beschéftigte
Amt/ .
. TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst insge-
Abteilung samt
S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 (S11b|Slla| S9 | S8b | S8a | S7 | S4 | S3 | S2
Jugendarbeit

RSN I N N N N N N D

SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege

N N s O N Y
SG Kinder-, jugend- und zahnérztlicher Dienst

SN I N N N N N N N N O 5

SG Sozialpsychiatrischer Dienst

(GG I N N s O
Summe 1,00 6,00 1,00, 69,08 34,67 2,00 113,75
Vorjahr 1,00 6,00 0,88 66,00 36,75 2,00 112,63
mehr 0,13 3,08 3,20
weniger 2,08 2,08
VZA 1,00, 5,00 0,89| 62,15 1,00( 29,44| 1,76 101,24
Mitarbeiter 1,00, 5,00 1,00( 63,00 1,00( 30,00| 2,00 103,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022

/S

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Tariflich Beschaftigte
Ab?(:iqlzng TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst izzgi—
S18 | S17 | S16 | S15| S14 | S13 | S12 |S11b|Slla| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 | S3 | S2

Férderzentrum Anklam

e [ T T [ [ ] " [ O I
Férderschule Zirchow

SN N N N N 7] I O O S
Forderschule Behrenhoff

SN N N N N B - L T [
Forderschule Wolgast

(SN N N I °?] L T T [ °9
Einrichtungen der Dienste der Jugendarbeit

e T T 1 T [ | > N O I

Summe 4,00} 4,77) 8,77

Vorjahr 4,00 4,75 8,75

mehr 002 0,02

weniger

VZA 4,00 2,00 6,00

Mitarbeiter 4,00 2,00 6,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2022 /S LK Vorpommern-Greifswald

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

Abschnitt | Tariflich Beschéftigte
Amt/ )

. TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst insge-

Abteilung samt
S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 (S11b|Slla| S9 | S8b | S8a | S7 | S4 | S3 | S2
Zusammenstellung
Summe A 1,000 6,00 1,00[ 69,08 34,67 2,00, 0,00 113,75
Summe B 4,000 0,00 4,77 8,77
Summe A+B 1,000 6,00 1,00[ 69,08 34,67 6,00, 0,00 4,77 122,52
07.10.2021
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Stellentbersicht fir das Haushaltsjahr 2022
nachrichtlich gefuhrte Dienstkrafte

Ill. Nachwuchskréafte und informatorisch Beschéftigte

LK Vorpommern-Greifswald

Lfd. Amtsbezeichnung Art der Vergiitung Vorjahr beschaftigt am | vorgesehen fur | Erlauterungen
Nr. 30.06.2021 2022
1 | Bauingenieur/-in TVAOGD - Besonderer Teil Azubis 2,0000
nach Berufsbhildungsgesetz
2 | Beamtenanwarter/-in Anwarterbezlige 29,0000 21,0000 41,0000
3 | Fachkraft fir Hygieneliberwachung TVAGD - Besonderer Teil Azubis 2,0000 2,0000 4,0000
nach Berufsbildungsgesetz
4 | Sozialarbeiter/-in TVAGD - Besonderer Teil Azubis 2,0000
nach Berufshildungsgesetz
5 | StraRenwarter/-in TVAGD - Besonderer Teil Azubis 1,0000 1,0000 3,0000
nach Berufsbildungsgesetz
6 | Vermessungstechniker/-in TVAOGD - Besonderer Teil Azubis 5,0000 4,0000 6,0000
nach Berufshildungsgesetz
7 | Verwaltungsfachangestellte/-r TVAGD - Besonderer Teil Azubis 21,0000 18,0000 34,0000
nach Berufsbildungsgesetz
insgesamt 58,0000 46,0000 92,0000

07.10.2021
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Landkreis Vorpommern-Greifswald
01 Bereich des Landrates
F01.0 Zensus

0.00000.0701.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0702.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0703.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.0704.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000] E 10 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0595.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0612.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0623.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.0700.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0577.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0601.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0625.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.0608.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0566.1 MA Erhebungsstellen 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0561.1 MA Erhebungsstellen 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0629.1 MA Erhebungsstellen 1,0000| E 6 0,0000 1,0000| E 6 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022

Summe 15 15,0000 15,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022 LK Vorpommern-Greifswalc

A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

FO1 Hauptamt starkt Ehrenamt

0.00000.0641.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9¢ 0,0000
0.00000.0642.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,7500| E 9b 1,0000 |E 9¢ 0,0000
0.00000.0643.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,7500| E 9b 0,7500 |E 9c 0,0000
Summe 3 2,5000 2,7500 0,0000

30 Rechtsamt

30.1 SG Recht

0.00000.1038.1 SB Rechtsangelegenheiten 0,0000 0,0000 0,5063| E 9b Tz 20,00 h20h/wo

Stellentransfer STPL 2021/1 F10.1
Refinanzierung uber Eigenbetrieb Rettungsdienst
Neubewertung durch 64. BWK

Summe 1 0,5063
30.2 SG Zentrale Vergabestelle

F30.2 Interkommunale Zusammenarbeit

0.00000.0003.1 SB Vergaben fiir Kommunen 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9b Refinanzierung in Abh&ngigkeit von konkreten Vertrdgen
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000

Dez. 1 Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung

10 Hauptamt

10.1 SG Personal

0.00000.1036.1 SB Gehalt 0,0000 0.0000 1,0000| E 9a Stellentransfer STPL 2021/1 F10.1
Refinanzierung uber Eigenbetrieb Rettungsdienst

Summe 1 1,0000
10.2 SG Organisation
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
F10.2 Hilfe- und Projektteam
0.00000.0172.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E6 1,0000 |[E 6 1,0000| E6 Neubewertung durch 61. BWK
0.00000.0173.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6
0.00000.1946.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0174.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000( E 8
0.00000.0175.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0176.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0177.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0178.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0179.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0180.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |S14 1,0000| E 9b
0.00000.0194.1 | Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0195.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0551.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
Summe 13 13,0000 7,0000 13,0000
F10.1 Interner Service fur den Eigenbetrieb Rettungsdienst
0.00000.1944.1 MA Rechtsangelegenheiten 0,5000| E 8 0,5000 |E 8 0,0000
0.00000.1945.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 0,0000
0.00000.1943.1 SB Gehalt/Reisekosten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 0,0000
Summe 3 2,5000 2,5000 0,0000
20 Amt fur Finanzen
20.4 SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.1039.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 0,0000 0,0000 1,0000| E7 Stellentransfer STPL 2021/1 F10.1
Summe 1 1,0000

40 Amt fur Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung

07.10.2021
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
F DI Projekt Integration
0.00000.1939.1 Projektleiter/-in Integration 1,0000| E 8 10000 |E 10 1,0000| E 8 Refinanzierung uber BAMF
0.00000.1940.1 SB Integrationskurse 0,5000| E 8 05000 |E8 0,5063| E 8 Tz 20,00 h20h/wd
Refinanzierung uber BAMF
0.00000.1941.1 SB Integrationskurse 0,5000| E 8 05000 |E8 0,5063| E 8 Tz 20,00 h20h/wd
Refinanzierung tiber BAMF
Summe 3 2,0000 2,0000 2,0127
F40.1.1 Bildungsangebote fir Neuzugewanderte
0.00000.0634.1 Koordinator/in Bildungsangeb. fur 1,0000| E 10 10000 |E 10 0,0000 Refinanziert
Neuzugewanderte
0.00000.0636.1 Koordinator/in Bildungsangeb. fur 1,0000| E 10 0.0000 0,0000 Refinanziert
Neuzugewanderte
Summe 2 2,0000 1,0000 0,0000
F40.1.2 INTERREG
0.00000.1959.1 SB Bildungsmarketing und 0,7500| E 10 0.0000 1,0000| E 10 30h/wd
Projektmanagement Refinanzierung 85 %
Fruher durchgangiger Nachbarspracherwerb
0.00000.1960.1 SB Projektmanagement 0,7500| E 9b 0.0000 1,0000| E 9b Refinanzierung 85 %
Summe 2 1,5000 2,0000
F40.1.3 Vorpommernconnect
0.00000.1045.1 Projektmitarbeiter/-in Vorpommernconnect 0,0000 0.0000 1,0000| E 10 neue Stelle
100% refinanziert
Stelle temporér bis 31.07.2023
Summe 1 1,0000
Dez. 2 Soziales, Jugend, und Gesundheit
2.0 Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il
2.2 SG Gesundheitsforderung und Integrierte Sozialplanung
F2.2 Netzwerk Kinderschutz
0.00000.0917.1 Netzwerkkoordinator/-in/ 0,0000 0,0000 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 51
Kinderschutzbeauftragte/r TZ befristet 10h/wo
0.00000.0915.1 Koordinator/-in GKV-Fdrderung 0,0000 0.0000 0,7595| E 10 Tz 30,00 h30h/wo
Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
Neubewertung durch 61. BWK
Summe 2 1,7595
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50 Sozialamt
F50.2 Integrationslotsen
0.00000.0678.1 Integrationslotse/-lotsin 1,0000| E 8 10000 |[E8 1,0000| E 8 Refinanziert
Stelle temporér bis 31.12.2023
0.00000.0682.1 Integrationslotse/-lotsin 1,0000| E8 10000 |[E8 1,0000| E 8 Refinanziert
Stelle temporér bis 31.12.2023
0.00000.0681.1 Integrationslotse/-lotsin 1,0000| E8 1.0000 |E 9b 0,0000 Refinanziert
Summe 3 3,0000 3,0000 2,0000
51 Jugendamt
F51 Netzwerk Kinderschutz
0.00000.1979.1 Netzwerkkoordinator/-in/ 1,0000| E 10 02500 |E 9¢ 0,0000 Refinanziert
Kinderschutzbeauftragte/r '
Summe 1 1,0000 0,2500 0,0000
F51.1 Jugend Stéarken
0.00000.0638.1 Koordinator/-in "Jugend Starken" 1,0000| E 12 10000 |E 12 1,0000| E 12 Refinanziert
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
53 Gesundheitsamt
F53.0 Projekt zur Intensivierung der Gruppenprophylaxe § 21 SGB V
0.00000.1991.1 Prophylaxehelfer/-in 0,5000| E5 05000 |E5 0,5063| ES Tz 20,00 h20h/wo
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
0.00000.1992.1 Prophylaxehelfer/-in 0,7250| ES 07342 |E5 0,7342|ES Tz 29,00 h29h/wd
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
0.00000.1993.1 Prophylaxehelfer/-in 0,6250| E5 06329 |E5 0,6329| E5 Tz 25,00 h25h/wd
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
0.00000.1994.1 Prophylaxehelfer/-in 0,3250| E5 03201 |[E5 0,3291| ES Tz 13,00 h13h/wo
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
Summe 4 2,1750 2,1962 2,2025
F53.1 GKV-Forderung (Pravention)
0.00000.0705.1 Koordinator/-in GKV-Forderung 0,7500| E 10 0.7500 |E 10 0,0000 80%-ige Refinanzierung
vorbehaltlich der Projektbewilligung
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 1 0,7500 0,7500 0,0000
Dez. 3 Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
60 Amt fur Bau, Natur- und Denkmalschutz
F60.0 INTERREG
0.00000.0644.1 Projektmitarbeiter/-in Alleenschutz 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000(| E 10 Refinanziert
Deutschland befristet bis 31.01.2022
\Verlangerung wird gepriift
0.00000.0645.1 Projektmitarbeiter/-in Trockenrasen 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Refinanziert
befristet bis 31.01.2022
Verlangerung wird geprift
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
F60.1 Bauarchiv
0.00000.0640.1 MA Bauarchiv 1,0000| E 3 10000 |E3 1,0000| E 3 Refinanziert
Teilhabe am Arbeitsmarkt nach § 16i SGB Il
Stelle temporér bis 30.07.2022
0.00000.0639.1 MA Bauarchiv 1,0000| E3 0.0000 0,0000
Summe 2 2,0000 1,0000 1,0000
70 Amt fur Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung
F70.1 Leader
0.00000.2022.1 SB Leader 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Refinanzierung 90 %
0.00000.2021.1 SB Leader 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Refinanzierung 90%
0.00000.0680.1 SB Leader 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10 Refinanzierung 90 %
0.00000.2024.1 Assistent/-in Leader 0,7500| E 8 0.7595 |E 8 1,0000 E 8 30h/wo
Refinanzierung 90%
0.00000.2025.1 Assistent/-in Leader 0,7500| E 8 0.8000 |[E 8 1,0000| E8 30h/wd
Refinanzierung 90%
0.00000.2023.1 Assistent/-in Leader 0,5000| E 7 05063 |E8 0,5063| E 8 Tz 20,00 hRefinanzierung 90%
Transfer Stellenanteile 0646.1
Neubewertung durch 60. BWK
0.00000.0646.1 Assistent/-in Leader 0,5000| E7 0.0000 0,5063| E 8 Tz 20,00 h
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
F70.2 Hauptamt starkt Ehrenamt
0.00000.2026.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,0000 0.0000 1,0000] E 9c Refinanziert
' Stellentransfer STPL 2021/1 FO1
Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.2027.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,0000 0.0000 0,7595| E 9¢ Tz 30,00 h30h/wo
Refinanziert
Stellentransfer STPL 2021/1 FO1
Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.2028.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,0000 0.0000 0,7595| E 9¢ Tz 30,00 h30h/wo
Refinanziert
Stellentransfer STPL 2021/1 FO1
Stelle temporar bis 31.12.2022
F3.0 Smarte Landregion
0.00000.2029.1 Projektleiter/-in 0,0000 0.0000 1,0000| E 13 Refinanziert
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.2030.1 stellv. Projektleiter/-in 0,0000 0.0000 1,0000| E 11 Refinanziert
Neubewertung durch 63. BWK
Summe 12 5,5000 5,0658 10,5316
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
D ATZ-Pool
0.00000.0941.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0.0000 0,5127|E 11 kw am 01.09.2022, Tz 20,25 hATZ mit Nachbesetzung
’ Stelle 1584.1

FZP 01.07.2021-31.08.2022

0.00000.1049.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0.0000 0,5063| E 11 Tz 20,00 h

0.00000.0940.1 SB Leistungen fir Blinde 0,0000 0.0000 0,5127| E8 kw am 01.10.2022, Tz 20,25 hATZ mit Nachbesetzung

’ Stelle 1583.1

FZP 01.08.2021-30.09.2022

0.00000.0807.1 SB Grundsicherung 0,4375| E9a 0.0000 0,4486| E 9a kw am 01.11.2022, Tz 17,72 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 0225.1
FZP 16.07.2021 - 31.10.2022

0.00000.0943.1 Systemverantwortliche/-r 0,0000 0.0000 0,5127| E 9a kw am 01.03.2024, Tz 20,25 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 0118.1
FZP 01.03.2022-29.02.2024

0.00000.0942.1 SB Genehmigungsverfahren 0,0000 0.0000 0,5127| E 10 kw am 01.09.2024, Tz 20,25 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 1254.1
FZP 01.06.2022-31.08.2024

0.00000.0944.1 Jurist/-in 0,0000 0.0000 0,5127| E 13 kw am 01.12.2024, Tz 20,25 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 0790.1
FZP 01.10.2022-30.11.2024

0.00000.0806.1 SB Bildung und Teilhabe 0,4375| E9a 04375 |E9a 0,0000 kw am 01.09.2021ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1589.1
FZP 16.12.2020 - 31.08.2021

Summe 8 0,8750 0,4375 3,5187
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Gesamte Verwaltung

im Vorjahr 30.06. des im laufenden
Vorjahres HH-Jahr
Beamte Verwaltung 0,0000 0,0000 0,0000
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,0000 0,0000 0,0000
Tariflich Beschaftigte Verwaltung 57,8000 31,9495 60,5313
Tariflich Beschaftigte Betriebe und Einrichtungen 0,0000 0,0000 0,0000
insgesamt 57,8000 31,9495 60,5313
Anzahl der Altersteilzeitstellen:
Teilzeitmodell Blockmodell
Beamte Verwaltung 0,00 0,00
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
Tariflich Beschéftigte Verwaltung 0,00 3,01
Tariflich Beschéftigte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
insgesamt 0,00 3,01

LK Vorpommern-Greifswalc
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LANDKREIS VORPOMMERN-GREIFSWALD

Stellenplan 2023 (Entwurf)

Stand: 07.10.2021

Inhalt;

Kernverwaltung
Jobcenter

Nachgeordnete Einrichtungen
Nachrichtlich:

Nachwuchskrafte
Projekte

ATZ-Pool
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Landkreis Vorpommern-Greifswald
01 Bereich des Landrates
0.00000.1336.1 Landrat, Landrat 1,0000| B 6 1,0000 |B 6 1,0000| B 6
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Biro des Landrates
0.00000.1338.1 | Biiroleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0365.1 | Referent/-in 1,0000| E 9¢ 10000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.1339.1 Sekretarin 1,0000| E 8 0,8861 |E 8 1,0000| E 8 TZ 35 h/wo befristet
0.00000.1344.1 | Kraftfahrer 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000( E 5
Summe 4 4,0000 3,8861 4,0000
Pressesprecher
0.00000.1341.1 SB Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1342.1 SB Offentlichkeitsarbeit 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1050.1 SB Soziale Medien 1,0000| E 9¢c 0,7595 |E 9b 1,0000| E 9¢c TZ befristet 30h/wo
0.00000.1343.1 SB Intranet/Internet 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 4 4,0000 3,7595 4,0000
Personalratsvorsitzender
0.00000.1345.1 Personalratsvorsitzender 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1346.1 Stellv. des Personalratsvorsitzenden 1,0000| E 9¢ 0,5063 |E 9¢ 1,0000| E 9c 0,5 VZA Freistellung fur SBV
0.00000.1276.1 | Assistenz 0,7595| E 5 0,0000 0,7692| E5
Summe 3 2,7595 1,5063 2,7692
Gleichstellungsbeauftragte
0.00000.1347.1 Gleichstellungsbeauftragte, 1,0000| A1l 1,0000 |A10 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Schwerbehindertenvertretung
0.00000.0366.1 Schwerbehindertenvertretung 1,0000]| E 9c 0,0000 1,0000| E 9c TZ befristet 20h/wo
Summe 1 1,0000 1,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Stabsstelle Partnerschaften/deutsch-polnische Projekte
0.00000.0367.1 Stabsstelle SB Partnerschaften/dt.-poln. 1,0000| E 13 1,0000 [E 13 1,0000| E 13
Projekte/EU-Projekte
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
12 Amt fur Zentrales Controlling
0.00000.0673.1 | Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 0,0000 1,0000( E 14
0.00000.0699.1 Projektmitarbeiter/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
12.1 SG Controlling und Datenmonitoring
0.00000.0369.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.0569.1 Teamleiter/-in Controlling 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.0698.1 Teamleiter/-in Controlling/Revision KdU 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000(| E 12
0.00000.0685.1 | SB Controlling 1,0000] E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0370.1 | SB Controlling 1,0000| E 10 0,0000 1,0000( E 10
0.00000.0371.1 SB Datenmonitoring 1,0000| E 10 0,0000 1,0000(| E 10
Summe 6 6,0000 3,0000 6,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
14 Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt
0.00000.1420.1 Amtsleiter/-in, 1,0000| A14 1,0000 |A14 1,0000| A14
Kreisverwaltungsoberrat/-oberratin
0.00000.1421.1 Prufer/-in Verwaltung, 1,0000| A1l 1,0000 |A11 1,0000f A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1431.1 Prufer/-in Verwaltung, 1,0000( A1l 1,0000 |A11 1,0000f A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1423.1 Priifer/-in Verwaltung, 1,0000| Al1 1,0000 |A11 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1424.1 Priifer/-in Verwaltung, 1,0000| Al1 1,0000 |A9 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1428.1 Prufer/-in Verwaltung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1429.1 Prufer/-in Verwaltung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1430.1 Priifer/-in Verwaltung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1422.1 Prufer/-in Verwaltung, 1,0000| A1l 1,0000 |A10 1,0000f A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1427.1 Prifer/-in Verwaltung/Betriebswirtschaft, 1,0000| A1l 1,0000 |A11 1,0000| A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.1425.1 Prifer/-in Betriebswirtschaft 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1426.1 Prufer/-in Technik 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 12 12,0000 12,0000 12,0000
15 Amt fur Kommunalberatung/-aufsicht und Kreistagsbiro
0.00000.0012.1 Amtsleiter/-in, Kreisverwaltungsrat/-ratin 1,0000| A13 1,0000 |A13 1,0000| A13
0.00000.0013.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
15.1 SG Kommunalaufsicht
0.00000.0001.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.0018.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A1l 0,8750 |[E 10 1,0000f A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0015.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A11 1,0000 |A10 1,0000| A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0017.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000f A1l 1,0000 |A10 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0020.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| Al1 0,8861 |E 10 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0019.1 SB Kommunalaufsicht, 1,0000| A1l 1,0000 |A9 1,0000| A11
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0014.1 SB Kommunalaufsicht 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0016.1 SB Kommunalausficht 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 8 8,0000 7,7611 8,0000
15.2 SG Kreistagshburo
0.00000.0021.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000(| E 10
0.00000.0023.1 SB Kreistag/Ausschisse 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0022.1 MA Kreistagsangelegenheiten/ Haushalt 0,9620| E7 0,9620 |[E 6 0,9744|E7 Tz 38,00 h
Summe 3 2,9620 2,9620 2,9744
30 Rechtsamt
0.00000.0774.1 | Amtsleiter/-in 1,0000| E 15 10000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0775.1 | Sekretarin 1,0000| E7 1,0000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0742.1 SB Rechtsangelegenheiten, 1,0000| A1l 1,0000 |A11 1,0000| A1l
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0805.1 SB Wahlen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b vorbehaltlich der Bewertung
Summe 4 4,0000 4,0000 4,0000
30.1 SG Recht
0.00000.0787.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 14 1,0000 |E 14 1,0000| E 14
0.00000.0788.1 [ Jurist-in 1,0000]| E 13 10000 |E 13 1,0000| E 13
0.00000.0789.1 | Jurist-in 1,0000| E 13 10000 |E 13 1,0000| E 13
0.00000.0790.1 | Jurist/-in 1,0000| E 13 1,0000 |E 13 1,0000( E 13
0.00000.0694.1 | Juristi-in 1,0000| E 13 1,0000 |E 13 1,0000| E 13
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 5 5,0000 5,0000 5,0000
30.2 SG Zentrale Vergabestelle
0.00000.0793.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A13s 1,0000| A13
Kreisverwaltungsrat/-ratin
0.00000.0796.1 SB Zentrale Vergabestelle 0,8861| E 10 0,8861 |E 10 0,8974| E 10 Tz 35,00 h
0.00000.0794.1 SB Zentrale Vergabestelle 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0002.1 SB Zentrale Vergabestelle 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c
Summe 4 3,8861 3,8861 3,8974
30.3 SG Breitband
0.00000.0801.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1048.1 | TL Breitband 1,0000| E 10 0,0000 1,0000 E 11
0.00000.1047.1 SB Breitband/ Geoinformation 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.1046.1 SB Breitband/ Genehmigungsverfahren 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000] E 9a
0.00000.0802.1 | SB Breitband 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0803.1 | SB Breitband 1,0000| E 10 0,0000 1,0000( E 10
0.00000.0690.1 SB Breitband 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.0431.1 SB Breitband 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0432.1 | MA Breitband 1,0000| E5 1,0000 [E 5 1,0000( E 5
0.00000.1318.1 | Assistenz 0,7595[ E 5 0,0000 0,7692| E 5 Tz 30,00 h
Summe 10 9,7595 5,0000 9,7692
Dez. 1 Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung
0.00000.1351.1 Dezernent DI u. 2. Stellvertreter d. 1,0000| B 3 1,0000 |B 3 1,0000| B 3
Landrates, Beigeordneter/Beigeordnete
0.00000.0568.1 Referent/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.1352.1 | Sekretarin 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000( E 8
0.00000.0753.1 Netzwerkkoordinator/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A12 1,0000| A12 Abordnung zur IKT-Ost
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
Summe 4 4,0000 3,0000 4,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
1.2 Stabsstelle Digitalisierung
0.00000.1294.1 Leiter/-in Stabsstelle Digitalisierung 1,0000| E 11 10000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1300.1 DMS-Koordinator 1,0000| E 10 1.0000 |E 9¢ 1,0000( E 10
0.00000.1308.1 SB DMS 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1315.1 SB Digitalisierung 1,0000| E 9¢ 0.0000 1,0000| E 9c
Summe 4 4,0000 3,0000 4,0000
10 Hauptamt
0.00000.1360.1 Amtsleiter/-in, Direktor/Direktorin 1,0000| E 14 10000 |E 14 1,0000f A 15 Stellenumwandlung
Vorjahr Tarifbeschéftigtenstelle
Neubewertung durch 65. BWK/externe Bewertung
0.00000.1361.1 Sekretarin/SB 1,0000| E7 0.0000 1,0000( E 7
0.00000.1364.1 SB Personalkostenplanung/ Fachcontrolling 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 3 3,0000 2,0000 3,0000
Team Personalentwicklung und Ausbildung
0.00000.1034.1 Teamleiter/-in Personalentwicklung/ 1,0000| A 12 10000 |A11 1,0000| A 12
Ausbildung, Amtsrat/Amtsratin
0.00000.1373.1 SB Ausbildung, 1,0000| A10 0.8500 |A10 1,0000f A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.1317.1 SB Fortbildung/ BEM/ Arbeitsschutz 1,0000| E 9¢c 1.0000 |E 9¢c 1,0000( E 9¢c
0.00000.1037.1 SB 1,0000| A10 10000 |A9 1,0000f A10
Personalentwicklung/Ausbildung/Arbeitssch
tz,
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.1044.1 MA Ausbildung/Personalentwicklung 1,0000| E 8 0.0000 1,0000| E 8
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Pool Ubernahme Anwarter/-innen

0.00000.1029.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2033.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2034.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2035.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2036.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2037.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2038.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2039.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2040.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000| A9 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2065.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2066.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2067.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2068.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2069.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2070.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2071.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2072.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2073.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.2076.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
0.00000.2074.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2075.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.2077.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 0,0000 0,0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
Summe 27 14,0000 3,8500 27,0000
10.1 SG Personal
0.00000.1362.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A12 1,0000| A13
Kreisverwaltungsrat/-ratin
0.00000.1035.1 SB bes. Aufgaben/Arbeitsrecht/FM 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1367.1 SB Personalangelegenheiten 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.1363.1 SB Personalangelegenheiten/ Beamte 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0731.1 SB Personalangelegenheiten 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.1366.1 | SB Personal/BEM/GF 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢
0.00000.1368.1 SB Personal/Anwendungsbetreuung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.1370.1 SB Programmbetreuung Lohn 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1365.1 | SB Gehalt 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1372.1 | SB Gehalt 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.1371.1 SB Gehalt 1,0000| E 9a 0,9620 |E 9a 1,0000] E 9a TZ befristet 38h/wo
Summe 11 11,0000 8,9620 11,0000
10.2 SG Organisation
0.00000.1374.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 11 1,0000| E 12
0.00000.1376.1 SB Organisation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1377.1 | SB Organisation 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1375.1 | SB Organisation 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0723.1 SB Organisation 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0724.1 SB Organisation 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Prozess- und Wissensmanagement
0.00000.0567.1 Teamleiter/-in Prozess- und 1,0000| E 11 1,0000 |E 10 1,0000f E 11
Wissensmanagement
0.00000.1378.1 SB Prozess- und Wissensmanagement 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0725.1 SB Prozess- und Wissensmanagement 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢c
0.00000.1320.1 SB Prozess- und Wissensmanagement, 1,0000| A10 1,0000 |A 9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
Summe 4 4,0000 4,0000 4,0000
20 Amt fur Finanzen
0.00000.0049.1 | Amtsleiter/-in, 1,0000| A14 1,0000 [A14 1,0000| A14
Kreisverwaltungsoberrat/-oberratin
0.00000.0050.1 | Sekretarin/SB 1,0000| E 7 10000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0051.1 SB Fachcontrolling/ Interner Finanzservice 1,0000( E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0368.1 | IT-Koordinator/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000( E 10
Summe 4 4,0000 3,0000 4,0000
20.1 SG Kreiskasse
0.00000.0052.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9¢
0.00000.0057.1 Buchhalter/-in 1,0000| E7 0,7595 [E 7 1,0000| E7 TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0055.1 | Buchhalter/-in 1,0000| E7 10000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0061.1 [ Buchhalter/-in 1,0000| E 7 10000 |E 7 1,0000| E 7
0.00000.0058.1 | Buchhalter/-in 1,0000| E 7 00114 |[E7 1,0000( E 7 TZ befristet 36h/wo
0.00000.0054.1 | Buchhalter/-in 1,0000| E 7 1,0000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0056.1 | Buchhalter/-in 1,0000| E7 10000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0053.1 [ Buchhalter/-in 1,0000| E 7 0,0000 1,0000| E 7
0.00000.0059.1 | Buchhalter/-in 1,0000| E 7 1.0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0063.1 SB Scannen 1,0000| E 5 1,0000 [E 5 1,0000f E 5 KW
Stellenreduzierung nach vollumfénglicher Einfiihrung DMS
in allen Fachamtern
Summe 10 10,0000 8,6709 10,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
20.2 SG Geschaftsbuchfuhrung
0.00000.0064.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0073.1 SB Fachadministrator/-in / 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
Schnittstellenbetreuung
0.00000.0434.1 SB Stundung, Niederschlagung, Erlass 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0065.1 SB Anlagenbuchhaltung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0066.1 SB Anlagenbuchhaltung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0071.1 SB Geschaftsbuchhaltung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0070.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0067.1 SB Geschaftsbuchhaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0068.1 SB Geschaftsbuchhaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0069.1 SB Geschaftsbuchhaltung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0072.1 SB Geschéftsbuchhaltung 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0077.1 SB Adressdatei 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000| ES
Summe 12 12,0000 12,0000 12,0000
20.3 SG Planung und Finanzcontrolling
0.00000.0079.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0080.1 SB Planung/Finanzcontrolling 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0082.1 SB Planung/Finanzcontrolling 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0006.1 SB Planung/Finanzcontrolling 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0695.1 SB Finanzen Breitband 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0435.1 SB Forderungscontrolling 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
20.4 SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.0083.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A12 1,0000| A13
Kreisverwaltungsrat/-ratin

0.00000.0084.1 SB Insolvenzen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0007.1 SB privatrechtliche Forderungen 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0093.1 SB privatrechtliche Forderungen 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0085.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0092.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0089.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0086.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
0.00000.0087.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0090.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0091.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0088.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7

Summe 12 12,0000 12,0000 12,0000

Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.0437.1 TL Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdiens 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9c 1,0000(| E 9c
0.00000.0754.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0755.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiens’ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a
0.00000.0756.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensi 1,0000| E 9a 1,0000 |E 6 1,0000] E 9a
0.00000.0757.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensl 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0563.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0707.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiens’ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0708.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensi 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000] E 9a
0.00000.0628.1 SB Zentraler Ermittlungs- und VoIIzugsdiensl 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1022.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a

Summe 10 10,0000 8,0000 10,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
32 Ordnungsamt

0.00000.0808.1 | Amtsleiter/-in, 1,0000| A15 1,0000 [A14 1,0000( A15
Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin

0.00000.0809.1 SB Haushalt/Sekretariat 0,7595| E7 0,7595 |E 6 0,7692| E7 Tz 30,00 h

0.00000.0932.1 SB Pravention/Zusammenarbeit mit pol. 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
Partnern

Summe 3 2,7595 1,7595 2,7692
32.1 SG Offentliche Sicherheit und Ordnung

0.00000.0811.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000( E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1021.1 Sekretar/-in/ MA Waffenrecht 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6

0.00000.0819.1 SB Standesamtsaufsicht/FA Meldewesen 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c

0.00000.0821.1 SB Staatsangehdrigkeitsrecht 0,9620| E 9b 0,9620 |E 9b 0,9744| E 9b Tz 38,00 h

0.00000.0816.1 SB Offentliche Sicherheit/Fachaufsicht 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c TZ befristet 38 h/wo

0.00000.0818.1 SB Offentliche Sicherheit/Fachaufsicht 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 8 1,0000| E 9c

0.00000.0820.1 FA Gewerberecht/SB Bekampfung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Schwarzarbeit

0.00000.0822.1 SB Versammlungsrecht 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0024.1 SB Untere Jagdbehorde, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0815.1 SB Untere Jagdbehorde 1,0000]| E 9¢ 1,0000 |E 9¢c 1,0000| E 9¢

0.00000.0823.1 SB Untere Jagdbehdrde 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.0817.1 SB untere Jagdbehorde/Waffenrecht, 1,0000| A9 1,0000 |A9 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0.00000.0812.1 SB Waffenrecht 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a ku Hauptsachbearbeiter Waffenrecht

0.00000.0813.1 | SB Waffenrecht 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a

Summe 14 13,9620 13,9620 13,9744
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
32.2 SG Auslanderangelegenheiten

0.00000.0828.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1.0000 |E 11 1,0000f E 11

0.00000.0830.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0833.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |A10 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt '
rin

0.00000.0834.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0843.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |E 9¢c 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0835.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 0.0000 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0841.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |E 9¢ 1,0000] A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.0838.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A8 1.0000 |A7 1,0000| A8
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin

0.00000.0831.1 SB Auslénderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c

0.00000.0840.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000]| E 9c 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9c

0.00000.0839.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9¢

0.00000.0836.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000] E 9c TZ befristet 35 h/wo

0.00000.0832.1 SB Auslénderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9c

0.00000.0829.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000]| E 9c 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9c

0.00000.0837.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000] E 9c TZ befristet 35 h/wd

0.00000.1023.1 SB Auslanderangelegenheiten 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9¢

0.00000.1024.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 1.0000 |E 9¢ 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

0.00000.1025.1 SB Auslanderangelegenheiten, 1,0000| A10 0.0000 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin

07.10.2021

Seite 167



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 18 18,0000 16,0000 18,0000
32.3 SG Brand- und Katastrophenschutz
0.00000.0097.1 Sachgebietsleiter/in/Leiter/in 1,0000| E 11 1,0000 [E 11 1,0000f E 11
Brandschutzdienststelle
0.00000.1026.1 SB Beschaffung/Einsatzplanung/Ausbildung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0107.1 SB Brandschutzprifung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0444.1 SB vorbeugender Brandschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.0445.1 SB Brandschutzpriifung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0099.1 SB Brandverhitungsschauen 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢c
0.00000.0100.1 SB abwehrender Brandschutz 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0103.1 SB abwehrender Brandschutz 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0721.1 Koordinator/-in Feuerwehrbedarfsplanung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0105.1 TL Katastrophenschutz 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0098.1 SB Katastrophenschutz, 1,0000| A10 1,0000 |A10 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0102.1 SB Katastrophenschutz 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.0101.1 SB Katastrophenschutz 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0104.1 Kreisfunkwart (BOS) 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
Summe 14 14,0000 13,0000 14,0000
40 Amt fUr Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
0.00000.1447.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 13 1,0000 |E 13 1,0000| E 13
0.00000.1448.1 Sekretarin 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000 E5
0.00000.1449.1 SB Haushalt/Controlling 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
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A - Verwaltung
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
40.1 SG Bildung und Schulentwicklungsplanung
0.00000.1450.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1451.1 SB deutsch-polnische Bildungslandschaft 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1452.1 SB Ubergangsmanagement 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1453.1 | SB 1,0000| E 10 0.8861 |E 10 1,0000( E 10
Schulentwicklungs-/Bildungsentwicklungsplg
nung, Bildungsmonitoring
0.00000.1455.1 SB Kulturférderung 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.1454.1 | SB Schulentwicklungsplanung 1,0000] E 9b 10000 |E 92 1,0000| E 9b
0.00000.1456.1 SB Kulturverwaltung 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000( E 7
Summe 7 7,0000 6,8861 7,0000
40.2 SG Schulverwaltung
0.00000.1457.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0672.1 IT-Koordinator/-in Schulen 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢
0.00000.1464.1 SB gebéaudewirtschaftliche Aufgaben 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1465.1 SB Schulverwaltung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1458.1 SB Schulverwaltung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1460.1 | SB Schulverwaltung 1,0000| E 8 10000 |E 92 1,0000( E 8
0.00000.1459.1 SB Schullastenausgleich und Sport 1,0000[ E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1461.1 SB Medienzentrum 1,0000| E 6 0,9873 [E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 39 h/wo
Summe 8 8,0000 7,9873 8,0000
Dez. 2 Soziales, Jugend, und Gesundheit
0.00000.0010.1 Dezernent/-in DII, 1,0000| B 2 1,0000 |B 2 1,0000| B 2
Beigeordneter/Beigeordnete
0.00000.0786.1 | Sekretérin 1,0000| E 8 0.9620 |[E6 1,0000| E 8 TZ befristet 38 hiwo
2.0 Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il
0.00000.0899.1 Leiter/-in Stabsstelle Dezernatssteuerung D 1,0000| E 12 1,0000 [E 12 1,0000| E 12
11

07.10.2021

Seite 169
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
2.1 SG Entgelte/Controlling
0.00000.0900.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0907.1 | SB Controlling 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0906.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9¢
0.00000.0905.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0904.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢
0.00000.0903.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 0,7500 |E 9b 1,0000| E 9c Tz befristet 30 h/wo
0.00000.0902.1 SB Entgeltverhandlungen 0,7595| E 9¢ 0,7500 |E 9c 0,7692| E 9¢c Tz 30,00 h
0.00000.0901.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1031.1 SB Entgeltverhandlungen, 1,0000| A10 1,0000 |A 9 1,0000| A10 neue Stelle
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektp
rin
0.00000.1032.1 MA Entgeltverhandlungen 1,0000| E7 0,0000 1,0000| E7
2.2 SG Gesundheitsférderung und Integrierte Sozialplanung
0.00000.0912.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
Summe 14 13,7595 11,4620 13,7692
Team Integrierte Sozialplanung
0.00000.0908.1 Teamleiter/-in Integrierte Sozialplanung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10 Tz befristet 29 h/wo
0.00000.0909.1 Sozialplaner/-in 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0910.1 Jugendhilfeplaner/-in 0,8861| E 9c 0,8861 |E 9¢c 0,8974| E 9c Tz 35,00 h
0.00000.0911.1 SB Statistik/ Demografie 0,7595| E8 0,7595 |E 8 0,7692| E8 Tz 30,00 h
Team Gesundheitsférderung
0.00000.0916.1 Psychiatriekoordinator/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0913.1 | Koordination RSK 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0914.1 SB Gesundheitsférderung 0,7595| E 9c 0,7500 |E 9¢ 0,7692| E 9c Tz 30,00 h
Summe 7 6,4051 6,3956 6,4359
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A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

50 Sozialamt

0.00000.1603.1 | Amtsleiter/-in 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.1476.1 | Sekretérin 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1058.1 | Assistenz 0,7595| E 5 0.7595 |[E6 0,7692| E 5 Tz 30,00 h
0.00000.0782.1 Fachcontroller/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

Summe 4 3,7595 3,7595 3,7692
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.1 SG Zentrale Dienste

0.00000.1497.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 9c 1,0000| E 11

0.00000.0783.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.0885.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe 1,0000( E 9b 0,8861 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.0886.1 Systemverantwortliche/-r SB Pflege 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.1498.1 SB Haushalt 1,0000| E7 1,0000 |[E 6 1,0000( E 7

0.00000.1499.1 SB Betriebswirtschaft 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c

0.00000.1500.1 SB Betriebswirtschaft/ Wohlfahrtspflege 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.0462.1 SB Wohlfahrtspflege/Priifung Anlage H 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a

0.00000.1507.1 SB Heimaufsicht 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢

0.00000.1508.1 SB Heimaufsicht 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9c

0.00000.0937.1 SB Heimaufsicht 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c neue Stelle
0.00000.0938.1 SB Heimaufsicht 1,0000( E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ neue Stelle
0.00000.0559.1 SB Wirksamkeits- und Qualitatspriifung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c

0.00000.0884.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0883.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢

0.00000.0936.1 SB Entgeltverhandlungen 1,0000| E 9c 1,0000 |E 8 1,0000| E 9c

0.00000.1059.1 SB Leistungs- und 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9c

Vergitungsverhandlungen

0.00000.0890.1 SB Betreuungsbehdérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

0.00000.0889.1 SB Betreuungsbehdérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

0.00000.0891.1 SB Betreuungsbehdrde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

0.00000.0894.1 SB Betreuungsbehérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

0.00000.0888.1 SB Betreuungsbehdérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

0.00000.0887.1 SB Betreuungsbehdérde 0,7595| S12 0,7595 |S12 0,7692| S12 Tz 30,00 h
0.00000.0893.1 SB Betreuungsbehdrde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

0.00000.0895.1 SB Betreuungsbehérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000] S12

0.00000.0892.1 SB Betreuungsbehdérde 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12

Summe 26 25,7595 23,6456 25,7692
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.2 SG Grundsicherung
0.00000.0214.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 9a 1,0000| E 11
0.00000.0229.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung 0,8750| E 9¢ 0,8861 |E 9c 0,8974| E 9c Tz 35,00 h
0.00000.0230.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung, 0,8750| A10 0,8750 |A10 0,8750| A10 Tz 35,00 h
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0231.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0539.1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Summe 5 4,7500 4,7611 4,7724
Team Anklam
0.00000.0216.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.0494.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0217.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0219.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0218.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 0,9114 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0541.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0878.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt, 0,8750] A8 0,8750 |A8 0,8750| A8 Tz 35,00 h
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.0881.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Team Greifswald
0.00000.0228.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 9b 0,9114 |[E 9a 1,0000(| E 9b TZ befristet 36 h/wo
0.00000.0222.1 SB Grundsicherung 0,7595| E 9a 0,7595 |E 9a 0,7692| E 9a Tz 30,00 h
0.00000.0215.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 0,8101 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 32h/w6
0.00000.0223.1 SB Grundsicherung 0,9620| E 9a 1,0000 |E 9a 0,9744| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.0224.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0221.1 SB Grundsicherung 0,9620| E 9a 0,9620 |E 9a 0,9744| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.0882.1 SB Grundsicherung 0,8861| E 9a 0,8861 |E 9a 0,8974| E 9a Tz 35,00 h
0.00000.0879.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

Team Pasewalk

0.00000.0220.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 9b 00000 1,0000( E 9b

0.00000.0225.1 SB Grundsicherung 0,8861| E 9a 1,0000 |E 5 0,8974| E 9a Tz 35,00 h

0.00000.0226.1 SB Grundsicherung 0,8861| E 9a 0,8861 |E 9a 0,8974| E 9a Tz 35,00 h

0.00000.0227.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1527.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1529.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a

0.00000.0540.1 SB Grundsicherung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0880.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt 0,9620| E 9a 0,9620 |E 9a 0,9744| E 9a Tz 38,00 h
Summe 24 23,1788 20,9636 23,2596

50.3 SG Asylbewerberleistungen/Ausléndische Flichtlinge
0.00000.0251.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0272.1 SB Immobilienmanagement/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Vertragstiberwachung

0.00000.0281.1 | SB Buchungen/Asyl 1,0000| E 5 0,0000 1,0000( E 5

0.00000.0254.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

0.00000.0280.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a

0.00000.0253.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 0,8861 |E 8 1,0000| E 9a

0.00000.0282.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0256.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0276.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

0.00000.0255.1 SB Asylbewerberleistungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0252.1 SB Asylbewerberleistungen/ Vertrage 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0269.1 MA Asylbewerberleistungen/ 1,0000| ES 1,0000 [E 5 1,0000| ES

Immobilien/Post

0.00000.0258.1 SB Asyl/Spataussiedler 0,8861| E 9a 0,8861 |E 9a 0,8974| E 9a Tz 35,00 h

Summe 13 12,8861 10,7722 12,8974
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.4 SG Pflege und sonstige Leistungen
0.00000.0285.1 Sachgebietsleiter/-in 0,9367| E11 0,9367 |E 11 0,9487| E 11 Tz 37,00 h
0.00000.1501.1 Sozialberater/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.1502.1 Sozialberater/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1505.1 | Sozialberater/-in 1,0000] E 9b 10000 [S12 1,0000| E 9b
0.00000.1503.1 Sozialberater/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0873.1 | SB Unterhalt 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
0.00000.0874.1 SB Unterhalt/Bestattung 1,0000( E 9b 0,9114 [E9b 1,0000| E 9b TZ befristet 36h/w6
0.00000.0872.1 SB Bestattungskosten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0871.1 SB Soziales Entschadigungsrecht/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Hauswirtschaftshilfe
0.00000.0875.1 SB Leistungen fir Blinde 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
0.00000.1567.1 SB Post/Hausbesuchsdienst 1,0000f E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1543.1 | SB Pflege 0,9367| E 9a 0.9367 |E 92 0,9487| E 9a Tz 37,00 h
0.00000.1545.1 | SB Pflege 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0868.1 | SB Pflege 1,0000| E 9a 0.9620 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 34 hiwo
0.00000.0869.1 | SB Pflege 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000| E 9a
0.00000.0867.1 | SB Pflege 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000( E 92
0.00000.0870.1 | SB Pflege 1,0000| E 9a 0.9620 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1060.1 | SB Pflege 1,0000( E 92 0,0000 1,0000( E 9a
Summe 18 17,8734 15,7089 17,8974
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.5 SG Teilhabe
0.00000.1548.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A12 1,0000f A12
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin

0.00000.0545.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000( E 9b

0.00000.1539.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.1533.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0,9367 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 37h/wo
0.00000.0286.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.1528.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0.8861 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 35 hiwo
0.00000.0289.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.0287.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0288.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.1546.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 0.9620 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 hiwo
0.00000.1532.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.0026.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0546.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.0854.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1.0000 |E 92 1,0000| E 9a

0.00000.0866.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.0865.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0864.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.0896.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 6 1,0000( E 9a

0.00000.0863.1 SB Teilhabe 0,8973| E 9a 0,8861 |E 9a 0,8974| E 9a Tz 35,00 h
0.00000.2031.1 SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0897.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.0862.1 | SB Teilhabe 1,0000| E 92 0.8861 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 35h/wo

Summe 22 21,8973 20,5570 21,8974
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.6 SG Soziale Dienste
0.00000.1568.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |S12 1,0000| E 11
0.00000.0898.1 SB Leistungsangebote 1,0000| S15 0,8861 |S15 1,0000| S15
0.00000.0727.1 SB Leistungsangebote/ 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
Telhabemanagement
0.00000.0729.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0856.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,8861 |[S12 1,0000| S12 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0859.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0858.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0855.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0852.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |E 9b 1,0000] S12
0.00000.0853.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0851.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |E 9b 1,0000| S12
0.00000.0857.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,8861 |S12 1,0000| S12 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0726.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000] S12
0.00000.0728.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0850.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0814.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0844.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
0.00000.0846.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
0.00000.0730.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
0.00000.0848.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
0.00000.0845.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000] S12
0.00000.0810.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12
0.00000.0847.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
0.00000.0842.1 Teilhabemanagerin/in SGB IX 1,0000| S12 1,0000 |S12 1,0000| S12 TZ befristet 30h/wo
0.00000.2048.1 SB Leistungsangebote/ 1,0000| S12 0,0000 1,0000| S12
Telhabemanagement
0.00000.0861.1 MA ITP/IT 1,0000| E 8 0,9620 |E 8 1,0000f E 8 TZ befristet 38h/wo
0.00000.0860.1 MA ITP 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
Summe 27 27,0000 19,6203 27,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
50.7 SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft
0.00000.1584.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1599.1 SB Fachaufsicht Wohngeld/Widerspriiche 1,0000] E 9¢ 0,8861 |E 9c 1,0000] E 9c TZ befristet 35 h/wd
0.00000.1600.1 SB Fachaufsicht 1,0000( E 9b 0,8861 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 35 h/wo
Wohngeld/Versicherungsamt
0.00000.0876.1 SB Bundesausbildungsférderung/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
Aufstiegsforderung
0.00000.0877.1 SB Bundesausbildungsférderung/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Aufstiegsforderung
Summe 5 5,0000 47722 5,0000
Team Bildung und Teilhabe
0.00000.1589.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 9¢ 10000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢
0.00000.1587.1 SB Koordination BuT 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1602.1 | SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000| E 9a
0.00000.1585.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1596.1 | SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1.0000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.1594.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 0,8861 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wd
0.00000.1591.1 | SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000| E 9a
0.00000.1597.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1588.1 | SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 92 1.0000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.1593.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1598.1 | SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 10000 |E 9b 1,0000| E 9a
0.00000.1590.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.1595.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 0,8861 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.1586.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1592.1 | SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000| E 9a
0.00000.0785.1 SB Bildung und Teilhabe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
Summe 16 16,0000 15,7722 16,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

51 Jugendamt

0.00000.1473.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 15 1,0000 [E 15 1,0000| E 15 AT E15 U TV6D (VGr. | BAT) § 17 (2) TVU-VKA mit
Zustimmung KA
0.00000.1474.1 | Sekretarin 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1030.1 Fachkraft Kinderschutz 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.1027.1 Assistenz 0,7595| E5 0,7595 |E 6 0,7692| E5 Tz 30,00 h
0.00000.1477.1 SB Betriebserlaubnisse/JHA 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 5 4,7595 3,7595 4,7692

51.1 SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
0.00000.1619.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.1620.1 Sekretarin/SB Jugendférderung 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7
0.00000.0291.1 SB Widerspruche/ Kostenrechnung 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0290.1 SB Kostenrechnung 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.1622.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0294.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000]| E 9a 0,8608 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 34h/wd
0.00000.1621.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0293.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000]| E 9a
0.00000.0292.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1028.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 0,7595| E 9a 0,0000 0,7692| E 9a Tz 30,00 h

Summe 10 9,7595 8,8608 9,7692
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
51.2 SG Unterhalt/Beistandschaften
0.00000.0324.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0335.1 SB Urkundsperson 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢c
0.00000.0334.1 SB Urkundsperson 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000(| E 9¢c
0.00000.0333.1 SB Beurkundungen/ Beglaubigungen 0,9620| E 9c 0,0620 |E 9¢ 0,9744| E 9c Tz 38,00 h
0.00000.0331.1 SB Unterhalt/Beistandschaften, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000] A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0325.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0332.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0330.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0326.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢c
0.00000.0327.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0328.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0329.1 SB Unterhalt/Beistandschaften 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
Summe 12 11,9620 11,9620 11,9744
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Unterhaltsvorschuss
0.00000.0336.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9¢
0.00000.0342.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0339.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 0,9620 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0353.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0337.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0348.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 0,9620 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0345.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
0.00000.0351.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0346.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0352.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 0,9367 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 37 h/wo
0.00000.0340.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0338.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0344.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0341.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0347.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0350.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0355.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0034.1 SB Unterhaltsvorschuss 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 18 18,0000 15,8608 18,0000
51.3 SG Sozialpadagogischer Dienst
0.00000.0372.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| S18 1,0000 |S18 1,0000| S18
0.00000.1243.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.2078.1 Sozialpadagoge Verfahrenslotse 0,0000 0,0000 1,0000| S11b
Summe 3 2,0000 1,0000 3,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Anklam
0.00000.0373.1 | Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000( S17
0.00000.0382.1 Sozialarbeiter/-in 0,9114| S14 1,0000 |S14 0,9231| S14 Tz 36,00 h
0.00000.0381.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14 10000 [S14 1,0000( S14
0.00000.0387.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |13 1,0000| S14
0.00000.0384.1 Sozialarbeiter/-in 0,8861| S14 0,8861 |S14 0,8974| S14 Tz 35,00 h
0.00000.0383.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0380.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14 10000 [S14 1,0000( S14
0.00000.0922.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0390.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 0,9114| S14 1,0000 |S14 0,9231| S14 Tz 36,00 h
0.00000.0388.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0386.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
Summe 11 10,7089 9,8861 10,7436
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Greifswald
0.00000.0392.1 Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17
0.00000.0393.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0399.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0401.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0402.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0398.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0406.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0395.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0400.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0394.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0549.1 Sozialarbeiter/-in 0,8750| S14 0,8861 |S14 0,8750| S14 Tz 35,00 h
0.00000.0404.1 Sozialarbeiter/-in/ Pflegekinderdienst/ 1,0000| S14 1,0000 [|S14 1,0000| S14
Adoptionen
0.00000.0403.1 Sozialarbeiter/-in/ Pflegekinderdienst/ 1,0000| S14 1,0000 [S14 1,0000] S14
Adoptionen
0.00000.0405.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0397.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0396.1 SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeiter/in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0735.1 SB Adoptionsvermittlung 0,8861| S14 0,8861 |S14 0,8974| S14 Tz 35,00 h
Summe 17 16,7611 16,7722 16,7724
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Pasewalk

0.00000.0407.1 Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17

0.00000.0413.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0416.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0410.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0418.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0408.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0411.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0417.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0409.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0412.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0550.1 Sozialarbeiter/-in 0,7595| S14 0,7595 |S14 0,7692| S14 Tz 30,00 h

0.00000.0679.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.2049.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14 Stelle temporéar
Herkunft 0,0886 von 0382.1; 0,1139 von 0384.1; 0,0886
\von 0390.1; 0,1139 von 0924.1; 0,241 von 0550.1; 0,038
von 0414.1; 0,1139 von 0549.1; 0,1138 von 0735.1; 0,086
von 0439.1

0.00000.0419.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0420.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

0.00000.0414.1 SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeit 0,9620| S14 0,9620 |S14 0,9744| S14 Tz 38,00 h

0.00000.0415.1 SB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeit 1,0000| S12 1,0000 [S12 1,0000| S12
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

Team Wolgast
0.00000.0918.1 | Teamleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 [S14 1,0000( S17
0.00000.0374.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0377.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14 0,0000 1,0000( S14
0.00000.0379.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |14 1,0000| S14
0.00000.0925.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0923.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0927.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14 10000 [S14 1,0000( S14
0.00000.0926.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.0920.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0919.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0928.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000 S14 10000 [S14 1,0000( S14
0.00000.0924.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 0,8861| S14 0,8861 |S14 0,8974| S14 Tz 35,00 h
0.00000.0921.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14

Summe 30 29,6076 26,6076 29,6410

51.4 SG Vormundschaften/Préavention
0.00000.0421.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| S17 1,0000 |S17 1,0000| S17
0.00000.0422.1 Koordinator/-in Familien- und Elternbildung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0424.1 Amtsvormund 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c
0.00000.0427.1 Amtsvormund, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10

Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0425.1 Amtsvormund 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9c
0.00000.0423.1 Amtsvormund 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0094.1 Amtsvormund 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.0076.1 | Amtsvormund 1,0000| E 9¢ 10000 |E 9b 1,0000( E 9¢
0.00000.2064.1 Amtsvormund 0,0000 0,0000 1,0000| E 9c
0.00000.0426.1 Amtsvormund/ Sozialarbeiter/-in 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0428.1 Amtsvormund/ Sozialarbeiter/-in 1,0000| E 9¢c 1,0000 |S14 1,0000( E 9¢c
Summe 11 10,0000 10,0000 11,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
51.5 Jugendarbeit
0.00000.0438.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0440.1 Jugendpfleger/in/SB Kinder- und 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Jugendschutz
0.00000.0439.1 Jugendpfleger/-in 0,9114| S12 0,9114 |s12 0,9231| S12 Tz 36,00 h
0.00000.0442.1 | SB Jugendférderung 1,0000| E 9a 10000 |E 8 1,0000( E 92
0.00000.0441.1 SB Jugendférderung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000(| E 9a
0.00000.0443.1 SB Jugendférderung/JHA 0,9873| E 9a 0,9873 |E 9a 1,0000( E 9a
Summe 6 5,8987 5,8987 5,9231
51.6 SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
0.00000.0446.1 Sachgebietsleiter/in 1,0000| S17 1,0000 |S12 1,0000| S17
0.00000.0457.1 SB Finanzen Kita 0,7595| E 9a 0,7595 |E 9b 0,7692| E 9a Tz 30,00 h
0.00000.0458.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0459.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0096.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege 1,0000]| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0454.1 SB Kostentibernahme/ Bedarfspriifung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0939.1 SB Kosteniibernahme/ Bedarfspriifung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0460.1 SB Kosteniibernahme/ Bedarfspriifung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0456.1 SB Investitionen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0453.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000( S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0447.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1,0000 [S14 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0450.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1,0000 [S12 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0448.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 0,0000 1,0000] S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0452.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000( S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0449.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung 1,0000| S14 1,0000 [S14 1,0000| S14
Kita/Tagespflege
0.00000.0451.1 Fach- und Praxisberatung 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
Summe 16 15,7595 14,7595 15,7692
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
53 Gesundheitsamt
0.00000.0476.1 Amtsleiter/in und in PU Amtsarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000| E 15 AT E15 U TVGD (VGr. | BAT) § 17 (2) TVU-VKA mit
Standort Greifswald Zustimmung KA
0.00000.0477.1 Sekretérin/SB im amtsarztlichen Dienst 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000 E 7
0.00000.0479.1 Sprechstundenassistentin 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 3 3,0000 2,0000 3,0000
53.1 SG Verwaltung
0.00000.1064.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000( E 11 0,0000 1,0000| E 11
0.00000.0484.1 | Sekretér/-in 1,0000| E 7 1,0000 [E 6 1,0000| E 7
0.00000.0485.1 SB Haushalt/ Verwaltung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0488.1 SB Haushalt/ Verwaltung/ Medizinalaufsicht 1,0000| E7 0,8750 |E 6 1,0000| E7
0.00000.0486.1 SB Haushalt/ Verwaltung/ Medizinalaufsicht 1,0000| E7 0,0620 |[E 7 1,0000| E7 TZ befristet 38 h/wo
Team Ordnungsrechtliche MaRnahmen im OGD
0.00000.1065.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 9¢c 1,0000f E 11
0.00000.1066.1 | Koordinator/-in 1,0000| E 10 1,0000 [E 10 1,0000( E 10
Kommunikationsmanagement
0.00000.1067.1 HSB ordnungsrechtliche MaBnahmen 1,0000| E 10 0,0000 1,0000( E 10
0.00000.1068.1 SB ordnungsrechtliche Manahmen 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9¢
0.00000.1070.1 SB ordnungsrechtliche MaRnahmen 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.1069.1 | SB Widerspriiche 1,0000| E 9¢ 1,0000 [E 9¢ 1,0000( E 9¢
1,0000 |E 9c
Summe 11 11,0000 9,8370 11,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
53.2 SG Amtsérztlicher Dienst
0.00000.0481.1 Amtsarzt/-arztin, Medizinaldirektor/Direktorin 1,0000| A15 0,0000 1,0000| A15
0.00000.0482.1 Amtsarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000| E 15 TZ befristet 30 h/wd
0.00000.0586.1 | Amtsarzt/-&rztin 1,0000| E 15 10000 |E 14 1,0000( E 15
0.00000.0587.1 Amtsarzt/-arztin 0,7595| E 15 1,0000 |E 15 0,7692| E 15 Tz 30,00 h
0.00000.0489.1 Gesundheitsfursorger/-in 1,0000| E 9a 0,9114 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 36 h/wo
0.00000.0490.1 [ Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.0493.1 | Arzthelfer/-in 0,7595( E 6 0.5063 |[E 6 0,7692| E 6 Tz 30,00 h
0.00000.0491.1 Avrzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8861 |E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0496.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8861 |E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 35h/wo
Summe 9 8,5190 6,1899 8,5385
53.3 SG Kinder-, jugend- und zahnérztlicher Dienst
0.00000.0507.1 | Sozialarbeiter/-in 1,0000| S12 10000 [S12 1,0000( S12
0.00000.0506.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000f S11b 0,7595 |S11b 1,0000| S11b TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0590.1 Familienkrankenschwester 0,7595| E 8 0,0000 0,7692| E8 Tz 30,00 h
Summe 3 2,7595 1,7595 2,7692
Team Kinder- und jugendarztlicher Dienst
0.00000.0499.1 Jugendarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000( E 15
0.00000.0500.1 Jugendarzt/-arztin, 1,0000| A15 1,0000 |A14 1,0000| A15
Medizinaldirektor/Direktorin
0.00000.0497.1 | Jugendarzt/-&rztin 0,7595| E 15 0,0000 0,7692| E 15 Tz 30,00 h
0.00000.0498.1 Jugendarzt/-arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000( E 15
0.00000.0588.1 Jugendarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 14 1,0000( E 15
0.00000.0502.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 0,8861 |E 6 1,0000| E 6 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0501.1 | Arzthelfer/-in 0,7595( E 6 0.7595 |[E6 0,7692| E 6 Tz 30,00 h
0.00000.0504.1 Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
0.00000.0503.1 | Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000( E 6
0.00000.0505.1 | Arzthelfer/-in 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000( E 6
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Zahnérztlicher Dienst
0.00000.0508.1 Jugendzahnarzt/-arztin 0,9620| E 15 0,9620 |E 15 0,9744| E 15 Tz 38,00 h
0.00000.0509.1 Jugendzahnarzt/-arztin 0,7595| E 15 0,8861 |E 15 0,7692| E 15 Tz 30,00 h
0.00000.0510.1 Zahnérztliche/-r Helfer/-in 0,5063| E 6 0,5063 |E 5 0,5128| E6 Tz 20,00 h
0.00000.0511.1 Zahnarztliche/-r Helfer/-in 0,7595| E 6 0,7595 |E 6 0,7692| E6 Tz 30,00 h
0.00000.0512.1 Zahnérztliche/-r Helfer/-in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
Summe 15 13,5063 10,7595 13,5641
53.4 SG Hygiene und Umweltmedizin
0.00000.0513.1 | Arzt/Arztin 1,0000| E 15 10000 |E 14 1,0000( E 15
0.00000.0552.1 | Arzt/Arztin 1,0000| E 15 0,0000 1,0000( E 15
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b
Team Gesundheitsaufseher
0.00000.0523.1 Gesundheitsaufseher/-in/ 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
Anwendungsbetreuer/-in
0.00000.0520.1 Gesundheitsaufseher/-in 0,9620| E 9a 0,9620 |E 9a 0,9744| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.0517.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0518.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0515.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0525.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0514.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 0,9620 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0519.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 0,8861 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0522.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.0516.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0527.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0524.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0521.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.1108.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1109.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1110.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1111.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |[E 6 1,0000| E 9a refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1112.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.1113.1 Gesundheitsaufseher/-in 1,0000]| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a refinanziert durch OGD-Pakt
0.00000.0526.1 SB Hygiene 1,0000| E 7 1,0000 |E 6 1,0000| E 7
0.00000.0933.1 MA Kommunalhygiene 0,5063| E6 0,5000 |E 9a 0,5128| E6 Tz 20,00 h
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Team Kontaktnachverfolgung
0.00000.1071.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000] E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1072.1 stellv. Teamleiter/-in 1,0000] E 9¢ 0,0000 1,0000] E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1076.1 SB Qualitdtsmanagement SORMAS 1,0000] E 9¢ 0,0000 1,0000] E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1080.1 Standortleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000{ E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1079.1 Standortleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1078.1 Standortleiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1077.1 SB Lage 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1075.1 SB Einsatzplanung 1,0000| E 6 0,0000 1,0000| E 6 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1073.1 HSB Burgertelefon 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9c nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1092.1 SB Biirgertelefon 1,0000| E5 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1094.1 SB Biirgertelefon 1,0000| ES 0,0000 1,0000| ES5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1093.1 SB Biirgertelefon 1,0000| E5 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1074.1 SB Reiseriickkehrende 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1091.1 SB Reiseriickkehrende 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1090.1 SB Reiseriickkehrende 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1106.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1081.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1084.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1082.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1087.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1088.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1085.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1086.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1083.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1089.1 Schichtleiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1105.1 MA Kontaktnachverfolgung/ GPF 1,0000| ES5 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1107.1 MA Kontaktnachverfolgung/ GPF 1,0000| ES 0,0000 1,0000| E5 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1095.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E 3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1101.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

0.00000.1098.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1104.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1096.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1099.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E 3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1102.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1103.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1100.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E3 0,0000 1,0000| E3 nur im Pandemiefall aktiv
0.00000.1097.1 MA Kontaktnachverfolgung 1,0000| E 3 0,0000 1,0000| E 3 nur im Pandemiefall aktiv

Summe 58 57,4684 18,3101 57,4872

53.5 SG Sozialpsychiatrischer Dienst

0.00000.0528.1 Psychologe/-in 1,0000| E 15 0,8861 |E 13 1,0000( E 15 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0483.1 Amtsarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0529.1 Arzt/Arztin 1,0000| E 15 0,8861 |E 15 1,0000| E 15 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0536.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,0000 1,0000| S14
0.00000.0533.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0530.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0537.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0531.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0534.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0532.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 0,8861 |S14 1,0000| S14 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0538.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0535.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
0.00000.0553.1 SB im sozialpsychiatrischen Dienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7

Summe 13 13,0000 11,6582 13,0000

Dez. 3 Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
0.00000.0762.1 Dezernent DIll u. 1. Stellvertreter d. 1,0000| B 4 1,0000 |B 4 1,0000|B 4
Landrates, Beigeordneter/Beigeordnete

0.00000.0763.1 Sekretarin 1,0000| E 8 0,8608 |E 8 1,0000 E 8 TZ befristet 34h/wo
0.00000.0945.1 Stabsstelle Wirtschaft und Investoren 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.0930.1 Jurist/-in 1,0000| E 13 0,0000 1,0000| E 13

Summe 4 4,0000 2,8608 4,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
3.3 Stabsstelle Beteiligungen
0.00000.0766.1 | Leiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000( E 12
0.00000.0935.1 | SB Steuern 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000( E 9¢
0.00000.0767.1 | SB Beteiligungen 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000( E 9¢
0.00000.0136.1 SB Beteiligungen, 1,0000| A 10 1,0000 |A9 1,0000| A 10
Oberinspektor/Oberinspektorin
Summe 4 4,0000 2,0000 4,0000
Team Schulerbeférderung
0.00000.0769.1 Teamleiter/-in OPNV/ Schiilerbeférderung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0772.1 SB OPNV/ Nahverkehrsplanung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0773.1 SB Schilerbeférderung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0770.1 SB Schillerbeférderung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0771.1 SB Schillerbeférderung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0554.1 SB Schilerbeférderung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000
36 StraBenverkehrsamt
0.00000.0109.1 | Amtsleiter/-in und in PU SL 1,0000| E 13 1,0000 [E 13 1,0000| E 13
Kfz.-Zulassungsstelle
0.00000.0110.1 Sekretarin/SB Haushalt 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E 7
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
36.1 SG Fihrerscheinstelle
0.00000.0111.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A11 1,0000| A12
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
0.00000.0112.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 92 0,0000 1,0000( E 9a
0.00000.0113.1 SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0114.1 SB Fihrerscheine 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0115.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0116.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 92 10000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.0117.1 SB Fiihrerscheine 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0947.1 SB Fihrerscheine 1,0000| E 9a 1,0000 |[E 6 1,0000| E 9a
0.00000.0849.1 | SB Fiihrerscheine 1,0000| E 92 1.0000 |E 92 1,0000( E 9a
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 9 9,0000 8,0000 9,0000
36.2 SG Kfz-Zulassung
0.00000.0118.1 Systemverantwortliche/-r 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
0.00000.0119.1 Hauptsachbearbeiter/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0134.1 SB Versicherungen 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0135.1 SB Versicherungen 1,0000| E7 0,0000 1,0000| E7
0.00000.0129.1 SB Kfz-Zulassung/EDV 1,0000| E7 1,0000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0126.1 | SB Kfz-Zulassung 1,0000| E 7 10000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0130.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0120.1 | SB Kfz-Zulassung 1,0000| E 7 10000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0946.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 0,0000 1,0000| E7
0.00000.0138.1 | SB Kfz-Zulassung 1,0000| E 7 10000 |E 7 1,0000( E 7
0.00000.0132.1 SB Kfz-Zulassung 0,9620| E7 0,9620 |[E 7 0,9744|E7 Tz 38,00 h
0.00000.0121.1 | SB Kfz-Zulassung 1,0000| E 7 10000 [E7 1,0000( E 7
0.00000.0124.1 SB Kfz-Zulassung 0,9620| E7 0,9620 |E 6 0,9744|E7 Tz 38,00 h
0.00000.0123.1 | SB Kfz-Zulassung 0,9114| E 7 09114 [E7 0,9231|E 7 Tz 36,00 h
0.00000.0131.1 SB Kfz-Zulassung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
0.00000.0122.1 | SB Kfz-Zulassung 1,0000| E 7 0,0000 1,0000 E 7
0.00000.0133.1 SB Zulassung/Kasse 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000 E 7
0.00000.0128.1 SB Zulassung/Kasse 1,0000| E7 0,9620 [E7 1,0000| E7 TZ befristet 38h/wd
0.00000.0696.1 SB Zulassung/Kasse 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
Summe 19 18,8354 14,7975 18,8718
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
36.3 SG BulRgeldstelle
0.00000.0139.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0145.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten, 0,9250| A8 0,9250 |A8 0,9250| A8 Tz 37,00 h
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.0144.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten, 1,0000| A8 0,9000 |A8 1,0000| A8 TZ befristet 36 h/wo
Kreisverwaltungshauptsekretar/-sekretarin
0.00000.0148.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.0140.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8
0.00000.0141.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 0,9620 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0150.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.0147.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0142.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.0149.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 0,9367| E8 0,9367 |E 8 0,9487|E 8 Tz 37,00 h
0.00000.0143.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
1,0000 |E 8
0.00000.0151.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E8 1,0000 |E 9a 1,0000( E 8
0.00000.0146.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0154.1 SB AuRendienst 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.0153.1 SB AuRendienst 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000f E5
0.00000.0152.1 SB AuRendienst 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
0.00000.0155.1 SB AuBendienst 1,0000| E5 1,0000 |[E 6 1,0000f E 5
0.00000.0948.1 SB AuRendienst 1,0000| E5 0,0000 1,0000| E 5
Summe 18 17,8617 16,7237 17,8737
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
36.4 SG Verkehrsstelle
0.00000.0156.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A12 1,0000 |A11 1,0000f A12
Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsratin
0.00000.0158.1 SB Verkehrslenkung, 1,0000| A9 1,0000 |A9 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.0157.1 SB Verkehrslenkung 0,9114| E9b 0,9114 [E9b 0,9231| E9b Tz 36,00 h
0.00000.0161.1 SB Verkehrslenkung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0137.1 SB Verkehrslenkung 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0159.1 SB Sondergenehmigung/ Verkehrssicherhei 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0162.1 SB Sondergenehmigungen/ 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Verkehrserziehung
0.00000.0160.1 SB Sondergenehmigung/ Guterverkehr 1,0000| E 9a 0,9114 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 36 h/wo
Summe 8 7,9114 7,8228 7,9231
39 Veterinar- und Lebensmitteliiberwachungsamt
0.00000.0181.1 Amtsleiter/-in Amtstierarzt, Leitender 1,0000| A16 1,0000 |A16 1,0000| A16
Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
0.00000.0182.1 SB amtstierarztlicher Dienst/allg. 1,0000| E8 1,0000 |E 5 1,0000| E 8
Verwaltungsauf.
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
39.1 SG Veterindrwesen
0.00000.0183.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0184.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.0187.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000| E 15
0.00000.0188.1 Amtstierarzt/-arztin, Direktor/Direktorin 1,0000| A 15 1,0000 |E 14 1,0000f A 15
0.00000.0189.1 Amtstierarzt/-arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 14 1,0000( E 15
0.00000.0192.1 Amtstierarzt/-arztin 0,5063| E 15 0,5063 |E 15 0,5128| E 15 Tz 20,00 h
0.00000.0191.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0185.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 1,0000 |E 8 1,0000| E 9a
0.00000.0186.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0190.1 SB ordnungsbehdrdliche Aufgaben/Tiere 1,0000| E 9a 0,9114 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 36h/wo
Summe 10 9,5063 9,4177 9,5128
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A - Verwaltung
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
39.2 SG Lebensmitteliberwachung
0.00000.1440.1 Amtstierarzt/arztin, 1,0000| A15 1,0000 |A13 1,0000| A15
Veterinardirektor/Veterinardirektorin
0.00000.1435.1 Amtstierarzt/arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0193.1 Amtstierarzt/arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000| E 15
0.00000.1441.1 Amtstierarzt/arztin 1,0000| E 15 1,0000 |E 15 1,0000( E 15
0.00000.1439.1 Verwaltungsleiter/-in / Koordinator/-in 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c
0.00000.1433.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a
0.00000.1442.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1445.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1434.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.1444.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1432.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 5 1,0000| E 9a
0.00000.1438.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1437.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000(| E 9a
0.00000.1443.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1436.1 Lebensmittelkontrolleur/-in 0,9620| E 9a 0,9620 |E 9a 0,9744| E 9a Tz 38,00 h
0.00000.1446.1 Fleischkontrolleur/-in 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000| ES5
Summe 16 15,9620 14,9620 15,9744
60 Amt fur Bau, Natur- und Denkmalschutz
0.00000.1140.1 Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 1,0000 |E 14 1,0000| E 14
0.00000.1141.1 Sekretarin 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
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A - Verwaltung
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.1 SG Bauordnung
0.00000.1143.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A13 1,0000| A13
Kreisbauoberamtsrat/-oberamtsrétin

0.00000.0952.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10

0.00000.0955.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0951.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Priifer/in 1,0000| E 10 0,8861 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0953.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 0,9620| E 10 0,9620 |E 10 0,9744| E 10 Tz 38,00 h

0.00000.0954.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 0,8608| E 10 0,8608 |E 10 0,8718| E 10 Tz 34,00 h

0.00000.1144.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1145.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1146.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1147.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0461.1 SB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.0956.1 SB Baugenehmigung/ verw.rechtl. Prifung, 1,0000| A 10 1,0000 |A 9 1,0000| A 10

Oberinspektor/Oberinspektorin
0.00000.0950.1 SB Baugenehmigung/ verw.rechtl. Prifung 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9c
Summe 13 12,8228 10,7089 12,8462
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.2 SG Bauverwaltung
0.00000.0949.1 Hauptsachbearbeiter/-in Bauverwaltung 1,0000| E 12 10000 |E 12 1,0000| E 12
0.00000.0960.1 Sachgebietsleiter/-in, Amtsrat/Amtsratin 1,0000| A 12 1.0000 |A9 1,0000| A 12
0.00000.0961.1 SB ordnungsbehdrdl. Aufgaben/ 1,0000| A1l 1.0000 |A11 1,0000| A1l
Widerspriiche/ Klagen,
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0.00000.0962.1 SB ordnungsbehordl. Aufgaben/ 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10 ku Stellenumwandlung in A11 2023
Widerspriiche/ Klagen
0.00000.0555.1 SB ordnungsbehdordl. Aufgaben/ 1,0000| E 9¢ 1.0000 |E 9¢c 1,0000| E 9¢
Widerspruche/ Klagen
0.00000.0963.1 SB ordnungsbehordl. Aufgaben/ 1,0000| A 10 1.0000 |A9 1,0000| A 10
Widerspriiche/ Klagen,
Oberinspektor/Oberinspektorin
0.00000.0968.1 SB Ordnungsbehdérdliche Aufgaben, 1,0000| A9 0.0000 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.0969.1 SB Ordnungsbehdérdliche Aufgaben 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0965.1 SB Ordnungsbehdérdliche Aufgaben 1,0000| E 9b 1.0000 |E 9b 1,0000(| E 9b
0.00000.0966.1 SB Ordnungsbehdordliche Aufgaben 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0967.1 SB ordnungsbehdrdliche 1,0000| E 9a 1.0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Aufgaben/Bauaufseher
0.00000.0970.1 SB Baulasten 1,0000| E8 10000 |[E8 1,0000( E 8
0.00000.0964.1 SB Baulasten 1,0000| E 8 1.0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0971.1 SB Haushalt/ Abgeschlossenheit 1,0000| E 6 10000 |E 7 1,0000| E6
0.00000.0973.1 SB Stammdatenaufnahme 1,0000f E5 10000 |[E5 1,0000| E5
0.00000.0987.1 SB Registratur/Verwaltung 1,0000| E6 1.0000 |E 6 1,0000| E6
0.00000.0976.1 SB Registratur/Verwaltung 1,0000| ES 1.0000 |E5 1,0000| E5
0.00000.0683.1 SB Registratur/Verwaltung 1,0000| E 6 09620 |E8 1,0000| E6 TZ befristet 38 h/wo
Summe 18 18,0000 16,9620 18,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.3 SG Bauleitplanung/Denkmalschutz
0.00000.0991.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0992.1 SB Bauleitplanung 0,9620| E 10 0,9620 |E 10 0,9744| E 10 Tz 38,00 h
0.00000.0993.1 SB Bauleitplanung 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0999.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0558.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000f A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0165.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0164.1 SB Bauleitplanung/Vorbescheide, 1,0000| A10 1,0000 |A 10 [gD] 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.0994.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 0,8861 |E 10 1,0000| E 10 Tz befristet 35 h/wo
0.00000.0995.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 0,7595 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 30 h/wd
0.00000.0996.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0997.1 SB Denkmalschutz/-pflege 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 11 10,9620 10,6076 10,9744
60.4 SG Naturschutz und Landschaftspflege
0.00000.1000.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1002.1 SB Umweltpriifung/ 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
Naturschutzgenehmigung/ Gewésserschutz
0.00000.0795.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0798.1 SB Landschaftspflege und Biotopschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0797.1 SB Landschaftspflege und -planung 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0799.1 SB Eingriffsregelung/Alleen- und 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Baumschutz
0.00000.1010.1 SB Artenschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0560.1 SB Naturschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10
0.00000.1005.1 SB Naturschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1011.1 SB Naturschutz 0,8861| E 10 1,0000 |E 10 0,8974| E 10 Tz 35,00 h
Summe 10 9,8861 10,0000 9,8974
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
60.5 SG Plangenehmigungen Naturschutz
0.00000.0722.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 0,0000 1,0000| E 11
0.00000.1001.1 SB Bauleitplanung/ Plangenehmigungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0800.1 SB Bauleitplanung/ Plangenehmigungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1012.1 SB Plangenehmigungen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0791.1 SB Genehmigung Windkraftanlagen/ 1,0000| E 10 1,0000 [E 10 1,0000| E 10
Plangenehmigungen
0.00000.0562.1 SB Genehmigung Windkraftanlagen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10 Stelle temporar bis 30.06.2024
0.00000.0792.1 SB Genehmigung Windkraftanlagen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1014.1 | SB Naturschutz 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
Summe 8 8,0000 7,0000 8,0000
62 Kataster- und Vermessungsamt
0.00000.1040.1 Amtsleiter/-in, L 1,0000| A15 1,0000 |A15 1,0000| A15
Vermessungsdirektor/Vermessungsdirektori
0.00000.1149.1 Sekretérin/Assistenz | 1,0000( E 7 1,0000 |E 7 1,0000|E7
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
62.1 SG Geodatenzentrum
0.00000.1151.1 | Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A14 1,0000 |AL4 1,0000( A14
Vermessungsoberrat/Vermessungsoberrat
0.00000.1152.1 | SB Auskunft/Priifung 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1153.1 | SB Auskunft 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000( E 8
0.00000.1155.1 | SB Auskunft 1,0000| E 6 0,0000 1,0000| E 6
0.00000.1156.1 | SB Auskunft 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.1158.1 | SB Auskunft 1,0000| E 6 0,0000 1,0000( E 6
0.00000.1159.1 SB Auskunft 1,0000f E5 0,9367 |E5 1,0000| E5 TZ befristet 37 h/wo
Summe 7 7,0000 4,9367 7,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.2 SG Liegenschaftskataster

0.00000.1160.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12

0.00000.1161.1 | SB ALK/ALKIS 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10

0.00000.1173.1 | Priifer/-in 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1166.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1165.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1293.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8

0.00000.1164.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8

0.00000.1171.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000( E7

0.00000.1169.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7

0.00000.1170.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 0,9620 |E 8 1,0000| E7 Tz befristet 38 h/wo
0.00000.0957.1 SB Messungsvorbereitungen 1,0000| E7 0,0000 1,0000| E7

0.00000.1162.1 SB Fortfuihrung des Lika 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1163.1 SB Fortfihrung des Lika 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1168.1 SB Fortfuhrung des Lika 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1172.1 SB Fortfuhrung des Lika 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

0.00000.1167.1 SB Fortfihrung des Lika 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6

Summe 16 16,0000 14,9620 16,0000
62.3 SG Vermessung

0.00000.1174.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12

0.00000.1175.1 Messtruppfuhrer/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1177.1 Messtruppfuhrer/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 9a 1,0000| E 10

0.00000.1178.1 Auswerter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10

0.00000.1180.1 | VT im AuBendienst 1,0000| E 8 1,0000 [E 8 1,0000( E 8

0.00000.1179.1 | VT im AuRendienst 1,0000| E 8 1.0000 |E 8 1,0000| E 8

Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.4 SG Erneuerung
0.00000.1181.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1182.1 | SB Priifung 1,0000]| E 11 10000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1183.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1184.1 SB Geobasisdaten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1185.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000| E 9a
0.00000.1186.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1187.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
Summe 7 7,0000 7,0000 7,0000
62.5 SG Geoservice
0.00000.1188.1 Sachgebietsleiter/-in, 1,0000| A13 1,0000 |A13 1,0000( A13
Vermessungsrat/VVermessungsrat
0.00000.1189.1 | Koordinator/-in ALKIS 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11
0.00000.1192.1 | SB Geobasisdaten 1,0000| E 92 1.0000 |E 92 1,0000( E 9a
0.00000.1193.1 SB Geobasisdaten 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1191.1 | SB Eigentiimer 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000( E 6
0.00000.1190.1 SB Auskiinfte/Ausziige 1,0000| E6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.6 SG Geodatenfuhrung

0.00000.1195.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12

0.00000.1196.1 SB Prufung/Widerspriiche 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11

0.00000.1210.1 | Priifer/-in 1,0000| E 11 1.0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1197.1 SB Vorprufung 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10

0.00000.1204.1 SB Vermessung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1205.1 SB Vermessung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

0.00000.1206.1 SB Vermessung/Kataster 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6

0.00000.1198.1 SB Fortfiihrung/Ubernahme 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1199.1 SB Fortfilhrung/Ubernahme 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1200.1 SB Fortfuhrung/Ubernahme 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1209.1 SB Fortfiihrung/Ubernahme 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000 E 7

0.00000.1207.1 SB Bereitstellung von Katasterunterlagen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1208.1 SB Bereitstellung von Katasterunterlagen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1203.1 SB Bereitstellung von Katasterunterlagen 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8

Summe 14 14,0000 14,0000 14,0000
62.7 SG Geschaéftsstelle Gutachterausschuss

0.00000.1211.1 Leiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1212.1 | SB der Geschaftsstelle GA 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1213.1 SB der Geschéftsstelle GA 1,0000| E 9a 0,9620 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.1214.1 SB der Geschéftsstelle GA 1,0000| E 9a 0,9620 |E 9a 1,0000( E 9a TZ befristet 38 h/wo
0.00000.1215.1 SB der Geschaéftsstelle GA 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

0.00000.1216.1 SB der Geschaéftsstelle GA 1,0000[ E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

0.00000.1217.1 SB der Geschaftsstelle GA 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000(| E 10

0.00000.1218.1 SB der Geschaéftsstelle GA 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

Summe 8 8,0000 7,9241 8,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
62.8 SG Geoinformation
0.00000.1041.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1042.1 | SB Geoinformation 1,0000| E 11 0,0000 1,0000( E 11
0.00000.1043.1 | SB Geoinformation 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1150.1 SB Geoinformation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0166.1 | SB Geoinformation 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1148.1 SB Geoinformation 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
Summe 6 6,0000 5,0000 6,0000
65 Amt fur Hoch- und Tiefbau und Immobilienmanagement
0.00000.1390.1 Amtsleiter/-in, Kreisbauoberrat/-oberratin 1,0000| A14 1,0000 |A12 1,0000| A14
0.00000.0781.1 | Sekretérin 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000| E 6
0.00000.0972.1 SB Haushalt/Betriebswirtschaft 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
65.1 SG Hochbau
0.00000.0990.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.0979.1 | SB Hochbau 1,0000] E 10 10000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0981.1 | SB Hochbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 10
0.00000.0982.1 | SB Hochbau 0,8861 E 10 0,0000 0,8974| E 10 Tz 35,00 h
0.00000.0980.1 | SB Hochbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0958.1 | SB Hochbau 1,0000] E 10 0,0000 1,0000| E 10
Summe 6 5,8861 4,0000 5,8974
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
65.2 SG Tiefbau
0.00000.0776.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.0985.1 | SB StraRen/Tiefbau 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0983.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.0984.1 SB StraBen/Tiefbau 1,0000| E 10 0,9114 |[E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 36 h/wo
0.00000.0986.1 | SB StraRen/Tiefbau 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0556.1 | SB StraRen/Tiefbau 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0777.1 SB Zuwendungsbauten 0,9114| E10 0,9114 |[E 10 0,9231| E 10 Tz 36,00 h
0.00000.0989.1 SB Grunderwerb/ StraRenverwaltung 0,9114]| E 9c 0,0114 [E 9¢ 0,9231| E 9c Tz 36,00 h
0.00000.0684.1 | SB Grunderwerb 0,8861 E 9c 0.8861 |E 9c 0,8974| E 9c Tz 35,00 h
Summe 9 8,7089 8,6203 8,7436
65.3 SG Immobilienmanagement
0.00000.0959.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9c
0.00000.0974.1 SB Liegenschaften 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0975.1 SB Liegenschaften 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0977.1 SB Hausverwaltung/Doppik 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0998.1 SB Gebaudemanagement 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1015.1 SB Gebaudemanagement 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.0934.1 | SB Gebaudetechnik 1,0000| E 8 10000 |E 6 1,0000| E 8
0.00000.2044.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagemen 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6
0.00000.2045.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagemen 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6
0.00000.2046.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagemen 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6
0.00000.1016.1 Servicetechniker 1,0000f E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1017.1 Servicetechniker 1,0000 E5 1,0000 |E 5 1,0000| E 5
0.00000.1018.1 Gebé&udehandwerker 1,0000f E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1019.1 Gebaudehandwerker 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5
0.00000.1020.1 Hausmeisterhilfskraft 1,0000| E 3 1,0000 |E 3 1,0000| E 3
Summe 15 15,0000 12,0000 15,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70 Amt fur Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung
0.00000.1219.1 | Amtsleiter/-in 1,0000| E 14 1,0000 |E 14 1,0000( E 14
0.00000.1220.1 Sekretarin/Sachbearbeiterin 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000|E 7
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
70.1 SG Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung
0.00000.1221.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Team Wirtschaftsférderung/Kreisentwicklung
0.00000.1051.1 | Teamleiter/-in 1,0000] E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.1052.1 SB Wirtschaftsforderung 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9c
0.00000.1053.1 SB Wirtschaftsforderung 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9¢
0.00000.1223.1 | Koordinator/-in Regional- und 1,0000] E 10 1,0000 [E 10 1,0000| E 10
Kreisentwicklung
0.00000.1226.1 Koordinator/-in touristische Wegenetze 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1225.1 SB Forderprogramme/ 1,0000| E 9b 0,9620 |E 9a 1,0000| E 9b TZ befristet 38 h/wo
Unternehmensberatung/ Messe/ Ausschiiss
0.00000.1231.1 SB Tourismus 1,0000( E 9b 0,9620 |E 9b 1,0000| E 9b Tz befristet 38 h/wo
Team Férderung landlicher Raume
0.00000.1055.1 | Teamleiter/-in 1,0000| E 11 0,0000 1,0000| E 11
0.00000.1054.1 SB Zuwendungsbauten 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.1229.1 SB Dorferneuerung 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1230.1 SB Dorferneuerung 1,0000( E 9b 0,7500 |E 9a 1,0000| E 9b TZ befristet 30 h/wo
0.00000.1227.1 SB Dorferneuerung 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.1228.1 SB Dorferneuerung 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9b
Summe 13 13,0000 7,6741 13,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.2 SG Abfallwirtschaft/Immissionsschutz
0.00000.1235.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
0.00000.1236.1 SB Altlasten/Bodenschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1244.1 SB Bodenschutz/Altlasten 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1241.1 SB Stellungnahmen Altlasten und 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9¢c
Bodenschutz/ Abfallwirtschaft
0.00000.1237.1 SB Immissionsschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1247.1 SB Immissionsschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1242.1 SB untere Abfallbehorde 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1249.1 SB untere Abfallbehdrde 1,0000]| E 9c 0,0000 1,0000| E 9¢
0.00000.1248.1 SB Abfalltberwachung, 1,0000| A10 1,0000 |A9 1,0000| A10
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspekt
rin
0.00000.1245.1 SB Abfalliberwachung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a
0.00000.0564.1 SB Gewerbeabfallbewirtschaftung, 1,0000| A9 1,0000 |A9 1,0000| A9
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0.00000.1250.1 SB Abfallwirtschaft/gewerbliche 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
Sammlungen
0.00000.1238.1 SB Ordnungswidrigkeiten 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 13 13,0000 12,0000 13,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.3 SG Wasserwirtschaft

0.00000.1251.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11

0.00000.1252.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1254.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10

0.00000.1255.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1264.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1265.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1257.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 10

0.00000.0565.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1056.1 SB Genehmigungsverfahren 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10 temporar befristet bis 31.12.2023
0.00000.1253.1 SB 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10

Abwasserabgabe/Wasserentnahmeentgelt/d
enehmigung

0.00000.1260.1 SB Abwasser/Gewasserschutz 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1263.1 SB wassergefahrdende Stoffe 1,0000( E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1262.1 SB Abwasser 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10 TZ befristet 35h/wo
0.00000.0167.1 SB Gewasseraufsicht 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b

0.00000.1258.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9a 1,0000 |E 6 1,0000| E 9a

0.00000.1256.1 SB Kleinklaranlagen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000( E 9a

Summe 16 16,0000 14,0000 16,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

Jobcenter Nord

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
70.4 SG Zentraler Service

0.00000.1401.1 Sachgebietsleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 13 1,0000| E 10

0.00000.0778.1 SB Versicherungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0779.1 SB Versicherungen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1402.1 SB Zentraler Service 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8

0.00000.1403.1 SB Verwaltungsbibliothek 0,5063| E 8 0,5000 |E 8 0,5128| E 8 Tz 20,00 h
0.00000.1406.1 | SB Archiv 1,0000| E 9a 1.0000 |E 92 1,0000( E 9a

0.00000.1404.1 | SB Archiv 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000| E 9a

0.00000.1410.1 MA Service/Infothek/Post 1,0000| E7 1,0000 |E 5 1,0000( E 7

0.00000.1408.1 MA Service/Infothek/Post 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7

0.00000.0734.1 Vorarbeiter/-in Scannen/ 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8

Systemverantwortliche/-r

0.00000.1419.1 MA Scannen/Post/Springer 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000| E5

0.00000.1411.1 MA Scannen/Post/Springer 1,0000| ES 0,0000 1,0000| E5

0.00000.1418.1 MA Scannen/Post/Springer 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000| E5

0.00000.0733.1 | SB Scannen 1,0000| E 5 10000 |E 6 1,0000( E 5

0.00000.1409.1 MA Poststelle/Springer 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6

0.00000.1407.1 | MA Poststelle 1,0000| E 6 1.0000 |E 6 1,0000| E 6

0.00000.1415.1 SB Fuhrparkverwaltung 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000f E 5

Summe 17 16,5063 14,5000 16,5128
Jobcenter
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.0G Leistungsbereich
0.00000.1267.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
0.00000.1273.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11
0.00000.1269.1 SB Leistungsbereich 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9b 1,0000(| E 9¢c
0.00000.1271.1 SB Leistungsbereich 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1285.1 SB Leistungsbereich 1,0000| E 9¢ 0,7595 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0618.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,0000 1,0000| E 8
0.00000.1281.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1301.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,8861 |E 8 1,0000| E 8 Tz befristet 35 h/wo
0.00000.1307.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
0.00000.1279.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1275.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E8 0,8354 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 33 h/wo
0.00000.1295.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1297.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8
0.00000.1291.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.1277.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E8 0,8101 |[E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 32h/wd
0.00000.1283.1 Fachassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| E 8 0,7595 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 30 h/wo
0.00000.1287.1 Teamassistent/-in Leistungsbereich 1,0000| ES 0,0000 1,0000| E5
Summe 17 17,0000 14,0506 17,0000
71.1G SGG
0.00000.1303.1 SB Widerspruch/Klagen 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1305.1 SB SGG/OwiG 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.0652.1 Fachassistent/-in SGG 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000( E 6
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
71.2G Markt & Integration U31
0.00000.0582.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,8861 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 36 h/wo
0.00000.0580.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,7595 |E 9c 1,0000| E 9¢
Summe 2 2,0000 1,6456 2,0000
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.3G Markt & Integration U31
0.00000.0621.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,7595 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0613.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0619.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0607.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c
0.00000.0615.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,9620 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 38 h/wo
0.00000.0609.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0617.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Summe 7 7,0000 6,7215 7,0000
71.6G Fallmanagement
| 0.00000.0647.1 | Fallmanager/in 1,oooo| E 10 1,0000 |E 10 1,oooo| E 10 | |
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
71.7G Arbeitgeberservice
[ 0.00000.0649.1 | Arbeitsvermiter/-in 1,0000| E 9¢ 0.9367 |E 9c 1,0000| E 9¢ [1Z befristet 37h/wo. |
Summe 1 1,0000 0,9367 1,0000
71.8G Eingangszone
0.00000.0653.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
0.00000.0651.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E 6 0,0000 1,0000| E 6
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
Jobcenter Siud
71.0U Geschéftsfuhrung UER
0.00000.1266.1 Geschéaftsfuhrer/-in, 1,0000| A15 1,0000 |A14 1,0000| A15
Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
0.00000.1272.1 Fachassistent/-in Buro der Geschaftsfiihrun 1,0000| E 8 1,0000 |E 6 1,0000| E 8
0.00000.0585.1 Beauftragte fir Chancengleichheit 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
71.01U Interner Service
0.00000.1270.1 SB Interner Service 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c
0.00000.1274.1 SB Interner Service 1,0000| E 9¢c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢c
0.00000.1288.1 SB Controlling/Interner Service 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
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A - Verwaltung

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
71.02U Rechtsbehelfsstelle
0.00000.1278.1 Sachbearbeiter/-in RBH 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
0.00000.1282.1 | Sachbearbeiter/-in RBH 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.1302.1 SB Ordnungswidrigkeiten 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
71.03U Arbeitnehmer- und Arbeitgeber-Trager-Leistungen
0.00000.1290.1 Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
0.00000.1292.1 Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000]| E 9a
0.00000.0592.1 Fachassistent/-in IntegrationsmaRnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.1U Markt & Integration

0.00000.0579.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 0,8861 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 35 h/wo
0.00000.1304.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10

0.00000.1323.1 Fallmanager/in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000( E 10

0.00000.0631.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c

0.00000.0571.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c

0.00000.1321.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c TZ befristet 37 h/wd
0.00000.0602.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000] E 9¢ 0,7595 |E 9c 1,0000] E 9¢c TZ befristet 30 h/wo
0.00000.1312.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢c

0.00000.1316.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,6329 |E 9¢ 1,0000| E 9¢ TZ befristet 25h/wo
0.00000.0606.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9¢

0.00000.0600.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,7595 |E 9c 1,0000] E 9¢c TZ befristet 30 h/wo
0.00000.0581.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c

0.00000.1314.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9c

0.00000.0630.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,0000 1,0000| E 9¢

0.00000.0576.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 0,9620 |E 9c 1,0000] E 9c Tz befristet 38h/wd
0.00000.0573.1 Personliche/-r Ansprechpartner/-in 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9c

0.00000.0626.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 1,0000 [E 7 1,0000 E 7

0.00000.0610.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7

0.00000.0572.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 1,0000 |E 6 1,0000| E7

0.00000.1324.1 Fachassistent/-in Eingangszone 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000|E7

Summe 20 20,0000 17,0000 20,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
71.2U Leistung

0.00000.0616.1 Teamleiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11

0.00000.1325.1 SB Leistungsgewahrung 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢

0.00000.1326.1 SB Leistungsgewéahrung 1,0000] E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢

0.00000.1332.1 SB Leistungsgewéahrung 1,0000| E 9c 1,0000 |E 9¢ 1,0000( E 9¢ TZ befristet 35 h/wo
0.00000.0589.1 SB Leistungsgewahrung 1,0000| E 9¢ 0,8861 |E 9¢c 1,0000| E 9¢ TZ befristet 35 h/wd
0.00000.0804.1 SB Leistungsgewahrung 1,0000| E 9¢ 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9¢

0.00000.1330.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,0000 1,0000| E 9a

0.00000.1327.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1333.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0624.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 35 h/wd
0.00000.0632.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0594.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0575.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1328.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1331.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000]| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0620.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0591.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,8861 |E 9a 1,0000(| E 9a

0.00000.0622.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0596.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0627.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.0593.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a

0.00000.1334.1 Fachassistent/-in Leistungsgewahrung 1,0000| E 9a 0,7595 |E 9a 1,0000| E 9a TZ befristet 30 h/wd
0.00000.0633.1 Fachassistent/-in Unterhalt 1,0000| E 8 1,0000 |E 9a 1,0000| E 8

0.00000.0574.1 Teamassistent/-in 1,0000| ES5 1,0000 |E 5 1,0000| ES

Summe 24 24,0000 22,5316 24,0000
71.3U gemeinsamer Arbeitgeberservice
0.00000.1298.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9c 1,0000| E 9b
0.00000.1319.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9¢ 1,0000| E 9b
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Landkreis Vorpommern-Greifswald
Dez. 1 Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung
32 Ordnungsamt
B 32.4 Feuerwehrtechnische Zentrale
1.00000.0686.1 | Leiter/-in FTZ 1,0000| E 9a 10000 |E 8 1,0000| E 9a
1.00000.0691.1 Kreisgeratewart und stellv. Leiter 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.0693.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
1.00000.0688.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.0687.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6
1.00000.0689.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6
1.00000.0692.1 | Kreisgeratewart 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.0570.1 Kreisgeratewart 1,0000| E6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
Summe 8 8,0000 7,0000 8,0000

40 Amt fur Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
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B40.2 Kreismusikschulen

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.0 Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
1.00000.0736.1 Leiter/-in 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12 TZ beristet 35 h/wo
1.00000.0738.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 12 1,0000 |E 12 1,0000| E 12 TZ befristet 35 h/wd
Mitarbeiter/-in
1.00000.0739.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 12 0,0000 1,0000| E 12 TZ befristet 35 h/wo
Mitarbeiter/-in
1.00000.0746.1 Arbeitsstellenleiter/-in Pasewalk/ HPM 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
1.00000.0749.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 11 1,0000 [E 11 1,0000| E 11
Mitarbeiter/-in
1.00000.0750.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000| E 11
Mitarbeiter/-in
1.00000.0744.1 Arbeitsstellenleiter/-in Anklam/ HPM 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000f E 11
1.00000.0745.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
Mitarbeiter/-in
1.00000.0168.1 Hauptamtliche/-r Padagogische/-r 1,0000| E 10 0,8861 |E 10 1,0000| E 10 TZ befristet 35 h/wd
Mitarbeiter/-in
1.00000.0671.1 | SB VHS Zentrale 1,0000| E 9a 10000 |E 92 1,0000( E 9a
1.00000.0740.1 SB Haushalt/KLR 1,0000| E8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.0747.1 SB Haushalt 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8 TZ befristet 30 h/wo
1.00000.0743.1 SB Verwaltung 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.0748.1 | SB Verwaltung 1,0000| E 7 10000 |E 7 1,0000| E 7
1.00000.0737.1 SB Verwaltung/Anmeldung 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
1.00000.0741.1 | Reinigungskraft 0,7595( E 1 07595 |E 1 0,7692| E 1 Tz 30,00 h
Summe 16 15,7595 14,6456 15,7692
B40.1 Atelier Otte-Niemeyer-Holstein
1.00000.0751.1 Museumsleiter/-in 1,0000| E 11 0,8861 |E 11 1,0000f E 11 TZ befristet 35h/wo
1.00000.0752.1 Museumsassistent/-in 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000f E 8
1.00000.0169.1 MA Fuhrungen 0,5063| E6 0,8861 |E 6 0,5128| E6 Tz 20,00 hSaisonkraft
1.00000.1624.1 | MA Fiihrungen 0,2532[ E 2 02532 [E2 0,2564| E 2 Tz 10,00 h
1.00000.1623.1 Gartner/-in 1,0000( E 7 0,8861 |E 7 1,0000|E7 TZ befristet 35 h/wo
Summe 5 3,7595 3,9114 3,7692
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.201 Kreismusikschule Wolgast/Anklam
1.00000.1627.1 | Leiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11
1.00000.1628.1 | Stellv. Leiter/-in 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
1.00000.1629.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000( E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1630.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| ES5 0,7595 |E 5 1,0000| ES TZ befristet 30 h/wo
1.00000.1061.1 Instrumentenwart/ Haustechnik 0,5063| E 5 0,0000 0,5128|ES Tz 20,00 h
1.00000.1647.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1650.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1633.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1644.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1667.1 | Lehrer/-in 0,7595 E 9b 0,632 |E 9b 0,7692| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.1639.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1645.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000 E 9b
1.00000.1642.1 Lehrer/-in 1,0000( E 9b 0,5063 |E 9b 1,0000| E 9b TZ befristet 20 h/wo
1.00000.1033.1 | Lehrer/-in 0,5063| E 9b 05063 |E 9b 0,5128| E 9b Tz 20,00 hTZ befristet 30.06.27
50 % Stellenanteile aus Stelle 1642.1
1.00000.1648.1 Lehrer/-in 0,7342| E9b 0,7342 |E 9b 0,7436| E 9b Tz 29,00 h
1.00000.1636.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1640.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1643.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1637.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1634.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000 E 9b
1.00000.1646.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b
1.00000.1649.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1669.1 Lehrer/-in 0,5063| E 9b 0,0000 0,5128| E 9b Tz 20,00 hStelle temporér bis 31.12.2024
1.00000.1632.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1635.1 | Lehrer/-in 0,7595 E 9b 07595 |E 9b 0,7692| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.1638.1 | Lehrer/-in 0,7595 E 9b 0.7595 |E 9b 0,7692| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.1641.1 | Lehrer/-in 0,7595 E 9b 0.5063 |E 9b 0,7692| E 9b Tz 30,00 h
1.00000.0583.1 | Lehrer/-in 0,5063| E 9b 0,0000 0,5128| E 9b Tz 20,00 h
1.00000.0584.1 | Lehrer/-in 0,5063| E 9b 0.4051 |E 9a 0,5128| E 9b Tz 20,00 h
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B40.3 Berufliche Schulen

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Summe 29 25,3038 22,5696 25,3846
B40.202 Kreismusikschule UER

1.00000.1651.1 | Leiter/-in 1,0000| E 11 1,0000 |E 11 1,0000( E 11

1.00000.1652.1 Stellv. Leiter/-in 1,0000| E 10 0,5063 |E 9b 1,0000( E 10 TZ befristet 20h/wo
1.00000.1654.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000( E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6

1.00000.1653.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E6 1,0000 |E 6 1,0000| E6

1.00000.1062.1 Instrumentenwart/ Haustechnik 0,5063| E 5 0,0000 0,5128|ES Tz 20,00 h
1.00000.1661.1 | Lehrer/-in 1,0000( E 9b 0.5063 |E 9b 1,0000( E 9b

1,0000 |E 9b

1.00000.1664.1 | Lehrer/-in 1,0000] E 9b 10000 |E 9b 1,0000| E 9b

1.00000.1662.1 | Lehrer/-in 0,8101| E 9b 0,8101 |E 9b 0,8205| E 9b T232,00h
1.00000.1665.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 09114 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.1668.1 | Lehrer/-in 0,7178| E 9b 0.7089 |E 9b 0,7178| E 9b Tz 28,00 h
1.00000.1656.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.1659.1 | Lehrer/-in 0,7089| E 9b 0.7089 |E 9b 0,7179| E 9b Tz 28,00 h
1.00000.1663.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.1660.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 09114 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.1657.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.2043.1 | Lehrer/-in 0,5063| E 9b 0,5063 |E 9b 0,5128| E 9b Tz 20,00 h
1.00000.1666.1 | Lehrer/-in 0,5063| E 9b 0,0000 0,5128| E 9b Tz 20,00 h
1.00000.1658.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.0598.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 10000 |E 9b 1,0000( E 9b

1.00000.0709.1 | Lehrer/-in 0,5063( E 9b 0.5063 |E 9b 0,5128| E 9b Tz 20,00 h
1.00000.0710.1 | Lehrer/-in 1,0000| E 9b 0.8861 |E 9b 1,0000( E 9b

Summe 21 18,2621 16,9620 18,3076
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.301 Berufliche Schule Wolgast
1.00000.1670.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6
1.00000.1673.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 5 1,0000| E 6
1.00000.1671.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E5
1.00000.1672.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 0,0000 1,0000( E5
Summe 4 4,0000 3,0000 4,0000
B40.302 Berufliche Schule Eggesin
1.00000.1674.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1675.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
B40.303 Berufliche Schule UHGW
1.00000.1677.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000( E 6
1.00000.1679.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 6 1,0000| E 6 Tz 35 h/wo
1.00000.1676.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |[E 5 1,0000| E 6
1.00000.1678.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1683.1 Schulhausmeister 1,0000| ES 1,0000 |E 3 1,0000f E 5
1.00000.1684.1 Schulhausmeister 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
1.00000.1687.1 Reinigungskraft 0,7595| E1 0,7595 |[E 1 0,7692|E1 Tz 30,00 h
1.00000.1689.1 Reinigungskraft 0,7595| E 1 0,7595 |[E 1 0,7692|E1 Tz 30,00 h
1.00000.1688.1 | Reinigungskraft 0,7595( E 1 07595 |E 1 0,7692| E 1 Tz 30,00 h
Summe 9 8,2785 8,2785 8,3077
B40.4 Gymnasien
B40.401 Gymnasium Anklam
1.00000.1691.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1692.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 0,0000 1,0000| E5
1.00000.1693.1 | Schulhausmeister 1,0000| E 5 0,0000 1,0000| E 5
Summe 3 3,0000 1,0000 3,0000
B40.402 Gymnasium Gltzkow
1.00000.1694.1 Schulsachbearbeiter/-in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.403 Gymnasium Wolgast
1.00000.1696.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E6 10000 |E6 1,0000| E 6
1.00000.1697.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 110000 E4 1,0000f E5
1.00000.1698.1 Hallenwart 1,0000| E 4 1,0000 |E 4 1,0000| E 4
Summe 3 3,0000 3,0000 3,0000
B40.404 Gymnasium Locknitz
[ 10000017011 [schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6 | |
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
B40.405 Gymnasium Pasewalk
[ 10000017021 ['schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000| E 6 | |
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
B40.406 Gymnasium Ueckermiinde
1.00000.1703.1 Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 1,0000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.1704.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000( E5
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
B40.5 Forderschulen
B40.501 Forderzentrum Anklam
1.00000.1707.1 Sozialbetreuer/-in 0,7595| S8b 0,7595 |E 9a 0,7692| S8b Tz 30,00 h
1.00000.1708.1 Schulsachbearbeiter/in 0,7595| E 6 0,7595 |E 6 0,7692| E 6 Tz 30,00 h
Summe 2 1,5190 1,5190 1,5385
B40.502 Forderschule Anklam
1.00000.1709.1 Schulsachbearbeiter/in 0,7595| E 6 07595 |E6 0,7692| E6 Tz 30,00 h
1.00000.1729.1 Schulsachbearbeiter/in 0,6329| E6 0'6329 E6 0,6410| E 6 Tz 25,00 h
1.00000.1710.1 Hausmeister/Kraftfahrer 1,0000| E5 110000 ES5 1,0000f E5
Summe 3 2,3924 2,3924 2,4103
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B40.503 Forderschule Zirchow
1.00000.1711.1 Schulsachbearbeiter/in 0,6329| E6 1,0000 |[E 6 0,6410| E 6 Tz 25,00 h
1.00000.1712.1 Sozialbetreuer/-in 0,5063| S8b 0,0000 0,5128| S8b Tz 20,00 h
1.00000.1713.1 Hausmeister/Kraftfahrer 1,0000| E 4 1,0000 |E 4 1,0000| E 4
1.00000.1714.1 Reinigungskraft 1,0000| E1 0,0000 1,0000(E 1
Summe 4 3,1392 2,0000 3,1538
B40.504 Forderschule Behrenhoff
1.00000.1715.1 Sozialbetreuer/-in / Schulsachbearbeiter/-in 1,0000| S8b 1,0000 |S8b 1,0000| S8b
1.00000.1716.1 Schulhausmeister 1,0000| E5 1,0000 |E 4 1,0000 E5
Summe 2 2,0000 2,0000 2,0000
B40.505 Foérderschule Wolgast
1.00000.1717.1 Schulsachbearbeiter/in 0,7595| E6 0,7595 |E 6 0,7692| E6 Tz 30,00 h
1.00000.1718.1 Sozialbetreuer/-in 0,5063| S8b 0,5063 |E 9b 0,5128| S8b Tz 20,00 h
1.00000.1719.1 Schulhausmeister 1,0000f E5 1,0000 |E 5 1,0000| E 5
1.00000.1721.1 | Fahrschiiler-Aufsicht 0,5063| E 2 0.5063 |E 2 0,5128| E 2 Tz 20,00 h
1.00000.1720.1 Fahrschuler-Aufsicht 0,2532| E2 0,2532 |E 2 0,2564| E 2 Tz 10,00 h
Summe 5 3,0253 3,0253 3,0513
B40.506 Forderschule Ferdinandshof
[ 10000017221 | Schulsachbearbeiter/in 0,7595| E 6 0.7595 |E 6 0,7692| E 6 [rz30,00h |
Summe 1 0,7595 0,7595 0,7692
B40.507 Forderschule Locknitz
[ 10000017231 | Schulsachbearbeiter/in 0,7595| E 6 0.7595 |E 6 0,7692[ E 6 [Tz30,00h |
Summe 1 0,7595 0,7595 0,7692
B40.508 Forderschule Torgelow
[ 10000017241 | Schulsachbearbeiter/in 1,0000| E 6 0.7595 |E 6 1,0000| E 6 [1Z befristet 30n/wo |
Summe 1 1,0000 0,7595 1,0000
B40.509 Forderschule Pasewalk
[ 10000017251 | Schulsachbearbeiter/in 0,7595| E 6 0.7595 |E 6 0,7692| E 6 [rz30,00h |
Summe 1 0,7595 0,7595 0,7692
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6

B40.510 Forderschule UHGW
1.00000.1726.1 Schulsachbearbeiter/in 0,9114| E6 07595 |E6 0,9231|E6 Tz 36,00 h

Summe 1 0,9114 0,7595 0,9231

Dez. 2 Soziales, Jugend, und Gesundheit
51 Jugendamt

B 51.0 Einrichtungen der Dienste der Jugendarbeit

1.00000.1736.1 Leiter/-in Jugendfreizeitzentrum TAKT 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1735.1 Sozialarbeiter fir Berufsschulpflichtige 1,0000( S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1731.1 Schulsozialarbeiter/-in 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1732.1 Schulsozialarbeiter/-in 1,0000f S11b 1,0000 |S11b 1,0000( S11b
1.00000.1733.1 Schulsozialarbeiter/-in 1,0000| S8b 1,0000 |E 9a 1,0000] S8b
1.00000.1737.1 Freizeitpadagoge/-in TAKT 1,0000| S8b 1,0000 |S8b 1,0000( S8b
Summe 6 6,0000 6,0000 6,0000

Dez. 3 Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt

65 Amt fur Hoch- und Tiefbau und Immobilienmanagement
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laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
B 65.0 KreisstraBenmeisterei
1.00000.1748.1 KreisstraRenmeister 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 1,0000| E 10
1.00000.1765.1 StraBenmeister Pasewalk 1,0000( E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.1749.1 | SB Verwaltung 1,0000| E 6 10000 |E 6 1,0000| E 6
1.00000.0163.1 SB Stellungnahmen 1,0000| E 9a 1,0000 |E 9a 1,0000| E 9a
1.00000.1759.1 Radwegemeister 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b
1.00000.0170.1 Rad- und Reitwegewarter 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000| E5
1.00000.1751.1 | Kolonnenfiihrer 1,0000| E 8 10000 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.1760.1 Kolonnenfiihrer 1,0000| E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
1.00000.1750.1 Kolonnenfihrer 1,0000| E 8 0,0000 1,0000f E 8
1.00000.1757.1 | StraBenwarter mit 1,0000| E 6 1,0000 [E 5 1,0000| E 6
Kraftfahrertatigkeit/Baumkontrolleur
1.00000.1753.1 StralRenwarter mit Kraftfahrertétigkeit 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
1.00000.1752.1 StraRenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| ES 1,0000 |E 5 1,0000f E 5
1.00000.1755.1 StraRenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000f E 5
1.00000.1758.1 StralRenwarter mit Kraftfahrertatigkeit 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000f E5
1.00000.1763.1 | StraRenwarter 1,0000| E 5 1.0000 [E 5 1,0000| E 5
1.00000.1756.1 StraRenwaérter 1,0000| E5 1,0000 |E 5 1,0000( E5
1.00000.1762.1 StralRenwarter 1,0000| E5 1,0000 |[E5 1,0000f E 5
1.00000.1764.1 | StraRenwarter 1,0000| E 5 1.0000 [E5 1,0000| E 5
1.00000.2047.1 | StraRenwarter 0,5063| E 5 0,0000 0,5128| E 5 Tz 20,00 h
1.00000.1761.1 | StraBenwarter 1,0000| E 5 1.0000 [E5 1,0000| E 5
1.00000.0614.1 | Baumwart 1,0000| E 6 00000 1,0000| E 6
1.00000.1754.1 Schlosser/Platzwart 1,0000| E5 0,0000 1,0000| E5
Summe 22 21,5063 18,0000 21,5128

07.10.2021

Seite 224



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

Gesamte Verwaltung

im Vorjahr 30.06. des im laufenden
Vorjahres HH-Jahr
Beamte Verwaltung 82,6750 62,4250 96,6750
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,0000 0,0000 0,0000
Tariflich Beschaftigte Verwaltung 995,0017 856,8513 996,6955
Tariflich Beschaftigte Betriebe und Einrichtungen 140,1356 126,1013 140,4358
insgesamt 1217,8123 1045,3775 1233,8063
Anzahl der Altersteilzeitstellen:
Teilzeitmodell Blockmodell
Beamte Verwaltung 0,00 1,00
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
Tariflich Beschéftigte Verwaltung 0,00 9,00
Tariflich Beschéftigte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
insgesamt 0,00 10,00

LK Vorpommern-Greifswalc
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LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgange Bemerkung
. q Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abte”Ung s Tlr von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Personalratsvorsitzender
[0.00000.1276.1  Assistenz 0,01 | | E 5/Fg1 | |
SG Kreistagsbiro
|0-00000-0022-1 MA Kreistagsangelegenheiten/ Haushalt 0,01| | | E7 | |
Rechtsamt
[0.00000.0805.1  SB wahlen 1,00| E9a | E 9b/Fg2 [ | vorbehaltlich der Bewertung |
SG Zentrale Vergabestelle
|0.00000-0796-1 SB Zentrale Vergabestelle 0.01| | | E10 | l
SG Breitband

0.00000.1048.1  TL Breitband 1,00| E 10 E 11

0.00000.1318.1  Assistenz 0,01 E 5/Fgl

Hauptamt

0.00000.1360.1 Direktor/Direktorin 1,00| E 14/Fg1 A 15 Stellenumwandlung

Vorjahr Tarifbeschéaftigtenstelle
Neubewertung durch 65.
BWAK/externe Bewertung

07.10.2021

Seite 226



Veranderungsliste
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LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugéange Abgénge Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

Pool Ubernahme Anwadrter/-innen

0.00000.2065.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2066.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2067.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2068.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2069.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2070.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2071.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2072.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2073.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2076.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2074.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2075.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

0.00000.2077.1  Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin 1,00 A9

Ordnungsamt
[0:00000.0809.1 S8 Haushalt/Sekretariat 0,01 [ [E7 I |
SG Offentliche Sicherheit und Ordnung
[0.00000.0821.1  SB Staatsangehorigkeitsrecht 0,01 | |E9b | |
SG Entgelte/Controlling
[0.00000.0902.1 B Entgeltverhandiungen 0,01] | |E oc | |
Team Integrierte Sozialplanung

0.00000.0910.1  jugendhilfeplaner/-in 0,01 E 9c

0.00000.0911.1  SB Statistik/ Demografie 0,01 ES

Team Gesundheitsférderung
|0.00000-0914-1 SB Gesundheitsférderung 0,01| | | E 9c | l
Sozialamt
[0.00000.1058.1  Assistenz 0,01 | | E 5/Fg1 | |
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LK Vorpommern-Greifswald

|
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
SG Zentrale Dienste
|0-00000-0887-1 SB Betreuungsbehorde | 0,01| | |512 | |
SG Grundsicherung
|0-00000-0229-1 SB Widerspriiche/ Fachpriifung | 0,02| | | E9c | |
Team Greifswald
0.00000.0222.1  SB Grundsicherung 0,01 E9a
0.00000.0223.1  SB Grundsicherung 0,01 E 9a
0.00000.0221.1  SB Grundsicherung 0,01 E9a
0.00000.0882.1  SB Grundsicherung 0,01 E9a
Team Pasewalk
0.00000.0225.1  SB Grundsicherung 0,01 E9a
0.00000.0226.1  SB Grundsicherung 0,01 E 9a
0.00000.0880.1  sB Hilfe zum Lebensunterhalt 0,01 E 9a
SG Asylbewerberleistungen/Auslandische Fluchtlinge
0.00000.0258.1  SB Asyl/Spataussiedler | 0,01| E9a
SG Pflege und sonstige Leistungen
0.00000.0285.1  sachgebietsleiter/-in 0,01 Ell
0.00000.1543.1 sB Pflege 0,01 E 9a
SG Teilhabe
[0.00000.0863.1 S Teilhabe | 0,00] | |E 9a | |
Jugendamt
[0.00000.1027.1  Assistenz | 0,01 | | E 5/Fg1 | |
SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
0.00000.1028.1 s wirtschaftliche Jugendhilfe | o0 | [Eoa | |
SG Unterhalt/Beistandschaften
|0-00000-0333-l SB Beurkundungen/ Beglaubigungen | 0,01| | | E9c | l
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

|
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

SG Sozialpaddagogischer Dienst

0.00000.2078.1  Sozialpadagoge Verfahrenslotse | 1.00] Siib

Team Anklam

0.00000.0382.1  Sozialarbeiter/-in 0,01 S14

0.00000.0384.1  Sozialarbeiter/-in 0,01 S14

0.00000.0390.1  Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 0,01 S14

Team Greifswald

0.00000.0735.1  SB Adoptionsvermittlung | 0,01| S14

Team Pasewalk

0.00000.0550.1  Sozialarbeiter/-in 0,01 S14

0.00000.0414.1  sB Jugendgerichtshilfe/ Sozialarbeit 0,01 S14

Team Wolgast

[0.00000.0924.1  sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst | 0,01 [s14 |
SG Vormundschaften/Prévention

|0.00000.2064.1 Amtsvormund | 1,00| l E 9c l
Jugendarbeit

0.00000.0439.1  jugendpfleger/-in 0,01 S12

0.00000.0443.1  sB Jugendférderung/JHA 0,01 E 9a

SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege

0.00000.0457.1  SB Finanzen Kita | o0,01] E9a

SG Amtsérztlicher Dienst

0.00000.0587.1  Amtsarzt/-arztin 0,01 E 15

0.00000.0493.1  Arzthelfer/-in 0,01 E6

SG Kinder-, jugend- und zahnérztlicher Dienst

0.00000.0590.1  Familienkrankenschwester | 0,0ll E8
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A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Team Kinder- und jugendarztlicher Dienst
0.00000.0497.1  Jugendarzt/-&rztin 0,01 E 15
0.00000.0501.1  Arzthelfer/-in 0,01 E6
Team Zahnarztlicher Dienst
0.00000.0508.1  jugendzahnarzt/-arztin 0,01 E 15
0.00000.0509.1  Jugendzahnarzt/-&rztin 0,01 E 15
0.00000.0510.1  zahnérztliche/-r Helfer/-in 0,01 E6
0.00000.0511.1  zahnérztliche/-r Helfer/-in 0,01 E6
Team Gesundheitsaufseher
0.00000.0520.1  Gesundheitsaufseher/-in 0,01 E 9a
0.00000.0933.1  MA Kommunalhygiene 0,01 E6
SG Kfz-Zulassung
0.00000.0132.1  SB Kfz-Zulassung 0,01 E7
0.00000.0124.1  SB Kfz-Zulassung 0,01 E7
0.00000.0123.1  SB Kfz-Zulassung 0,01 E7
SG Bul3geldstelle
|0-00000-0149-1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten 0,01| | | E8 | |
SG Verkehrsstelle
|0-00000-0157-1 SB Verkehrslenkung 0,01| | | E 9b | |
SG Veterinarwesen
[0.00000.0192.1  Amtstierarzt/-arztin 0,01] | |[E1s/Fg1 | I
SG Lebensmitteliberwachung
|0-00000-1436-1 Lebensmittelkontrolleur/-in 0,0ll | | E 9a | |
SG Bauordnung
0.00000.0953.1  sB Baugenehmigung/ Technischer Priifer/in 0,01 E 10
0.00000.0954.1  sB Baugenehmigung/ Technischer Prifer/in 0,01 E 10
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Veranderungsliste

A Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. q Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abteilung S ir von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7

SG Bauleitplanung/Denkmalschutz
[0.00000.0992.1 B Bauleitplanung 0,01] | [E 10 |
SG Naturschutz und Landschaftspflege
[0.00000.1011.1 B Naturschutz 0,01 | |E 10 |
SG Hochbau
|0.00000.0982.1 SB Hochbau 0,01| | | E 10 |
SG Tiefbau

0.00000.0777.1  sB Zuwendungsbauten 0,01 E10

0.00000.0989.1  sB Grunderwerb/ StraRenverwaltung 0,01 E 9c

0.00000.0684.1  SB Grunderwerb 0,01 E 9c

SG Zentraler Service

0.00000.1403.1  SB Verwaltungsbibliothek 0,0ll E8

Gesamtsumme A Verwaltung 15,6938 0,0000

15,6938 0,0000
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Veranderungsliste

B Einrichtung

LK Vorpommern-Greifswald

Zahl Hoher-, Herabstufungen und Zugange Abgéange Bemerkung
. q Umwandlungen Bes./ Bes./
Amt/Abte”Ung s ir von Bes./ nach Bes./ EntgeItGr EntgeItGl’
Amts-/Funktionsbezeichnung tellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
1.00000.0741.1  Reinigungskraft 0,01 E1l
Atelier Otte-Niemeyer-Holstein
1.00000.0169.1 mA Fuhrungen 0,01 E6 Saisonkraft
1.00000.1624.1  MA Fithrungen 0,00 E2
Kreismusikschule Wolgast/Anklam
1.00000.1061.1  |nstrumentenwart/ Haustechnik 0,01 E 5/Fgl
1.00000.1667.1  |ehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1033.1  |ehrer/-in 0,01 E 9b TZ befristet 30.06.27
50 % Stellenanteile aus Stelle 1642.1
1.00000.1648.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1669.1  |ehrer/-in 0,01 E 9b Stelle temporar bis 31.12.2024
1.00000.1635.1 |ehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1638.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1641.1 [ ehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.0583.1 |ehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.0584.1  Lehrer/-in 0,01 E %
Kreismusikschule UER
1.00000.1062.1  |nstrumentenwart/ Haustechnik 0,01 E 5/Fg1
1.00000.1662.1 [ ehrer/-in 0,01 E 9
1.00000.1659.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.2043.1  Lehrer/-in 0,01 E 9b
1.00000.1666.1 Lehrer/-in 0701 E 9b
1.00000.0709.1 Lehrer/-in 0,01 E 9b
Berufliche Schule UHGW
1.00000.1687.1  Reinigungskraft 0,01 E1
1.00000.1689.1  Reinigungskraft 0,01 E1l
1.00000.1688.1 Reinigungskraﬂ 0,01 E1l
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Veranderungsliste

B Einrichtung

LK Vorpommern-Greifswald

| zan | e | Teer | Mhear Bemerkung
Amt/Abteilung der von Bes./ nach Bes./ Entgelt.Gr. | Entgelt.Gr.
Amts-/Funktionsbezeichnung Stellen Entgelt.Gr. Entgelt.Gr.
1 2 3 4 5 6 7
Forderzentrum Anklam
1.00000.1707.1  Sozialbetreuer/-in 0,01 S8b/Fg3
1.00000.1708.1  Schulsachbearbeiter/in 0,01 E6
Forderschule Anklam
1.00000.1709.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E6
1.00000.1729.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E 6
Forderschule Zirchow
1.00000.1711.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E 6
1.00000.1712.1  Sozialbetreuer/-in 0,01 S8b/Fg3
Forderschule Wolgast
1.00000.1717.1  schulsachbearbeiter/in 0,01 E6
1.00000.1718.1  Sozialbetreuer/-in 0,01 S8b/Fg3
1.00000.1721.1  Fahrschiiler-Aufsicht 0,01 E2
1.00000.1720.1  Fahrschiiler-Aufsicht 0,00 E2
Forderschule Ferdinandshof
[1.00000.1722.1  Schulsachbearbeiter/in 0,01] | [E6 I
Forderschule Locknitz
[1.00000.1723.1  schulsachbearbeiter/in 0.01] | |E6 I
Forderschule Pasewalk
[1.00000.1725.1  schulsachbearbeiter/in 0,01] | |E6 I
Forderschule UHGW
[1.00000.1726.1  Schulsachbearbeiter/in 0,01 | |E6 I
KreisstraRenmeisterei
[1.00000.2047.1  StraRenwarter 0,01 | E5 |
Gesamtsumme B Einrichtung 0,3002 0,0000
0,3002 0,0000
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Veranderungsliste

insgesamt

15,9940

0,0000

15,9940

0,0000

LK Vorpommern-Greifswald
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8 5 2| 1| AT |Gage

Biro des Landrates

(ZEZE N N N N N N O I [ o] [ o] L[ [ [ el o

Pressesprecher

(SN N I e I I N T R L] I N I ) R

Personalratsvorsitzender

(SN N e I I I ™ L] | o7 N I )

Gleichstellungsbeauftragte

(SN N N I L] L] [ [ o

Schwerbehindertenvertretung

oo | [ [ ] N N N N N D I [ ] L [ [ ] o

Stabsstelle Partnerschaften/deutsch-polnische Projekte

(SN N e I I L] L] [ I )

Amt fir Zentrales Controlling

(SN N N e O I L] L] N ) BT

SG Controlling und Datenmonitoring

(SN NN I e O N " L] L] | [ [ ] em] oo

Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt

oo | [ [ ] Lo [ | [ T [ [ [ | [ [ [ [ [ | [ ] L[ [ [ sw] wo

Amt fir Kommunalberatung/-aufsicht und Kreistagsbiro

(S NN I N N N N I L] L] L [ [ ] s 2o

SG Kommunalaufsicht

oo | [ [ e [ [ [ ] [ Jeef ] ] [ae [ | L] L] N N B ) B
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt
Amt/
Abteilung

Beamte ( Besoldungsordnung A)

Tariflich Beschéftigte

Laufbahngruppe 2

Laufbahngruppe 1

16|15|14|13|13S|12|11|10|9

9|8|7|6|5

Zu-

sam-

men

Zusam-
men

insge-
samt

SG Kreistagsbiro

|00000

2,97|

2,97|

Rechtsamt

|00000

N N N B I

3,00|

4,00|

SG Recht

|00000

5,00|

5,00|

SG Zentrale Vergabestelle

|00000

N O I

2,90|

3,90|

SG Breitband

|00000

9,77|

9,77|

Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung

|00000

| [ [ T [

2,00|

3,00|

Stabsstelle Digitalisierung

|00000

4,00|

4,00|

Hauptamt

|00000

Lo | [ T [ [ ]

2,00|

3,00|

Team Personalentwicklung und Ausbildung

|00000

| [ [ 1 [ref | 2o

TVOD - Besonderer Teil Verwaltungen ;L::hecrh
15 14 | 13 12 11 9c 9b 9a AT | Gage
RS |
ol [ |
(o] ] |
T |
RCED [ |
[ |
(o] o] o] |
|
o |

2,00|

5,00|

Pool Ubernahme Anwaérter/-innen

|00000

N N N B

22,00|

SG Personal

|00000

| [ T [ [ [ ]

3,00| 1,00| 3,00|

10,00 |

11,00|
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

/S

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7 |6 |5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 2 | 1 | AT |Gage

SG Organisation

oo | ] [ rof | aod o N O I I L[ [ [ ew] o

Team Prozess- und Wissensmanagement

oo | [ [ ] ] N N I O I I T I I S [ I I Y R

Amt fur Finanzen

oo | [ e [ [ ] ] [ [ [ [ ] ] ] e L[ [z | L T | N N ) BT

SG Kreiskasse

(SN N I N I [ [ [ e [ o | [ [ | ow] oo

SG Geschaftsbuchfihrung

oo | ] | [ Leod sof sof | [oof [ | o L [ [ [ we] wo

SG Planung und Finanzcontrolling

(SN N N N | [rof [aof v [ [ | [ | L [T ] e[ oo

SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst

fe T T [ T [ ] [ [ [ T T T T [ I D O N I

Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst

I I I [ I I I [ oof | [ ] [ ] | [ [ | ow] oo

Ordnungsamt

(ZEZE N N N N N O D N I L [ [ Joef | ] N N I T

SG Offentliche Sicherheit und Ordnung

fe 1T T [ 1 T [ [ [ T T T T [ N O N I I [T T T oo =

SG Auslanderangelegenheiten

oo [ [ [ ] [ [ ] Jeef [ [ ref | ] ] oo [ [ rod | oo [ N I Y
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S
A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7|6|5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 2 | 1 | AT |Gage

SG Brand- und Katastrophenschutz

Po T T [ [ T [ T T T [ T T T T [ [ T [ o o] [ [ [ [ ] I T

Amt fur Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung

(I I I I A N N O I O O R [ N O ) BT

SG Bildung und Schulentwicklungsplanung

(I I I I e N D N I B I R | [ | N N )

SG Schulverwaltung

Fe T T [ T T T T T T T T T T T T T [ T T T o] oof o o [oo] [ ] [T T T [ o

Soziales, Jugend, und Gesundheit

N N N N D I I N N I I [ I L [ [ ] o

Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il

(I I I I e L [ I )

SG Entgelte/Controlling

Fe 1 T [ [T T T [ T T [ [ [ T Tod [ T [ [ of oA [T T ] [T T T =] o

SG Gesundheitsforderung und Integrierte Sozialplanung

(I I I I e e [ I N N B ) BT

Team Integrierte Sozialplanung

N N N N D N I N N O I IR Lol [ | | L[ [ [ ae] e

Team Gesundheitsférderung

(I I I I P [ [ eed v o L N I )

Sozialamt

(I I I I e T [ e [ N I ) Y
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S
A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8|7 5 2| 1| AT |Gage

SG Zentrale Dienste

o [ 1 [ [ T T T T T T T T T T 11 I O O I T 1 o]

SG Grundsicherung

(I N I N N B L[ [ [ ] o [ o [ | | [ [ ] [ ] I o

Team Anklam

(I I I I e [ oed | [ ] o | [ [ [eefed | [ | [ | I I

Team Greifswald

(I I I I e [ | [ [ [oofeed | [ | [ | I e 1

Team Pasewalk

N N N N D I I N N I I L 1 [efed [ [ [ | | L[] I

SG Asylbewerberleistungen/Auslandische Fluchtlinge

I N I I I [ [ o [ e [ [ ] [ 2o I o

SG Pflege und sonstige Leistungen

(I I I I e [ [ oof [ Joeof oo | [ | [ 1o I 0] 1

SG Teilhabe

(I N I O T [ I I A | [ [ [oefoeed | [ | [ | I %] 2w

SG Soziale Dienste

N N N N D N I N N I I Lo | [ [ ] [rofoed | | L[] o] a0

SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft

(I I I I [ | oo [ orof woof 2o | [ ] [ | I soo| s

Team Bildung und Teilhabe

oo | L [ | [ [rof sofaed | [ ] [ | I 1900] 1004
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S
A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
Amt/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
16 | 15 | 14 | 13 |138| 12 | 1 | 10 | 9 9 | P | 7 | 6 | 5 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9b | 9a 7 6 5 2 1 | AT | Gage
Jugendamt
oo | ] | [ T T [ ] | L [ [ [ | [ | [ o [ | | [ 20 o7 L [ | e
SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
(I N N O I L [ [ [aef [ ] v soof s7q [ o [ | L [ | orr| o7
SG Unterhalt/Beistandschaften
oo [ [ ] [ [ [ [ | | [ [ [ Jeed | [ [ oo [oof [ | L[] L [ | w097 19
Team Unterhaltsvorschuss
oo [ [ | [ [ [ [ | ] T L[] L [ | 1800 1800
SG Vormundschaften/Pravention
oo | ] ] [ ] [ [ ] o | [ [ Jed | | [ [ [2of sof [ | L [T ] L [ a0 1000
Jugendarbeit
(I N N O I N N N N B ™ Y L[] L [ | s00[ 50
SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
oo [ [ 1 [ [ [ [ | | I N I I | w7 L[] L [ | |
Gesundheitsamt
oo [ [ | [ [ [ [ | ] [ I I B || | rof o | L [ | 20| a0
SG Verwaltung
oo | ] | [ 1 T [ ] | N A O I [ | [ s | | L [ s sod
Team Ordnungsrechtliche MaRnahmen im OGD
(I N N O I L [ [ [ oo zoff aof [ ] L[] L [ | o0 o0
SG Amtsérztlicher Dienst
oo [ [aed [ ] [ [ | | | [ [ [ Jeederf [ [ [ [ | | 2o | [e | L [ | S
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S
A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte
Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16 | 15 | 12 | 13 |13S| 12 | 11 | 10 | 9 | o | 3 | 7 | 5 | 5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 3 | 2| 1 | AT |Gage

SG Kinder-, jugend- und zahnarztlicher Dienst

{ZEZZ N N N N N N N ] DY
Team Kinder- und jugendarztlicher Dienst

oo | fef [ [ [ [ [ [ [ e O [ [ [ [ fep ][] ] e es
Team Zahnarztlicher Dienst

(SN N I O v O ) TS
SG Hygiene und Umweltmedizin

(SN [N I N X O ) YT
Team Gesundheitsaufseher

{ZEZZ N I N N N N N N N N N Y
Team Kontaktnachverfolgung

Fe T T 1 T [T T T T T T [ T T T T T [ T T T T [ T oo [efoe] [mo] [ [ [ | ww] on
SG Sozialpsychiatrischer Dienst

(SN [ I O X N ) Y
Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt

(SN I I N N N O ) YT
Stabsstelle Beteiligungen

oo || N N N N N N N N N N N O ) Y
Team Schilerbeférderung

(SN I I N N N ) T
Straenverkehrsamt

(SN [N I N N O ) YT
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T s 113|121 |10 | e | o | o 8 615 2| 1| AT |Gage

SG Fuhrerscheinstelle

oo | L [ [ T [ [ T [ [ [ ]2 L e [ [ 1 ] L[ [ [ el oo

SG Kfz-Zulassung

o | [ | L[ [ [reef [ Juwee] [ | | [ [ [ we] e

SG Bul3geldstelle

2 O O I I [T [ [ [ [ [+ [ [ [T T T =o oo

SG Verkehrsstelle

oo [ [ ] [ e ] [aeg [ [ ] ] ] 20 L[ | Jefoof [ ] | [ | I N ) B

Veterinér- und Lebensmitteliberwachungsamt

(ZEZE )N I N N O N N e T N N N T B

SG Veterindrwesen

(SR N T N O O T e N N N I I [ N T B

SG Lebensmitteliberwachung

fe 1 T [ 1 T T T T T T T T T Tw T [ T [ [ [+ [ [ [ [ [T T T wo] o

Amt fiir Bau, Natur- und Denkmalschutz

(SN N I Lol P [ | [ [ ] am] 2o

SG Bauordnung

o [ 1 [ [ T [ [ [ [ T [ T [ I O A I T

SG Bauverwaltung

e T [ [ [ [ [ o ] od [ [ [ ] [ R O O O I I I T T

SG Bauleitplanung/Denkmalschutz

(SN N N N O YT | [ | [ [ [ | | [ | I T T
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S LK Vorpommern-Greifswald

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
A”_mf Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men

15| 14 | 13 12 | 11 10 | 9¢ 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 1 AT | Gage

16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7|6|5

SG Naturschutz und Landschaftspflege

o [ T P T [ T [ [ [ [ | [rfosfeeg [ | [ [ | | [ | T [ [ [ [ s oo

SG Plangenehmigungen Naturschutz

{GESCINN I H F N H H NN:)I:

Kataster- und Vermessungsamt

oo [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ 7 [ [ [ | T [ | [ [ [ [ [ | o oo

SG Geodatenzentrum

oo [ [ [ ] [ [ [ [ [ feed [ [ ] Jeef ][ ] e [efaed [ ] [ ] [ ] ew] oo

SG Liegenschaftskataster

oo | PP [eef Jaed [ [ s [eof aefaed | [ [ ] [ [ ] eco] 0o

SG Vermessung

oo [ [ P P P [T [ [ [eefuefeef | [ | J2of [ [ | [ [ [ [ [ | oo oo

SG Erneuerung

o [ [ T T T T T T T T T T T T T T T T T [ [ T T [ [ [ T T [ [ 1 [ [ w

SG Geoservice

oo [ [ P | [ [ [ ] feed [ [ [ [ ] [we [ e | [ ] [ ] [ | sw] oo

SG Geodatenfihrung

po 1 [ T T T T T T T T T T T T T T T [ [ [ T [ [ [ [ [ [ [ [ wo] wdf

SG Geschaftsstelle Gutachterausschuss

oo [ [ P P P P [ Jeefeef ] fee Jeof [ [ | [ ] [ [ [ | e e

SG Geoinformation

o [ [ T T T T T T T T T T T T T T T T T [ T [ [ [ [ [ T T T T [ [ T w oo
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab?:i:an Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auter. [ Zusan- | nsge-
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7|6|5 - 15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9c | 9b | 9a 8 | 7| 6 5 3 | 2| 1 | AT |Gage

Amt fir Hoch- und Tiefbau und Immobilienmanagement

{ZEZE N N I N N N D I I [ ] L [eed | [ [ T [ [ ] 2] 2o

SG Hochbau

(S N I e e s N N N I B

SG Tiefbau

(SN N I e o rof sof e N N N Y

SG Immobilienmanagement

P 1T 1 [ T T T T T T T T T T T T T 1] I < O O O

Amt fir Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung

{ZEZZ N I N N N N D N I L[] | leed T T [ [ T [ [ ] 2] 2o

SG Wirtschaftsforderung/Kreisentwicklung

oo [ [ ] P of [ N N N N BN BT

Team Wirtschaftsférderung/Kreisentwicklung

(SN N I e o [ 20d 200 oo N N ] B

Team Forderung landlicher Raume

(SN N I e o B I N N ] BT

SG Abfallwirtschaft/Immissionsschutz

o [ T [ [ [ [ [ [ o [ T [ T [ ] ] T O ™

SG Wasserwirtschaft

(S N I e e o oo [aed 2o ] [ [ [ [ [ ] ] ] [ ] e o

SG Zentraler Service

P 1T T [ T T T T T T T T T T T T T 1] I O
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A ) Tariflich Beschaftigte

Ab’;\;ﬁzng Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 2| TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen ter | zuman | e
1615|1413 fass[12]1ufw]o o8 [7]6]s T 12 a1 10| e | o | e 8 61° 2| 1 | AT |Gage

Leistungsbereich

fo | [ T T T T T T T T T T T [ ] ol T T [ [od [ [ [T [ T vel o

SGG

oo [ T [ T [ T [ [ | [ N NS T N I B I L[ S

Markt & Integration U31

o [ T [ [ [ [ T T T T T [ T [ 11 I O 11 T

Markt & Integration U31

o [ T [ [ [ [ T T T T T [ T [ 11 I O O 11 o]

Fallmanagement

fo [ [ T T T T T T T T T T T [ ] I O A T [

Arbeitgeberservice

oo [ T [ T [ T [ [ | [ L P [ [ [ ] L[ o] oo

Eingangszone

o [ T T T [ [ T T T T T [ T [ 11 I O O N 11 o] o]

Geschéftsfuhrung UER

oo [ [ | [ ] [ [ ] [ I I I Lo [ | [ | T [ [ | L[ 200 209

Interner Service

fo T [ T T T T T T T T T T T [ ] I O A T [

Rechtsbehelfsstelle

oo [ T [ T [ T [ [ | [ | e o [ ] | | [ [ | L[ S

Arbeitnehmer- und Arbeitgeber-Trager-Leistungen

o [ T T T [ [ [ [ [ T T [ T [ 11 I N 11 0
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
Amt/ 1| aufbahngruppe 2 Zu- | TVOD - Besonderer Teil Verwaltungen auer- Zusam- | insge-
Laufbahngruppe 1
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
7 4 2 1 AT | Gage
16 | 15 | 14 | 13 |13S| 12 | 11 | 10 | 9 9 | 8 | 7 | 6 | 5 15 14 | 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 6 5 3 9

Markt & Integration

o | [ [ T T T T T [ [T [ T T T T [ [ [ [ Tefeef [ T [ [ed [ [ [ T [ [ [ [ = »nf
Leistung

(N N N N N I | [ [ [ [eof [osof [owof [ouof [ | o | | 1 [ [ wo] o
gemeinsamer Arbeitgeberservice

e [ T T T [ [ T T [ T [ T T T T [T T T [ T [ e [T [ T [ T T [ [ [ [ T = =
Summe 1,000 800 4,00 6,00 6,00 14,00 2388 26,00 3,80 92,68) 24,79] 4,00 800 14,000 4495 136,44 138,13 70,90 216,62 73,000 63,62 37,33 36,08 14,00 881,85 974,52
Vorjahr 1,000 7,00 4,00 6,00 6,00 14,000 23,88 13,00 3,80 78,68| 24,75 500 800 14,000 4394 137,35 137,04| 69,87 217,45 72,96| 63,56 37,29| 36,04 14,00 881,25 959,93
mehr 1,00 13,00 14,000 0,05 1,01 1,00 1,02 0,04 006 004 0,04 3,35 17,35
weniger 1,00 0,92 0,84 2,76 2,76}
VZA 2,00 2,00 1427 977 799 1300 3595 103,97 118,26 66,78| 209,00 58,32 | 42,69 | 47,91| 25,51 1,00 754,29 756,29
Mitarbeiter 2,00 2,00 1500/ 10094 80d 130d 3609 1050d 119,000 68,00| 212,00 60,00 | 43,00 | 50,00( 26,00 1,00 766,00 768,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S
B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
Amt/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
16 | 15 | 14 | 13 |138| 12 | 1 | 10 | 9 9 | P | 7 | 6 | 5 15|14 |13 | 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9b | 9a 8 7 6 5 4 2 1 | AT | Gage
Feuerwehrtechnische Zentrale
oo | | [ [ [ [ [ ] | L [ [ [ [ [aed Jaf [oeef [ [ [ [ [ | o0 a0
Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
|00000 | | | | | | | | | | | | | | | 3,00| 4,00| 2,00| | | 1,00| 3,00| 2,00| | | | | | 0,77| | 15,77| 15,77|
Atelier Otte-Niemeyer-Holstein
oo [ | [ A O | [ [ ] | oo oo osf | [ o | | | e
Kreismusikschule Wolgast/Anklam
oo [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ | EEEEECENEY | [ ol [ [ | [ | 30| s
Kreismusikschule UER
oo | | [ [ [ [ [ ] | EECEC BT | [eofos] [ [ [ [ | wa1| 103
Berufliche Schule Wolgast
oo [ [ 1 [ [ [ T | | LT | [eofzof [ [ | [ | so0f 40
Berufliche Schule Eggesin
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ | | LT | feef [ [ [ | [ | 200] 200
Berufliche Schule UHGW
oo [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ | LT ] | [eof 2o [ [ ]z | o] e
Gymnasium Anklam
oo | | [ [ [ [ [ ] | LT | [ g [ [ [ [ | 0| a0
Gymnasium Gitzkow
oo [ [ 1 [ [ [ T | | LT | [ [ [ [ | T | o[ 10
Gymnasium Wolgast
oo [ [ 1 [ [ [ [ [ [ | | LT | [eof soof 1o [ ] ] ] 0] a0
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt

Beamte ( Besoldungsordnung A)

Tariflich Beschéftigte

Amt/
Abteilung

Laufbahngruppe 2

Laufbahngruppe 1

16|15|14|13|13S|12|11|10|9

9|8|7|6|5

Zu-
sam-
men

Zusam-
men

insge-
samt

Gymnasium Locknitz

|00000 |

1,00|

1,00|

Gymnasium Pasewalk

|00000 |

1,00|

1,00|

Gymnasium Ueckermiunde

|00000 |

2,00|

2,00|

Forderzentrum Anklam

|00000 |

0,77|

0,77|

Forderschule Anklam

|00000 |

2,41|

2,41|

Forderschule Zirchow

|00000 |

2,64|

2,64|

Foérderschule Behrenhoff

|00000 |

1,00|

1,00|

Forderschule Wolgast

|00000 |

2,54|

2,54|

Forderschule Ferdinandshof

|00000 |

0,77|

O,77|

Forderschule Locknitz

|00000 |

0,77|

0,77|

Forderschule Torgelow

|00000 |

TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen auser
15| 14 |13 | 12 [ 11 | 10| 9% | 9 | 9a 6 | 5|4 2 AT | Gage

s I I I O I

of T T

o o | ] ] ]

I N I I

i I I I I I

0 M N O I I

I N I I

o woof | e | ]

i I I I I

I N I I

of T T

1,00|

1,00|

07.10.2021

Seite 248



Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
A”_”t/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilun sam- tarfilich men samt
g men
AT | Gage
16|15|14|13|13S|12|11|10|9 9|8 |7 |6 |5 15 | 14 | 13 12 | 11 | 10 | 9¢c | 9b | 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 1 g
Forderschule Pasewalk
o T [ [ [ T T T T T T T [ T T T T T T T T T T [T [T T T T T T o of
Forderschule UHGW
oo | [ [ [ [ T T [ ] L[ [ ] 1 O I I O | [oe] | | | [ [ [ os oo
KreisstraBenmeisterei
oo [ [ [ [ [ [ T [ ] [ T ] [T [ T [ [ o] [ [ om[us] | [T [ [ =o] =
Summe 3,00 7,00 5,00 36,67| 3,00 8,00 3,000 3433 24,54 2,00 1,03 4,08 131,64 131,64
Vorjahr 3,00 7,00 5,00 36,55 3,00 8,00 3,000 3424 2452 2,00 1,01 4,04 131,36) 131,36
mehr 0,11 0,09 0,02 0,01 0,04 0,28 0,28
weniger
VZA 204 609 3,9 34,10 4,18 8,00| 2,90 | 29,69| 18,77| 4,00| 1,00 | 1,03 3,04 118,63 118,63
Mitarbeiter 204 609 4,0( 40,00, 5,00 8,00| 3,00 3200 19,00 400| 1,00| 300( 4,0 131,000 131,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S LK Vorpommern-Greifswald

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)
Abschnitt | Beamte ( Besoldungsordnung A) Tariflich Beschéftigte
A”_”t/ Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 Zu- | TV6D - Besonderer Teil Verwaltungen aufer- Zusam- | insge-
Abteilung sam- tarfilich men samt
men
16 | 15 | 14 | 13 |13S| 12 | 11 | 10 | 9 9 | 8 | 7 | 6 | 5 15 14 | 13 12 11 10 9c 9b 9a 9 8 7 6 5 4 3 2 1 AT | Gage

Zusammenstellung
Summe A 100 804 40d 600 6,04 14,00 238§ 26,0 3,84 92,69 2479 400 80d 14,00 4495 13644 138,13 70,99 216,62 73,09 6362 37,33 36,04 14,04 881,85 974,52
Summe B 304 709 500 36,67 3,04 80d 3,00 3433 2454 2,04 1,03 4,04 131,64 131,64
Summe A+B 10 80d 404 600 6,04 1400 238§ 26,0 3,84 9268 2479 409 80d 1700 51,99 141,44 13514 107,54 219,67 81,00 66,62 71,67 6064 20d 1409 1,03 4,04 1.013,49 | 1.106,16
Seite 250

07.10.2021




Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S
A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Tariflich Beschéftigte

Amt/

Abteilung TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 |S11b|Slla

S9

S8b

S8a

S7

S4

S3

S2

insge-
samt

SG Zentrale Dienste

e 1 I L T T [ [°1 |

s,77|

SG Soziale Dienste

|ooooo | | | | 1,oo| | | 23,oo| |

24,00 |

Jugendamt

e 1 T T [ T T [ |

1,00|

SG Sozialpadagogischer Dienst

|ooooo | 1,oo| | | | 1,00| | | 1,oo|

3,00|

Team Anklam

|ooooo | | 1,00| | | 9,74| | | |

10,74|

Team Greifswald

|ooooo | | 1,oo| | | 15,77| | | |

16,77|

Team Pasewalk

|ooooo | | 1,oo| | |14,74| | 1,oo| |

16,74|

Team Wolgast

|ooooo | | 1,oo| | | 11,90| | | |

12,90 |

SG Vormundschaften/Pravention

e 1 I [ T [ [ [ |

1,oo|

Jugendarbeit

e 1 T 1 T T [ [° |

o,92|

SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege

|ooooo | | 1,oo| | | 6,00| | | 1.00|

8,00|
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S

A. Verwaltung (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Tariflich Beschéftigte
Amt/ - - - - i
. TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst insge-
Abteilung samt
S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 (S11b|Slla| S9 | S8b | S8a | S7 | S4 | S3 | S2

SG Kinder-, jugend- und zahnérztlicher Dienst
|ooooo | | 1,oo| 1,oo| | | | | | 2,00 |

SG Sozialpsychiatrischer Dienst
00000 9,00 9,00
| | [ °] [ | | [ [ |
Summe 1,000 6,00 1,00 69,16 34,69 3,00 114,85
Vorjahr 1,000 6,00 1,00[ 69,08 34,67 2,00 113,75
mehr 0,08 0,02 1,00 1,10
weniger
VZA 1,000 5,00 0,89| 60,46 1,00| 29,45 1,77 99,57
Mitarbeiter 1,000 5,00 1,00 61,00/ 1,00{ 30,00 2,00 101,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023

/S

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

LK Vorpommern-Greifswald

Abschnitt | Tariflich Beschaftigte
Ab?(:iqlzng TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst izzgi—
S18 | S17 | S16 | S15| S14 | S13 | S12 |S11b|Slla| S9 | S8b [ S8a | S7 | S4 | S3 | S2

Férderzentrum Anklam

e [ T T [ [ ] Rl I N O
Férderschule Zirchow

SN N N N N 7] I O O S
Forderschule Behrenhoff

SN N N N N B - L T [
Forderschule Wolgast

(SN N N I °?] L T T [ °9
Einrichtungen der Dienste der Jugendarbeit

e T T 1 T [ | > N O I

Summe 4,00} 4,79 8,79

Vorjahr 4,00 4,77 8,77

mehr 002 0,02

weniger

VZA 4,00 2,00 6,00

Mitarbeiter 4,00 2,00 6,00
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Stellenplanquerschnitt fir das Haushaltsjahr 2023 /S LK Vorpommern-Greifswald

B. Einrichtung und Betriebe (Ohne Wahlbeamte auf Zeit)

Abschnitt | Tariflich Beschéftigte
Amt/ )

. TVOD - Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst insge-

Abteilung samt
S18 | S17 | S16 | S15 | S14 | S13 | S12 (S11b|Slla| S9 | S8b | S8a | S7 | S4 | S3 | S2
Zusammenstellung
Summe A 1,000 6,00 1,00 69,16 34,60 3,000 0,00 114,85
Summe B 4,000 0,00 4,79 8,79
Summe A+B 1,000 6,00 1,00 69,16 34,69 7,00 0,00 4,79 123,64
07.10.2021
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Stellentbersicht fir das Haushaltsjahr 2023
nachrichtlich gefuhrte Dienstkrafte

Ill. Nachwuchskréafte und informatorisch Beschéftigte

LK Vorpommern-Greifswald

Lfd. Amtsbezeichnung Art der Vergiitung Vorjahr beschaftigt am | vorgesehen fur | Erlauterungen
Nr. 30.06.2022 2023
1 | Bauingenieur/-in TVAGD - Besonderer Teil Azubis 2,0000 2,0000
nach Berufsbhildungsgesetz
2 | Beamtenanwarter/-in Anwarterbezlige 41,0000 27,0000 49,0000
3 | Fachkraft fir Hygieneliberwachung TVAGD - Besonderer Teil Azubis 4,0000 2,0000 4,0000
nach Berufsbildungsgesetz
4 | Sozialarbeiter/-in TVAOGD - Besonderer Teil Azubis 2,0000 2,0000
nach Berufshildungsgesetz
5 | StraRenwarter/-in TVAGD - Besonderer Teil Azubis 3,0000 1,0000 3,0000
nach Berufsbildungsgesetz
6 | Vermessungstechniker/-in TVAOGD - Besonderer Teil Azubis 6,0000 6,0000 6,0000
nach Berufshildungsgesetz
7 | Verwaltungsfachangestellte/-r TVAGD - Besonderer Teil Azubis 34,0000 23,0000 40,0000
nach Berufsbildungsgesetz
insgesamt 92,0000 59,0000 106,0000

07.10.2021
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
Landkreis Vorpommern-Greifswald
01 Bereich des Landrates
F01.0 Zensus

0.00000.0701.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 10 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0702.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0703.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 9c 0,0000 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.0704.1 Erhebungsstellenleiter/-in 1,0000| E 10 1,0000 |E 9¢ 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0595.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 1,0000 |[E 8 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0612.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E8 0,0000 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0623.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 0,0000 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.0700.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 0,0000 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0577.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 1,0000 |[E 8 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0601.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E8 1,0000 |E 8 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0625.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 1,0000 |E 7 0,0000 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.0608.1 SB Erhebungsstellen 1,0000| E 8 1,0000 [E 3 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0566.1 MA Erhebungsstellen 1,0000| E6 0,0000 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0561.1 MA Erhebungsstellen 1,0000| E6 0,0000 0,0000 Refinanziert

Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.0629.1 MA Erhebungsstellen 1,0000| E 6 0,0000 0,0000 Refinanziert

Stelle temporar bis 31.12.2022

Summe 15 15,0000 9,0000 0,0000

30 Rechtsamt

07.10.2021
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
30.1 SG Recht
0.00000.1038.1 SB Rechtsangelegenheiten 0,5063| E 9b 0,5063 |E 8 0,5063| E 9b Tz 19,75 h20h/wd
Stellentransfer STPL 2021/1 F10.1
Refinanzierung uber Eigenbetrieb Rettungsdienst
Neubewertung durch 64. BWK
Summe 1 0,5063 0,5063 0,5063
30.2 SG Zentrale Vergabestelle
F30.2 Interkommunale Zusammenarbeit
0.00000.0003.1 SB Vergaben fiir Kommunen 1,0000| E 9b 1,0000 |E 9b 1,0000| E 9b Refinanzierung in Abh&ngigkeit von konkreten Vertrdgen
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
Dez. 1 Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung und Bildung
10 Hauptamt
Pool Ubernahme Anwarter/-innen
0.00000.2041.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe, 1,0000[ A9 0,0000 0,0000
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
Summe 1 1,0000 0,0000
10.1 SG Personal
0.00000.1036.1 | SB Gehalt 1,0000| E 9a 1,0000 |E 92 1,0000( E 9a
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000

10.2 SG Organisation

07.10.2021
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
F10.2 Hilfe- und Projektteam
0.00000.0172.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E 6
0.00000.0173.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E6 0,0000 1,0000| E6
0.00000.1946.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 8 1,0000 |E 8 1,0000| E 8
0.00000.0174.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 8 0,0000 1,0000( E 8
0.00000.0175.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0176.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0177.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 0,6329 |E 9b 1,0000| E 9b
0.00000.0178.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 0,0000 1,0000| E 9b
0.00000.0179.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 9b 1,0000 |E 10 1,0000| E 9b
0.00000.0180.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000( E 9b 1,0000 |S14 1,0000| E 9b
0.00000.0194.1 | Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10
0.00000.0195.1 Sachbearbeiter/-in 1,0000| E 10 0,0000 1,0000| E 10
0.00000.0551.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000| S14 1,0000 |S14 1,0000| S14
Summe 13 13,0000 5,6329 13,0000
20 Amt fur Finanzen
20.4 SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
0.00000.1039.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst 1,0000| E7 1,0000 |E 7 1,0000| E7
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
40 Amt fur Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
F DI Projekt Integration
0.00000.1939.1 Projektleiter/-in Integration 1,0000| E8 0,0000 1,0000 E 8 Refinanzierung tilber BAMF
0.00000.1940.1 SB Integrationskurse 0,5063| E 8 0,0000 0,5128| E 8 Tz 20,00 h20h/wd
Refinanzierung uber BAMF
0.00000.1941.1 SB Integrationskurse 0,5063| E 8 0,0000 0,5128|E8 Tz 20,00 h20h/wd
Refinanzierung uber BAMF
Summe 3 2,0127 2,0256
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
F40.1.2 INTERREG
0.00000.1959.1 SB Bildungsmarketing und 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 30h/wo
Projektmanagement Refinanzierung 85 %
Fruher durchgéngiger Nachbarspracherwerb
0.00000.1960.1 SB Projektmanagement 1,0000| E 9b 0.0000 1,0000| E 9b Refinanzierung 85 %
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
F40.1.3 Vorpommernconnect
0.00000.1045.1 Projektmitarbeiter/-in Vorpommernconnect 1,0000| E 10 05063 |E 10 1,0000| E 10 100% refinanziert
Stelle temporér bis 31.07.2023
Summe 1 1,0000 0,5063 1,0000
Dez. 2 Soziales, Jugend, und Gesundheit
2.0 Stabsstelle Dezernatssteuerung Dezernat Il
2.2 SG Gesundheitsforderung und Integrierte Sozialplanung
Team Gesundheitsférderung
F2.2 Netzwerk Kinderschutz
0.00000.0917.1 Netzwerkkoordinator/-in/ 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 51
Kinderschutzbeauftragte/r TZ befristet 10h/wo
0.00000.0915.1 Koordinator/-in GKV-Férderung 0,7595| E 10 0.7500 |E 10 0,7595| E 10 Tz 29,62 h30h/wd
' Stellentransfer STPL 2021/1 Amt 53
Neubewertung durch 61. BWK
Summe 2 1,7595 1,7500 1,7595
50 Sozialamt
F50.2 Integrationslotsen
0.00000.0678.1 Integrationslotse/-lotsin 1,0000| E 8 0.0000 1,0000| E 8 Refinanziert
Stelle temporar bis 31.12.2023
0.00000.0682.1 Integrationslotse/-lotsin 1,0000| E 8 0.0000 1,0000| E 8 Refinanziert
Stelle temporér bis 31.12.2023
Summe 2 2,0000 2,0000
51 Jugendamt
F51.1 Jugend Starken
0.00000.0638.1 Koordinator/-in "Jugend Starken" 1,0000| E 12 1.0000 |E 12 1,0000| E 12 Refinanziert
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000
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A - Verwaltung

LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
53 Gesundheitsamt
F53.0 Projekt zur Intensivierung der Gruppenprophylaxe § 21 SGB V
0.00000.1991.1 Prophylaxehelfer/-in 0,5063| E5 05000 |E5 0,5128| E5 Tz 20,00 h20h/wd
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
0.00000.1992.1 Prophylaxehelfer/-in 0,7342| ES 07342 |E5 0,7436| ES Tz 29,00 h29h/wo
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
0.00000.1993.1 Prophylaxehelfer/-in 0,6329| ES5 06329 |E5 0,6410|ES Tz 25,00 h25h/wd
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
0.00000.1994.1 Prophylaxehelfer/-in 0,3291| E5 03291 |E5 0,3333| E5 Tz 13,00 h13h/wd
Refinanzierung 100%
Forderung LAJ M-V e.V.
Summe 4 2,2025 2,1962 2,2308
Dez. 3 Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
60 Amt fur Bau, Natur- und Denkmalschutz
F60.0 INTERREG
0.00000.0644.1 Projektmitarbeiter/-in Alleenschutz 1,0000| E 10 0.0000 1,0000| E 10 Refinanziert
Deutschland befristet bis 31.01.2022
\Verlangerung wird gepriift
0.00000.0645.1 Projektmitarbeiter/-in Trockenrasen 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Refinanziert
befristet bis 31.01.2022
Verlangerung wird geprift
Summe 2 2,0000 1,0000 2,0000
F60.1 Bauarchiv
0.00000.0640.1 MA Bauarchiv 1,0000| E 3 10000 |E3 1,0000| E 3 Refinanziert
Teilhabe am Arbeitsmarkt nach § 16i SGB Il
Stelle temporér bis 30.07.2022
Summe 1 1,0000 1,0000 1,0000

70 Amt fur Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
F70.1 Leader
0.00000.2022.1 SB Leader 1,0000| E 10 1.0000 |E 10 1,0000| E 10 Refinanzierung 90 %
0.00000.2021.1 SB Leader 1,0000| E 10 10000 |E 10 1,0000( E 10 Refinanzierung 90%
0.00000.0680.1 SB Leader 1,0000| E 10 0.0000 1,0000| E 10 Refinanzierung 90 %
0.00000.2024.1 Assistent/-in Leader 1,0000| E 8 07595 |E 8 1,0000| E 8 30h/wd
Refinanzierung 90%
0.00000.2025.1 Assistent/-in Leader 1,0000| E 8 08101 |E8 1,0000| E 8 30h/wo
' Refinanzierung 90%
0.00000.2023.1 Assistent/-in Leader 0,5063| E 8 05063 |E8 0,5128| E8 Tz 20,00 hRefinanzierung 90%
Transfer Stellenanteile 0646.1
Neubewertung durch 60. BWK
0.00000.0646.1 Assistent/-in Leader 0,5063| E 8 0.0000 0,5128| E 8 Tz 20,00 h
F70.2 Hauptamt starkt Ehrenamt
0.00000.2026.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 1,0000| E 9¢c 1.0000 |E 9¢c 1,0000(| E 9c Refinanziert
Stellentransfer STPL 2021/1 FO1
Stelle temporar bis 31.12.2022
0.00000.2027.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,7595| E 9c 1.0000 |E 9¢c 0,7692| E 9¢ Tz 30,00 h30h/wd
Refinanziert
Stellentransfer STPL 2021/1 FO1
Stelle temporér bis 31.12.2022
0.00000.2028.1 SB Hauptamt stérkt Ehrenamt 0,7595| E 9c 0.7595 |E 9¢c 0,7692| E 9¢ Tz 30,00 h30h/wd
Refinanziert
Stellentransfer STPL 2021/1 FO1
Stelle temporér bis 31.12.2022
F3.0 Smarte Landregion
0.00000.2029.1 Projektleiter/-in 1,0000| E 13 10000 |E 13 1,0000| E 13 Refinanziert
Neubewertung durch 63. BWK
0.00000.2030.1 stellv. Projektleiter/-in 1,0000| E 11 10000 |E 11 1,0000| E 11 Refinanziert
Neubewertung durch 63. BWK
Summe 12 10,5316 8,8354 10,5641
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LK Vorpommern-Greifswalc

laufende Bezeichnung der Stelle im Vorjahr tats. Besetzung am im laufenden Bemerkung
Nummer Amts-/Funktionsbezeichnung 30.06. des Vorjahres Haushaltsjahr
Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung Anzahl Bewertung
1 2 3a 3b 4a 4b 5a 5b 6
D ATZ-Pool
0.00000.0941.1 Sachgebietsleiter/-in 0,5127| E11 05063 |E 11 0,5127|E 11 kw am 01.09.2022, Tz 20,00 hATZ mit Nachbesetzung
’ Stelle 1584.1

FZP 01.07.2021-31.08.2022

0.00000.1049.1 Sachgebietsleiter/-in 0,0000 0.0000 0,5128| E 11 Tz 20,00 h

0.00000.1063.1 0,0000 0.0000 0,5000| A 15/L Tz 20,00 h

0.00000.1239.1 Amtsleiter/-in 0,0000 0.0000 0,5128| E 15 Tz 20,00 h

0.00000.0940.1 SB Leistungen fur Blinde 0,5127| E8 05063 |E8 0,5127| E 8 kw am 01.10.2022, Tz 20,00 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 1583.1
FZP 01.08.2021-30.09.2022

0.00000.0807.1 SB Grundsicherung 0,4486| E 9a 0.4430 |E 9a 0,4486| E 9a kw am 01.11.2022, Tz 17,50 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 0225.1
FZP 16.07.2021 - 31.10.2022

0.00000.1246.1 SB Widerspruche/ Kostenrechnung 0,0000 0.0000 0,5128| E 9c Tz 20,00 h

0.00000.1057.1 SB Intranet/Internet 0,0000 0.0000 0,5128| E 9a Tz 20,00 h

0.00000.0943.1 Systemverantwortliche/-r 0,5127| E9a 05063 |E 9a 0,5127| E 9a kw am 01.03.2024, Tz 20,00 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 0118.1
FZP 01.03.2022-29.02.2024

0.00000.0942.1 SB Genehmigungsverfahren 0,5127| E 10 05063 |E 10 0,5127| E 10 kw am 01.09.2024, Tz 20,00 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 1254.1
FZP 01.06.2022-31.08.2024

0.00000.0944.1 Jurist/-in 0,5127| E 13 0.0000 0,5127| E 13 kw am 01.12.2024, Tz 20,00 hATZ mit Nachbesetzung
Stelle 0790.1
FZP 01.10.2022-30.11.2024

0.00000.1240.1 Priifer/-in Verwaltung 0,0000 0,0000 0,5128| E 10 Tz 20,00 h

Summe 12 3,0123 2,4684 6,0764

07.10.2021

Seite 262



Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2023

Gesamte Verwaltung

im Vorjahr 30.06. des im laufenden
Vorjahres HH-Jahr
Beamte Verwaltung 1,0000 0,0000 0,5000
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,0000 0,0000 0,0000
Tariflich Beschaftigte Verwaltung 60,0250 37,8956 47,6628
Tariflich Beschaftigte Betriebe und Einrichtungen 0,0000 0,0000 0,0000
insgesamt 61,0250 37,8956 48,1628
Anzahl der Altersteilzeitstellen:
Teilzeitmodell Blockmodell
Beamte Verwaltung 0,00 0,50
Beamte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
Tariflich Beschaftigte Verwaltung 0,00 4,10
Tariflich Beschéftigte Betriebe und Einrichtungen 0,00 0,00
insgesamt 0,00 4,60

LK Vorpommern-Greifswalc
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