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Wirtschaftsplan 2021

Wirtschaftsfordergesellschaft
Vorpommern mbH (WFG)
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Anlage 2: Wirtschaftsplan flir das Geschéftsjahr 2021 zum Gesellschafterbeschluss 2020 — 13 neu2

. Wirtschaftsférderung
Vorpommern

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH

Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2021
1. Aligemeine Erlduterungen

Die operative Ausrichtung der Gesellschaft wird sich aufgrund der gegenwartig geflihrten Struk-
turdiskussion zur Wirtschaftsforderung in Vorpommern, des Austritts des Gesellschafters Hanse-
stadt Stralsund zum 31.12.2020 und aufgrund von Mitarbeiterkiindigungen gravierend veran-
dern.

Das regionale Standortmarketing, die Investorenakquise und Ansiedlungsbegleitung, die Bestand-
pflege und -entwicklung sowie die Projektentwicklung und das Projektmanagement werden als
Geschaftsbereiche aufgelost. Da Stellennachbesetzungen seitens der Gesellschafter nicht ge-
winscht sind, wird mit dem aktuell vorhandenen Personal geplant und wahrzunehmende Aufga-
ben daran ausgerichtet. Die Personaleinsatzplanung erfolgt entsprechend. Durch Eigenklindigung
der Mitarbeiter freigewordene Stellen werden auch zukiinftig nicht nachbesetzt.

Marketingaktivitaten werden aufgrund von Mittel-, Mitarbeiter- und Projektreduzierung nur deut-
lich weniger stark durchgeflihrt werden konnen, eine strategische Weiterentwicklung des
Standortmarketings ist nicht mehr vorgesehen. Die Fachkraftekampagne wird, da sie vertragliche
Verpflichtungen beinhaltet und Einnahmen generiert, im Rahmen der Ressourcenverfligharkeit
weiterbetrieben.

Eigene Unternehmenskunden werden vorrangig betreut und direkte Anfragen oder solche tiber
Dritte weiterhin begleitet. Aktive Investorenakquise wird jedoch nicht mehr betrieben und Investo-
renanfragen durch Invest in MV werden an die kommunalen Wirtschaftsférderer abgegeben. Ver-
anstaltungen, Informations- und Netzwerkveranstaltungen fiir regionale Unternehmen und Ge-
meinschaftsmessen in Zusammenarbeit mit regionalen Betrieben werden ebenfalls deutlich redu-
ziert und nur im Rahmen der personellen und finanziellen Méglichkeiten organisiert und durchge-
flhrt.

Laufende und bestatigte Projekte werden fortgefiihrt. Neue Projekte werden nicht entwickelt oder
initiiert.

Fiir das Jahr 2021 wird aktuell mit sechs festen Stellen (5,88 VZA) incl. Geschaftsfiihrung ge-
plant.

Es gibt keine Bereiche und daher auch keine Bereichsplanungen. Rechtsstreitigkeiten sind zum
Zeitpunkt der Aufstellung des Planes nicht bekannt.

Alle bestehenden Vertrage liegen unter 5% des Gesamtaufwandes. Die bestehenden Miet- und
Dienstleistungsvertrage sind mit liblichen kurzfristigen Kiindigungsfristen versehen, sodass es
keine langerfristigen Bindungen oder Verpflichtungen gibt.

Fiir die Folgejahre ist eine weitere Reduktion der Aufgaben und des Budgets geplant, verursacht
durch die auslaufenden Projekte ELMAR bzw. Plant3,

2. Erfolgsplan

Der Wirtschaftsplan weist flir 2021 ertrags- und aufwandseitig ein Volumen i.H.v. 491,5 TEUR
aus. Es ist beabsichtigt, nach Bestatigung des Wirtschaftsplanes eine neue Finanzierungsverein-
barung und eine neue Sponsoringvereinbarung zwischen der Sparkasse und der WFG abzuschlie-
BBen. Es wird ein neutrales Betriebsergebnis ausgewiesen.
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, Wirtschaftsférderung
J Vorpommern

24 Ertrage:
Die Finanzierungsbeitrage der einzelnen Gesellschafter, in der Vergangenheit bestehend aus dem

Sponsoring-Beitrag der Sparkasse Vorpommern und den Gesellschafterzuschiissen der kommu-
nalen Gesellschafter, belaufen sich auf 387 TEUR. Diese setzen sich zusammen aus 250 TEUR
Zuschlsse der drei kommunalen Gesellschafter und 137 TEUR Sponsoring durch die Sparkasse
Vorpommern.

Aufgrund ausgelaufener EU-Projekte und des in 2020 vorzeitig abgebrochenen Vorhabens ,Neue
Unternehmer flr Vorpommern® verringern sich die durch Projekte eingeworbenen Finanzierungen
gegenliber den Vorjahren erheblich. In 2021 werden nur die Projekte ELMAR, das in der zweiten
Jahreshalfte abgeschlossen sein wird, und das gemeinsam mit der Universitat Greifswald und der
WITENO GmbH durchgefiihrte Verbundprojekt ,Treibhaus” innerhalb des BMBF-Vorhabens
LPlant3“ umgesetzt. Aus diesen sind als Gesamtertrag 2021 rund 61 TEUR zu erwarten. Dem Auf-
trag der Gesellschafter folgend sind neue Projekte nicht geplant.

Fir die seit vielen Jahren laufende Fachkraftekampagne ,Leben & Arbeiten in Vorpommern.
Deutschlands Sonnendeck” werden durch Sponsoring, Messebeteiligungen und Kooperationspro-
jekte Erlose in Hohe von 20 TEUR geplant. Weitere sonstige Erlése im Gesamtumfang von 9,5
TEUR sind durch Vermarktungs- und Medienpartnerschaften, z.B. mit dem Landesmarketing MV
tut gut, kalkuliert.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage umfassen im Einzelnen Sachbeziige (12 TEUR), die Auflésung
eines Sonderpostens (1 TEUR) und Fonds- und Guthabenzinsen (je 0,5 TEUR).

Die Erlosvorschau der Folgejahre umfasst in erster Linie die Gesellschafterfinanzierungen und in
geringerem MafRe Erlose aus der Fachkraftekampagne und sonstige betriebliche Ertrage.

Entwicklung der Ertrége
Bezeichnung Plan Plan Plan Plan
2020120248 ‘ 2024,
(1. Folge- | (2. Folge- | (3. Folge-

(Vorvorjahr) | (Vorjahr) | (Planjahr) | jahr) jahr) jahr)

Umsatzerlose 1.068,9 803,0 477,5 410,5 394,5 394,5

sonstige betriebliche Ertrage incl.

Ertrage aus Auflésung von Sonder-

posten, Wertpapieren und Zinsen

gem. Nr. 4., 8., 11. und 12. Erfolgs-

plan 19,6 14,0 14,0 13 13 13

Gesamte Ertrage 1.090,1 817,0 4915 423,5 407,5 4075

2.2 Aufwendungen

Grofite Aufwandsposten stellen die Personalkosten und die sonstigen betrieblichen Aufwendun-
gen dar. Die Planansatze fiir laufende Kosten wie Mieten, Kfz- und Reisekosten, Bliroausgaben
usw., beruhen auf den Erfahrungswerten der Vorjahre, angepasst an die aktuellen Rahmenbedin-
gungen. Einzelne Kostenblocke stellen sich wie folgt dar.

Personalkosten:

— Der Personalkostenaufwand liegt bei 374,0 TEUR und damit deutlich niedriger als im Vor-
jahr, da die vormaligen Teams gegenliber dem Vorjahr halbiert sind (zwei Berater, eine
Marketingmitarbeiterin (Teilzeit) und ein Projektmanager). Gegeniber dem Vorjahr wurde
der Personalaufwand um rund 170 TEUR deutlich reduziert.

— Aufwendungen flr Altersteilzeit entstehen nicht.

— Fiir die Folgejahre wurde der Wegfall einer weiteren Stelle berlicksichtigt
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Wirtschaftsférderung
Vorpommern

Bezeichnung

(2. Folge-

jahr) (Vorjahr) (Planjahr) [jahr) jahr)
a) Lohne und Gehalter 437,9 4545 312,0 266,5 260,0
b) Soziale Abgaben und Aufwendun-
gen flr Altersversorgung und Unter- 81,9 89,0 62,0 54,0 52,0 52,0
stlitzung
Gesamte Personalaufwendungen 519,8 5435 374,0 320,50 312,0 312,0

Sonstige betriebliche Aufwendungen:
— Hier sind hier alle Werbe-, Marketing- und Betriebskosten sowie die Kosten der Projekte
inkludiert, die sich auf nur noch 42 TEUR belaufen. Dies bedeutet eine Reduktion auf ca.
23% ggli. dem Vorjahr. Mehr als 50% davon sind projektbezogene bzw. vertragsver-
pflichtende Sachausgaben (ELMAR, Plant3 und Fachkraftemarketing). Sparpotentiale wur-
den ausgeschopft, MaBnahmen des gezielten Standortmarketings kdnnen nur noch in
sehr geringem Mafe durchgefiihrt werden.
—  Weitere Aufwendungen entstehen v.a. durch Abschreibungen (14 EUR), Mieten (16,5
TEUR), Fahrzeugkosten (12 TEUR) und sonstige Kosten (28,5 TEUR), wobei in nahezu al-
len Bereichen, auer bei den Abschreibungen, deutliche Reduzierungen ggl. den Vorjah-
ren vorgenommen wurden.
— Die sonstigen Aufwendungen liegen insgesamt bei 103 TEUR.
— Aufwendungen fiir freiwillige, nicht durch den &ffentlichen Zweck Wirtschaftsforderung ab-
gedeckte MaBnahmen sind nicht geplant.
— Fiir die Folgejahre wurde die weitere Reduzierung von Ausgaben berticksichtigt

Entwicklung sonstige betriebliche Aufwendungen
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
(1. Folge- | (2. Folge- | (3. Folge-
(Vorvorjahr) | (Vorjahr) [ (Planjahr) |jahr) jahr) jahr)
Sonstige betriebl. Aufwendungen 441,6 263,0 103,0 91,0 86,0 86,0

— Fir das Jahr 2021 sind lediglich zwingend notwendige Neubeschaffungen im Bereich GWG im
Umfang von 3 TEUR geplant. Der Abschreibungsaufwand orientiert sich deshalb am aktuellen
Anlagevermégen und wird auf 14 TEUR angesetzt. Er reduziert sich in den Folgejahren, da
keine groBReren Beschaffungen oder Investitionen geplant sind.

— Anderungen der linearen Abschreibungsmethode sind nicht geplant.

— Alle bestehenden Vertrage liegen unter 5% des Gesamtaufwandes. Die bestehenden Miet-
und Dienstleistungsvertrage sind mit tiblichen kurzfristigen Klindigungsfristen versehen, so-
dass es keine langerfristigen Bindungen oder Verpflichtungen gibt.

— Weiteren Einzelpositionen verdndern sich aufgrund der schrumpfenden Gesamtentwicklung

der Gesellschaft.

3. Finanzplan

Der Mittelzufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit resultiert aus den Gewinnen bzw. Verlusten,
den Abschreibungen und v.a. aus Verdnderungen bei den Forderungen und Verbindlichkeiten. Letz-
tere bestanden zum Bilanzstichtag 31.12.2019 zwar in sechsstelliger Hohe, waren aber alle kurz-
fristiger Natur und wurden im Verlauf des Wirtschaftsjahres 2020 abgelést. Hohere, im Geschafts-
betrieb 2021 neu anfallenden Forderungen und Verbindlichkeiten sind ausschlieflich fur das Pro-
jekt ELMAR zu erwarten, diese sind jedoch nicht konkret planbar. Der Cash Flow aus der laufenden
Geschaftstatigkeit ist daher im Wesentlichen gepragt durch die Abschreibungen.
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Vorpommern

Aufder der eventuellen Beschaffung von GWG sind keine Investitionen und Beschaffungen sowie
Finanzierungstatigkeiten - weder flir das Plan- noch flir die Folgejahre - mehr geplant. Fiir ein Kraft-
fahrzeug besteht ein dreijahriger Leasingvertrag.

Der Finanzmittelbestand wird sich ggii. dem Vorjahr leicht verbessern.

Die Liquiditatssicherung erfolgt liber die Eigenkapitalausstattung und das Kassenguthaben. Li-
quide Mittel in Hohe des Stammkapitals bleiben weiterhin in einem Geldmarktfonds angelegt.

Fir die Folgejahre sind keine grofReren finanzwirksamen Auswirkungen geplant. Finanzmittelbe-
stand du Cashflow verandern sich daher nur geringfugig.

Entwicklung des Finanzmittelbestandes und des Cash-Flow

Bezeichnung
(Vorjahr) | (Planjahr)

Periodenergebnis vor auBeror-

dentlichen Posten 134,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Cash-Flow aus der laufenden Ge-

schaftstatigkeit 9,0 -4.5 14,0 10,5 8,0 8,0

Cash-Flow aus der Investitionsta-

tigkeit -13,9 -8,5 -1,0 -2,0 -2,0 -2,0

Cash-Flow aus der Finanzie-

rungstatigkeit -102,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Finanzmittelfonds am Ende der Pe-

riode 177,6 164,6 176,6 185,1 191,1 197,1
4, Investitionsiibersicht

Im Wirtschaftsjahr 2021 sind auRer GWG keine Neubeschaffungen geplant. Das Anlagevermogen
wird sich dadurch im Vergleich zum Bilanzstichtag 31.12.2020 nicht wesentlich verdndern, die

Abschreibungen wurden entsprechend angepasst.
Ist Plan Plan Plan Plan | Plan
Ge-
samt 2019 2020 2021 2022 2023 2024
(Vorvor- (Vorjahr) (Plan- (1. Folge- (2. Folge- (3. Folge-
jahr) jahr) jahr) jahr) jahr)
Einzahlungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Auszahlungen -36,4 -13,9 -10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Saldo der Ein- und -36,4 -13,9 -10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Auszahlungen
B Entwicklung des Eigenkapitals, der Sonderposten und Riickstellungen

Die Jahresergebnisse der vorhergehenden Geschaftsjahre weisen hinsichtlich der Eigenkapital-
ausstattung und aufgrund der Gewinne eine positive Entwicklung auf. Der Jahresabschluss 2019
weist eine Eigenkapitalausstattung i.H.v. 342,5 TEUR aus. Da flir das Wirtschaftsjahr ein neutra-
les Ergebnis geplant wird, wird sich das Eigenkapital zum neuen Bilanzstichtag nicht verdndern.

Als einziger Sonderposten wird ein Zuschuss aus Vorjahren zum Relaunch der Homepage gefiihrt,
der jahrlich anteilig mit 900 EUR aufgeldst wird und 2021 endet.

Riicklagen werden nicht geplant. Rickstellungen erfolgen im Ublichen, gesetzlich vorgeschriebe-
nen Umfang. Erhéhungen des Stammkapitals sind nicht geplant.
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6. Stellentibersicht

Einschlieflich der Geschaftsflihrung wird mit sechs Personalstellen, davon eine Teilzeitstelle, so-
mit 5,88 VZA geplant. Zusatzlich werden bei Bedarf studentische Mitarbeiter beschaftigt.

7. Finanz- und Leistungsbeziehungen zu den kommunalen Gesellschaftern

Zu den einzelnen Gesellschaftern bestehen liber die aktuelle, zwischen den Gesellschaftern ab-

geschlossene Finanzierungsvereinbarung und der Sponsoringvereinbarung der Sparkasse Vor-
pommern hinausgehend keine gesonderten Finanz- oder Leistungsbeziehungen.

Greifswald, 15.12.2020

Rolf Kammann
Geschaftsflihrer
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Anlage 3: Wirtschaftsplan fur das Geschaftsjahr 2021 zum Gesellschafterbeschluss — Beschlussnummer 2020 - 13 neu

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan flir das Wirtschaftsjahr 2021
Zusammenstellung
Der Wirtschaftsplan wird mit folgenden Festsetzungen beschlossen:
Erfolgsplan
Gesamtbetrag der Ertrage 4915
Gesamtbetrag der Aufwendungen 495
Jahresergebnis 00
Finanzplan
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der laufenden Geschéaftstatigkeit 4905
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der laufenden Geschéftstatigkeit -~ 416,5
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der laufenden Geschaftstétigkeit 14,0
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstéatigkeit 10
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit =30
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit =20
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit - 0,0
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstéatigkeit 00
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit 00
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds 00
Festsetzungen unter Genehmigungsvorbehalt
Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir Investitionen und
Investitionsforderungsmaflnahmen mit Ausnahme von Umschuldungen 0,0
Hochstbetrag der Kredite zur Sicherung der Zahlungsféahigkeit 00
Gesamtbetrag der vorgesehenen Verpflichtungsermachtigungen 00
In der Stellentibersicht ausgewiesene Stellen in Vollzeitdquivalenten 588
Sonstige Angaben
Gesamtbetrag der aus Wirtschaftsplanen der Vorjahre voraussichtlich
fortgeltenden Krediterméchtigungen 00
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 176,6
Wertansatz des Eigenkapitals in der Bilanz zum 31.12.2020 voraussichtlich 3425
Wertansatz des Eigenkapitals in der Bilanz zum 31.12.2021 voraussichtlich 342,5
Wertansatz des Eigenkapitals in der Bilanz zum 31.12.2022 voraussichtlich - 3425

Beschluss vom: Angaben in TEUR
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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2021

Erfolgsplan
Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024
(Vorvorjahr) | (Vorjahr) (Planjahr) |(1. Folgejahr)|(2. Folgejahr)] (3. Folgejahr)

1
Umsatzerlose 1.068,9 803,0 477,5 410,5 394,5 394,5

2 |Erhdhung oder Verminderung des 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

'3 |andere aktivierte Elgenlelstungen o 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4 sonstlge betriebliche Ertrage 7 19,6 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0

5 MatejgglzaiﬁNand 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
a)|Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
~ |Betriebsstoffe und fir bezogene Waren 0 o0 0,0 0,8 0.0 -
b) Aufwendungen fiir bezogene 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 0.0

7 Leistungen - -

6 |Personalaufwand o 519,8 543,5 374,0 320,5 312,0 312,0
a)|L6hne und Gehalter 437,9 454,5 312,0 266,5 260,0 260,0
b)|soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 81.9 89,0 62.0 54,0 52.0 52.0

Altersversorgung und fur Unterstitzung
|- davon flr Altersversorgung - 3,0 3,0 3.0 3.0 3,0 3,0

7 |Abschreibungen - 6,7 10,0 14,0 11,5 9,0 9,0
a) |auf immaterielle
| Vermdgensgegenstande des 6. 180 L 1.8 50 8.0
b)|auf Vermogensgegenstande des 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0

Umlaufvermégens, soweit diese die im

8 |Ertrage aus der Auflosung von

~ |Sonderposten nach § 33 Absatz 4 bis 6 0,8 1.8 18 L0 a0 —

9 |sonstige betriebliche Aufwendungen - 441,6 263,0 103,0 91,0 86,0 86,0

10 |Ertrdge aus Beteiligungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

11 Ertrdge aus anderen Wertpapleren ‘und 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

172 'sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 1,6 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

13 Absph[@ungen auf Finanzanlagen und 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1_4 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15|Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

16 Ergebnls nach Steuen 120,1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

17 sonstige Steuern -14,7 0,5 0,5 0,5 0.5 0,5
18 |Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 134,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Verwendung des Jahresergebnisses
Verrechnung mit dem Verlustvortrag
Verrechnung mit dem Gewinnvortrag
Vortrag auf neue Rechnung
Einstellung in die Riicklagen
Entnahme aus den Rucklagen
Ausschuttung an die Gemeinde
Ausgleich durch die Gemeinde

Beschluss vom: Angaben in TEUR
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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2021

Finanzplan
Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

(Vorvorjahr) | (Vorjahr) (Planjahr) | (1. Folgejahr)|(2. Folgejahr)| (3. Folgejahr)

1 |Periodenergebnis 134,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2 ; ;
Abschretbungen (+)/Zuschrelbungen (-) 44 10,0 14,0 115 9,0 9,0
auf Gegenstande des Anlagevermdgens

3 ZL.A'nahme(+)/Abnahme (-) der 17.9 14,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rickstellungen

4 |Sonstige zahlungsunwirksame 0,3 0.5 10 0,0 0,0 0,0

Aufwendungen (+) / Ertrage (-)

5 |Zunahme (-) / Abnahme (+) der Vorréte,
der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht 689,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
6 |Zunahme (+) / Abnahme (-) der
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva, die -840,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

7 ;
Gewinn (-) / Yerlust (+) aus dem Abggng 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
von Gegenstanden des Anlagevermogens

8 |Zinsaufwendungen (+) /Zinsertrage (-) 2,3 -1,0 -1,0 -1,0 -1,0 -1,0

9 |Sonstige Beteiligungsertrage (-) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10 Aufwendunggn (+) / Ertrage (-) aus 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
aulerordentlichen Posten

11 |Ertragsteueraufwand (+) /-ertrag (-) 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 |Einzahlungen aus auferordentlichen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Posten (+)

13 |Auszahlungen aus aufserordentlichen 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Posten (-)

14 |Ertragsteuerzahlungen (-/+) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

15|Cashflow aus der laufenden 9,0 45 14,0 10,5 8,0 8,0

Geschiftstatigkeit

16 |Einzahlungen aus Abgangen von
Gegenstanden des immateriellen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Anlagevermogens (+)

17 |Auszahlungen fir Investitionen in das

; ; - -3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
immaterielle Anlagevermogen (-)

18|Einzahlungen aus Abgangen von
Gegenstanden des Sachanlagevermdgens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
(+)

19|Auszahlungen fiir Investitionen in das 102 105 30 3.0 3.0 3.0

Sachanlagevermdogen (-)

20 |Einzahlungen aus Abgéangen von
Gegenstanden des 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Finanzanlagevermoégens (+)
21[Auszahlungen fiir Investitionen in das
Finanzanlagevermdgen (-)

22 |Einzahlungen aufgrund von
Finanzmittelanlagen im Rahmen der 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
kurzfristigen Finanzdisposition (+) )
23| Auszahlungen aufgrund von
Finanzmittelanlagen im Rahmen der 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
kurzfristigen Finanzdisposition (-)

24 |Einzahlungen aus auBerordentlichen
Posten (+)

0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Beschluss vom: Angaben in TEUR
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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2021

Finanzplan
Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr)|(2. Folgejahr) | (3. Folgejahr)

25 |Auszahlungen aus auferordentlichen

~ |Posten () 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
26 |Erhaltene Zinsen (+) - o 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
27 |Erhaltene Dividenden (+) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
28 Cashflow aus der Investitionstitigkeit -13,9 -8,5 -2,0 -2,0 -2,0 -2,0
29 |Einzahlungen aus

Eigenkapitalzufihrungen (+) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
30 |Auszahlungen aus

Eigenkapitalherabsetzungen (-) Ul 0.4 6.0 G0 4y B0
31|Einzahlungen aus der Begebung von

Anleihen und der Aufnahme von (Finanz-) -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Krediten (+)

- davon fiir Investitionen und 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Investitionsforderungsmafinahmen

- davon zur Umschuldung von Krediten fiir

Investitionen und 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Investitionsférderungsmalnahmen

32 |Auszahlungen aus der Tilgung von
Anleihen und (Finanz-) Krediten (-)

- davon fir Investitionen und

Investitionsforderungsmafinahmen

- davon zur Umschuldung von Krediten fiir

Investitionen und 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

InvestitionsférderungsmafRnahmen

33 |Einzahlungen aus erhaltenen

-100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Zuschissen/Zuwendungen (+) Gl .0 0,0 4.0 0.0 40
a) |von der Gemeinde 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) |einmalige Entgelte
Nutzungsberechtigter i a0 0.0 G0 00 050 o1
_|¢) |von sonstigen Dritten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
34 |Einzahlungen aus aufterordentlichen 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0,0
Posten (+)
35| Auszahlungen aus aufderordentlichen 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0
Posten (-) -
36 |Gezahlte Zinsen (-) -2,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
37 |Gezahlte Dividenden (-) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
dg Cealiflow BN dar -102,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Finanzierungstatigkeit
39 Z-ahlung§W|rksame Veréanderungen des 07,5 13,0 12,0 8,5 6,0 6,0
Finanzmittelfonds
40 Eil;lanzmlttelfonds am Anfang der Periode 285.,0 177.6 164.6 1766 1851 191 1
*!/ Finanzmittelfonds am Ende der Periode 177,6 164,6 176,6 185,1 191,1 197,1

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
jederzeit fallige Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten sowie andere kurzfristige
Kreditaufnahmen, die zur Disposition der
liquiden Mittel gehdren

Beschluss vom: Angaben in TEUR



- 503 -

Investitionszusammenfassung

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2021

Ist Plan Plan Plan Plan Plan
Gesamt 2019 2020 2021 2022 2023 2024
(Vorvorjahr) |  (Vorjahr) (Planjahr) | (1. Folgejahr)|(2. Folgejahr)| (3. Folgejahr)
Einzahlungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon aus Abgéngen von
Gegenstdnden des immateriellen
Anlagevermogens, des 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sachanlagevermdgens und des
Finanzanlagevermdgens
davon Sonstige 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Auszahlungen -36,4 -13,9 -10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
fjavon fgr Investitionen |n"das 33 33 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
immaterielle Anlagevermogen
davon fir Investlt'l'onen in das 327 10,2 105 30 3.0 3.0 3.0
Sachanlagevermoégen
dgvon far Investltlopen in das 04 04 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Finanzanlagevermogen
davon fiir Sonstige 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zu leisten aufgrund einer
im Planjahr eingegangenen 0,0 0,0 0,0 0,0
Verpflichtung
Salls dar e -36,4 13,9 -10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Auszahlungen
finanziert durch Einzahlungen aus
der Begebung von Anleihen und 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
der Aufnahme von Krediten
finanziert durch Einzahlungen aus
erhaltenen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zuschissen/Zuwendungen
a) von der Gemeinde 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) einmalige Entgelte 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0,0
Nutzungsberechtigter
c¢) von sonstigen Dritten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
finanziert dyrch elhe Entnahme 36.4 13.9 10,5 3.0 3.0 3.0 3.0
aus dem Finanzmittelfonds
Finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt
der Gemeinde (Entstehung/
Wegfall/Erhohung/Verminderung)
Zuschuss 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustausgleichr 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0
Leistungsvergitung 00 00 00 00 00 00
Ausschittung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2021
Investitionsiibersicht

MaRnahme: [ - ~ |Bereich: [
L'fr‘]‘;bescme'b Ersatzbeschaffung i.H.v. je 3,0 TEUR in den Jahren 2021 - 2024
Es wurde durch einen Wirtschaftlichkeitsvergleich, zumindest durch einen Vergleich der Anschaffungs- oder -
Herstellungskosten und der Folgekosten, ermittelt, dass es sich bei mehreren in Betracht kommenden Mdglichkeiten um die ja
fiir den Eigenbetrieb wirtschaftlichste Lésung handelt. )
Plane, Kostenberechnungen, ein Investitionszeitenplan und Erlduterungen, aus denen die Art der Ausfiihrung, die gesamten
Investitionskosten sowie die voraussichtlichen Jahresraten unter Angabe der Kostenbeteiligung Dritter ersichtlich sind, liegen ja
vor.
Der Eigen'betrieb ist Qgéetzlich oder vertraglich zur Durchfiihrung der Méﬁﬁéh%ﬁevVérﬁﬂ'iéﬁtrétwaaef die MaRnahme ist fir die 3 i
Eritlllgrlgﬁngt\iNrendigreriA’yfgaben unaufschiebbar. - la
Die Mafinahme dient unter Bertlicksichtigung ihrer Folgekosten der Wiederherstellung der dauernden Leistungsfahigkeit ;
innerhalb des Planungszeitraumes oder steht ihr zumindest nicht entgegen. la
Ist Plan Plan Plan Plan Plan
Gesamt 2019 2020 2021 2022 2023 2024
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) | (2. Folgejahr) | (3. Folgejahr)

Einzahlungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon aus Abgéngen von
Gegenstanden des
immateriellen
Anlagevermdgens, des G o0 0.0 0,0 00 a0 0,0
Sachanlagevermdgens und
des Finanzanlagevermogens
davon Sonstige 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Auszahlungen -36,4 -13,9 -10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
davon fir Investitionen in das
immaterielle Anlagevermagen -25,8 -3,3 -10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
davon fiir Investitionen in das
Sachanlagevermégen ~10.2 -10.2 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
davon fiir Investitionen in das
Finanzanlagevermogen 0,4 U A 0.0 a e 0.0
davon flir Sonstige 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
davon zu leisten aufgrund
einer im Planjahr 0,0 0,0 0,0 0,0
eingegangenen Verpflichtung
Saldo der Ein- und .36.4 13,9 10,5 -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Auszahlungen
finanziert durch Einzahlungen
aus der Begebung von
Anleihen und der Aufnahme a0 0.0 0.0 6.0 il 0.0 G0
von Krediten
finanziert durch Einzahlungen
aus erhaltenen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zuschiissen/Zuwendungen

a) von der Gemeinde 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ry Tnranyge crnygene
_ Nutzunneharachtintar 0’0 O’O 0’0 0’0 0'0 O’O 0’0

c) von sonstigen Dritten 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
finanziert durch eine
Entnahme aus dem 36,4 13,9 10,5 3,0 3,0 3,0 3,0
Finanzmittelfonds
Finanzielle Auswirkungen auf den
Haushalt der Gemeinde (Entstehung/
Wegfall/lErh6hung/Verminderung)
ZUSCITSS 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
}/erlustausgleich 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lelsiungsuatgiitung 0.0 0,0 0,0 0.0 0.0 0.0
Ausschittung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2021

Stelleniibersicht
laifshda . Anzahl und tatsachliche Anzahl und
N —— Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2020 30.06.2020 2021
1 Geschéftsfihrer 1,00 1,00 1,00 kein TVAD; )
2 Berater 4,00 L 4,00 2,00  |alle Mitarbeiter sind
3 |Marketing / PR Referenten 1,75 178 0,88 Angestellte I
4  |Buroleitung / Assistenz | 1,00 1,00 1,00 -
5 Projektmanager 2,00 2,00 1,00
Summe 9,75 9,75 5,88

Beschluss vom:

Angaben in TEUR



