Strategie fiir lokale Entwicklung
fur die LEADER-Region ,Stettiner Haff”

Muster Projektauswahlkriterien

Projektbezeichnung:

Gesamtkosten in Euro: |Beantragter Zuschuss in Euro:

Projekttrager/Ansprechpartner/Tel.

A |Kurz-Check Bewertung
aes
1 wird das"PrOIekt in der Region Stettm.er Haff nein = Projekt wird nicht unterstitzt ja = Bewertung wird fortgesetzt
durchgefiihrt bzw. kommt es der Region zugute? Bewertung in
Stimmt das Projekt mit den Zielen der SLE der ) ’ - . . . Punkte
2 = Projek h =B f
Region "Stettiner Haff" tiberein? nein rojekt wird nicht unterstitzt ja = Bewertung wird fortgesetzt
3 !_legt glne aussagekraftige Projektbeschreibung nein = Projekt wird weiterentwickelt ja = Bewertung wird fortgesetzt
inklusive Kostenplan vor?

Allgemeine Kriterien
B |Fur jedes allgemeine Kriterium soll eine Bewertung erfolgen. Die Kriterien orientieren sich vor allem am LEADER-Mehrwert. Es sind fur jedes Projekt maximal 15 Punkte erreichbar, was dem grotmaglichen Maximum
Ziellerreichungsgrad (100%) entspricht. Fir darunter liegende Punktwerte wird der Zielerreichungsgrad aus dem prozentualen Anteil der erreichten Punktzahl errechnet.

4 Ist das Projekt Bestandteil der SLE? ja =1P.

Wurde/wird die lokale Bevdlkerung bei der Erarbeitung des Projektes einbezogen?
0 Punkte = Einbeziehung nicht erkennbar

5 |Offentlichkeitsarbeit 1 Punkt = Einbeziehung im Ansatz erkennbar bis 3 P.
2 Punkte = direkte Einbeziehung in der Projektentwicklung

3 Punkte = direkte Einbeziehung in Projektentwicklung und -umsetzung

0 Punkte = Projektansatz ist weitverbreitet in der Region Stettiner Haff
1 Punkt = Projektansatz ist selten in der Region Stettiner Haff

6 Innovativer Charakter 2 Punkte = Projektansatz ist einzigartig in der Region Stettiner Haff bis 3 P.
3 Punkte = Projektansatz ist einzigartig in der Region Stettiner Haff und Iasst sich auf andere Regionen Uibertragen
Tragt das Projekt zur Kooperation und Vernetzung innerhalb und/oder auRerhalb der Region Stettiner Haff bei?
0 Punkte = keine Kooperationsansétze erkennbar 15
1 Punkt = mindestens 2 direkt beteiligte Partner aus der Region Stettiner Haff
7 |Multiplikator Wirkung 2 Punkte = mehr als 2 direkt beteiligte Partner aus der Region Stettiner Haff bis 4 P.

3 Punkte = mehr als 2 direkt beteiligte Partner aus der Region Stettiner Haff und uiberregionaler Kooperationsansatz
4 Punkte = mehr als 2 direkt beteiligte Partner aus der Region Stettiner Haff und mindestens ein direkt beteiligter Partner aus einer
anderen LEADER-Region

Ist die Barrierefreiheit gesichert?

0 Punkte = Barrierefreiheit nicht berlicksichtigt

1 Punkt = Barrierefreiheit wird indirekt beriicksichtigt
2 Punkte = mindestens ein Aspekt der Berrierefreiheit (z.B. Bauen, Kommunikation, Arbeit, Produkt) wird direkt berlcksichtigt bis 4 P.
3 Punkte = mehr als 2 Aspekte der Barrierefreiheit (z.B. Bauen, Kommunikation, Arbeit, Produkt) werden direkt berlicksichtigt

4 Punkte = das Projekt ist explizit unter dem Gesichtspunkt der Barrierefreiheit geplant und tragt modellhaft zur Profilierung der Region
"Stettiner Haff" als barrierefreie Region bei

Profilierung der Region "Stettiner Haff" als
barrierefreie Region

Erreichte ges. Punkte allgemeine Kriterien 0

Grad der Zielerreichung 0,00%

Umsetzung der im ELER verankerten Zielstellungen
C |Die LAG Stettiner Haff will Projekte, die zur Umsetzung der im ELER verankerten Zielstellungen beitragen, besonders in der Projektauswahl beriicksichtigen. Maximal konnen 7 Punkte erreicht werden. Fur Maximum
darunter liegende Punktwerte wird der Zielerreichungsgrad aus dem prozentualen Anteil der erreichten Punktzahl errechnet.
0 Punkte = keine sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatze gesichert/geschaffen
1 Punkt =1 sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz gesichert
9 Sicherung bestehender und Schaffung 2 Punkte = 0,5 sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz geschaffen oder 2 sozialversicherungspflichtige Arbeitsplatze gesichert bis 4 P
neuer Erwerbsmaglichkeiten in der Region 3 Punkte = 1 sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz geschaffen oder 3 sozialversicherungspflichtige Arbeitsplétze gesichert ’
4 Punkte = mehr als 1 sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz geschaffen oder mehr als 3 sozialversicherungspflichtige
Arbeitsplatze gesichert 7
10 Tragt das Projekt zur Erhaltung und Nutzung Werden umweltschonende Technologien eingesetzt? Ja = 1 Punkt 1P.
natirlicher Ressourcen der Region bei? Tragt das Projekt zur Verringerung von CO,-Emissionen bei? Ja = 1 Punkt 1P.
11 |Gleichstellung von Frauen und Méannern Das Projekt leistet einen Beitrag zur Férderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern. Ja = 1 Punkt 1P.
Erreichte ges. Punkte ELER Kriterien 0
Grad der Zielerreichung 0,00%
Handlungsfelder und Handlungsfeldziele
D Fir jedes der Handlungsfeldziele in den jeweiligen Handlungsfeldern soll eine Bewertung der Zielerreichung erfolgen. Projekte, die zur Erfillung mehrerer Handlungsfeldziele beitragen sollen hoher bewertet Maximum
werden. Wenn mindestens 4 von 12 (theoretisch mdéglichen) Punkten erreicht werden, wird der gro3tmdogliche Ziellerreichungsgrad (100%) angenommen, da bereits die Erfillung eines Handlungsfeldziels einen
Beitrag zur Zielerreichung der SLE darstellt. Fir darunter liegende Punktwerte wird der Zielerreichungsgrad aus dem prozentualen Anteil der erreichten Punktzahl errechnet.
Handelt es sich um ein generationsiibergreifendes Angebot? 1P.
= - " -
12 |Daseinsvorsorge im demografischen Wandel Tragt das Projekt zur Sicherung/Verbesserung der Grundversorgung bei? 1P.
Leistet das Projekt einen Beitrag zur Weiterentwicklung/Verbesserung des &rtlichen Gemeinschaftslebens? 1P.
Unterstiitzt das Projekt die Erzeugung und Vermarktung von regionalen Produkten? 1P.
Leistet das Projekt einen Beitrag zur Verléngerung der Saison durch Ubernachtungs- und Tagesgéste? 1P.
13 |Tourismus im Einklang mi der Natur Werden neue Angebote entwickelt? (Im Internet allgemein, online buchbar oder tiber Tourist Infos) 4
Steht das Angebot im Einklang mit der Natur? (sanfter Naturtourismus) 1P.
Ist der soziale und wirtschaftliche Nutzen fiir die regionale Bevolkerung gesichert? 1P.
Leistet das Projekt einen Beitrag zur Entwicklung der Kulturlandschaft der Region? 1P.
Werden mit dem Projekt alle Bevolkerungsgruppen angesprochen? 1P.
14 |Tradition und kulturelles Leben I . Y HNgSgrupp 9eSp
Werden mit dem Projekt Kinder und Jugendliche an die Weiterfiihrung von regionalen Traditionen herangefiihrt? 1P.
Unterstitzt das Projekt das Sozialverhalten in den Bevolkerungsgruppen? 1P.
Erreichte ges. Punkte Handlungsfelder 0
Grad der Zielerreichung 0,00%

Auswertung der Projektbewertung
Anhand der erreichten Punktzahl wird in jeder Kriteriengruppe der Grad der Zielerreichung in Prozent des maximal moglichen Wertes ermittelt. Fir die Gesamtbewertung wird der ermittelte Zielerreichungsgrad in Punkten
ausgedriickt (100% entsprechen 100 Punkten). Die Kriteriengruppen werden wie folgt gewichtet:

X |B Allgemeine Kriterien -> 40%
C ELER-KTriterien -> 20%
D Handlungsfeld-Kriterien -> 40%

Die Gesamtbewertung entspricht der Summe der gewichteten Punktergebnisse der drei Kriteriengruppen.

. Kriterien- ich-
Gesamtbewertung des Projektes ite Ie. Gewic Punkte
ergebnis tung

B Allgemeine Kriterien 0,00 40% 0,00
c ELER-Kriterien 0,00 20% 0,00
D Handlungsfeldkriterien 0,00 40% 0,00

Gesamtergebnis / Summe 0,00

maximale Punktzahl ges. 100
Mindestpunktzahl erreicht? 33

1. Anzahl der zu schaffenden Arbeitsplatze Bewertungsstichtag: Datum
Kriterium bei Punktgleichheit 2. Tragt das Projekt zur Verringerung von CO,-Emissionen bei?

3. Hohe der beantragten Férdermittel Bewertung durch: Name




